Szkota Podstaworwa nr 5 in. Mieszka 1w Ostrowie Wielkopolskin

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
NR 5 IM. MIESZKA 1
W OSTROWIE WIELKOPOLSKIM



Szkota Podstaworoa 1y 5 im. Mieszka I w Ostrowie Wielkopolskin

Niniejszy statut opracowano na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.),

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze
zm.) oraz aktéw wykonawczych do ustawy.



Szkota Podstawowa nr 5 im. Mieszka I w Ostrowie Wielkopolskin

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Charakterystyka szkoty

1. Szkota Podstawowa nr 5 im. Mieszka [ w Ostrowie Wielkopolskim jest jednostkg
publiczng:

1) prowadzi bezptatne nauczanic i wychowanie w zakresic co najmniej podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego;

2) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosei;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajgce podstawg programows ksztalcenia
ogblnego;

5) Realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Grabowskiej 1-3 w Ostrowie Wielkopolskim.

3. Organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski, majacy swojg siedzibg
przy ul. Powstanicow Wielkopolskich 16, 63-400 Ostréw Wielkopolski.

4, Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

5. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa nr 5 im. Mieszka L.

6. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu na pieczatkach i stemplach.

7. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat i jest podzielony na dwa etapy edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I —III — edukacja wczesnoszkolna;

2) 11 etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII — nauczanie przedmiotowe.

8. W jednostce dziatajg oddzialy rocznego przygotowania przedszkolnego.

9. W jednostce sg tworzone oddziaty o profilu sportowym, poczgwszy od ucznidéw klas IV.
10. Dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych sg organizowane  oddziaty
integracyjne.

11. W szkole dziata stotéwka szkolna umozliwiajgca wszystkim uczniom korzystanie z
positkdw oraz napojow.

12. W szkole organizowane jest ksztatcenie 0sdb niebgdacych obywatelami polskimi oraz
0sob bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujgcych w
systemach o$wiaty innych panstw.

13. Dla os6b, ktore wymagaja dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb i mozliwosei
edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajgcej efektywnos¢ ich
ksztalcenia, organ prowadzacy szkote moze zorganizowa¢ oddziat przygotowawczy w szkole,
w ktérej te osoby realizujg nauke zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogélnego.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§2
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Szkota realizuje cele zadaniowe okre§lone w Ustawie Prawo Oswiatowe, w Ustawie
wprowadzajgce Prawo Os$wiatowe oraz w przepisach wykonywanych, a takze zgodne z
obowigzujacym Programem wychowawczo-profilaktycznym oraz innymi wewnatrzszkolnymi
dokumentami regulujagcymi prace jednostki, dostosowanymi do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz danego srodowiska, a w szczegdlnodei:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) zapewnia opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych;

3) zapewnia opiek¢ nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukoficzenia szkoly kazdego typu w
skréconym czasie; _

4) upowszechnia wérdd dzieci i mtodziezy wiedz¢ i umiejetnosei niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

5) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

6) zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) upowszechnia wéréd dzieci i mtodziezy wiedz¢ o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

8) upowszechnia wérdd dzieci i mbodziezy wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattuje whasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

§ 2a

1. Dziafalno$¢ edukacyjna szkoty okre$lona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng catod¢ i muszg uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawic
programowe;.

§3

Szkota opracowata Misje Szkoty, Wizj¢ Szkoly oraz Koncepcje. Stanowig one integralna
czes¢ oferty edukacyjnej, a osiggnigeic zawartych w nich zalozen jest jednym z gléwnych
celow szkoty.

§4
Misja szkoty

1. We wszystkich dziataniach kierujemy si¢ wyznawanymi wartosciami oraz poszanowaniem
praw i godnodci cztowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz Konwencja o



Szkota Podstawowa nr 5 im. Mieszka I w Ostrowie Wielkopolski

Ochronie Praw Cziowieka i Podstawowych Wolnosci. Wychowujemy uczniéw w duchu
uniwersalnych wartodci moralnych, tolerancji, humanistycznych wartosci, patriotyzmu,
solidarnosci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwosci spoteczne;.

2. Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne i
opickunczo-wychowawceze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzge —warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow), a
takze ich dalszy los.

3. Pracujemy z dzieémi w oparciu o nowoczesne programy ksztatlcenia ogdlnego.
Przygotowujemy dzieci do $wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w swiecie ludzi
dorostych oraz do pelnienia waznych rél spolecznych. Ksztattujemy postawy proekologiczne,
prozdrowotne oraz prorodzinne.

§5
Model absolwenta Szkoty Podstawowej nr 5 im. Mieszka [ w Ostrowie
Wielkopolskim

1. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 5 im. Mieszka I to obywatel Europy XXI wieku, ktory
dazy do:

1) Samorealizacji;

2) Rozwoju osobistego;

3) Przyjmowania aktywnej postawy obywatelskiej;

4) Osiagania integracji spotecznej;

5) Zatrudnienia.

2. Absolwent to cztowiek, ktéry:

1) rzetelnie pracuje indywidualnie i wspotpracuje w zespole;

2) twérezo mysli;

3) umie skutecznie si¢ porozumiewac;

4) stale si¢ uczy i doskonali;

5) umie planowa¢ swojg prace i ja organizowac;

6) w swoim postgpowaniu dgzy do prawdy;

7) jest $wiadomy zyciowe]j uzytecznoscei zdobytej wiedzy i umiejetnosei przedmiotowych;

8) postuguje si¢ sprawnie jezykiem polskim i obcym;

9) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;

10) rozwigzuje problemy z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

11) zna historig, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu;

12) dba o bezpieczenstwo wiasne i innych, aktywny, ciekawy $wiata, uczciwy i prawy,
przestrzegajacy prawa, kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujgcy zdrowy styl zycia;

13) wyposazony w wiedze i umiejetnosei , takie ktére pomogg mu radzi¢ sobie w dorostej
rzeczywistosci spolecznej i gospodarczej;

14) gotowy do wziecia na siebie odpowiedzialnosci za swojg przysztos¢;

15) z szacunkiem odnosit sig do swego panstwa, dbal o jego dobro, szanuje polskie
dziedzictwo kulturowe i bedzie otwarty na warto$ci kultur Europy i catego Swiata;

16) wspdldziata w zespole, budujac wigzi migdzyludzkie i dzialajac skutecznie oraz zgodnie z
obowigzujgcymi normami; '
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17) poczuwa si¢ do odpowiedzialnosci za wilasne zdrowie i troszezyl sie o czystosé
srodowiska naturalnego;

18) szanuje godnos¢ whasng i drugiego cztowicka, jest otwarty na dialog, umie stuchaé innych
i szanowac ich poglady.

3. (uchylony)

4. (uchylony)

§6

Cele i zadania szkoty

. Gléwnym celem i zadaniem szkoly jest dbatos$¢ o wszechstronny rozwéj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznidw.

2. Celem edukacji wezesnoszkolnej jest wspieranie cato§ciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia.
3. W szczegdlnosci szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy ogélnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim
poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentacji programowej szkoty;

2) zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowawczy i stwarza $rodowisko
wychowawcze sprzyjajace rozwojowi wlasnych zainteresowan;

3) z nalezyty troskg dba o rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniéw,
miedzy innymi poprzez:

a) organizowanie réznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej dziatalnodci
turystyczno-krajoznawczej,

b) stawianie wysokich wymagan dotyczgcych kultury bycia,

¢) przekazywanie wiedzy i ksztalcenie umiejgtnodei funkcjonowania w rodzinie i §rodowisku,
panstwie, narodzie i spoleczenstwie,

d) zapewnianie poszanowania uczniom, ich godno$ci osobistej, wolnosci $wiatopogladowej i
wyznaniowej,

e) umozliwianie podtrzymania poczucia tozsamogci narodowej, etnicznej i jezykowej;

4) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszej szkoty;

5) ksztalei  w  duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze o
spofeczenstwie, problemach spolecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, kulturze i
srodowisku naturalnym;

6) ksztaltuje i rozwija wérod uczniéw cechy osobowosci: przedsigbiorczodé, kreatywnosé,
samodzielno$¢, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego
komunikowania si¢ oraz nawigzywania kontaktéw interpersonalnych;

7) dostosowuje kierunki i tredci ksztatcenia do wymagan egzaminu dsmoklasisty;

8) upowszechnia wiedz¢ ckologiczng wséréd ucznidw oraz ksztattuje wihasciwe postawy
wobec problemdw ochrony $rodowiska;

9) umozliwia rozwijanie szczegélnych zainteresowari ucznidw w zakresiec wybranych
przedmiotéw nauczania; '

10) tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepetnosprawnym w klasach
integracyjnych;
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11) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jgzykowej i
religijnej, w szczegolnoscei nauke jezyka polskiego oraz whasnej historii i kultury;

12) zapewnia pomoc w nauce uczniom stabszym, a zdolnym rozwijanie swoich talentéw,
zainteresowan i umiejetnosci;

12a) organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoly poprzez
zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) sprzetu specjalistycznego i §rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow,

¢) zajeé¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniéw, w
szczegdlnosei zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,

d) integracji dzieci i uczniéw ze $rodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami
pelnosprawnymi,

e) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym;

13) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku
nauki zgodnie z odrebnymi przepisami;

14) organizuje zajecia wspierajace przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad;

15) nawigzuje wspolprace ze szkotami §rednimi w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego
oraz realizacji orientacji zawodowej;

16) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow szkoty;

17) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiggajacych wybitne sukcesy;

18) szkota pozyskuje i wykorzystuje informacje o losach absolwentow.

4. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogolnego w  szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztafcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $§wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sig¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemdw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoleczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Szczegblowe wymagania wobec szkoly okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej roku w sprawie wymagan wobec szkol i placowek.

6. Szkota ktadzie szczegdélny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkow polityki
o$wiatowej panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

§7

Zasady rekrutacji do szkoty
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1. W szkole dzieci realizuja obowigzek szkolny zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego.

2. Do klasy pierwszej szkoty oé$mioletniej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym koficza siedem lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze dzieci
szedcioletnie, ktére korzystaly z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajgcym mozliwosé rozpoczecia nauki w szkole podstawowej lub posiadaja opinie
poradni  psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w  szkole
podstawowej.

3. Zapisy rozpoczynajg si¢ wedtug termindw ustalonych przez organ prowadzacy.

4. Do szkoty dzieci przyjmowane sg w nastepujacej kolejnosci:

1) zamieszkujace w obwodzie szkoty wg otrzymanego wykazu z organu prowadzacego;

2) w zaleznosci od ilodci miejsc dzieci z poza obwodu jednostki;

3) wedtug kryteriéw okreslonych przez organ prowadzacy;

4) dla dzieci z poza obwodu przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne;

5) dyrektor szkoty powotuje komisjg rekrutacyjng okreslajac tryb i zadania pracy;

6) wyniki rekrutacji sg podane do sprawdzenia w sekretariacie szkoty.

4a. Rodzice dziecka dostarczajg dane dziecka wg wniosku zamieszczonego na stronie Urzqdu
Miasta Ostrowa Wielkopolskiego (program NABO).

5. W terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy szkole rodzice dziecka droga
elektroniczng  dokonuja zapisu do szkoly lub rocznego oddziatu przygotowania
przedszkolnego. O wynikach rekrutacji zostaja poinformowani w terminie wyznaczonym w
danym roku szkolnym w elektronicznym programie NABO. Zapis dziecka do szkoly w
trakeie roku szkolnego odbywa si¢ na obowigzujgcych drukach w placéwee szkolne;.

6. Zapis dziecka do szkoty odbywa si¢ na podstawie dokumentu potwierdzajacego adres
zameldowania/zamieszkania.

7. Dyrektor szkoty kontroluje realizacj¢ obowiazku szkolnego i przedszkolnego przez dzieci
zamieszkate w obwodzie szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga byé przyjeci do oddziatu klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami. W postgpowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone
przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb
dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spolecznych, oraz moze by¢ brane pod uwage
kryterium dochodu na osobe w rodzinie kandydata.

9. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupehiajace.

10. W terminie 7 dni od wywieszenia listy kandydatow rodzic moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od wptywu wniosku.

I1. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddzialu w szkole na
warunkach i w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie
z odrgbnymi przepisami prawa.

§8

Wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym
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1. Szkola kiadzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze Srodowiskiem lokalnym,
systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce
mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan. '

2. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

3. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich;

4) wptywa na integracje uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

4, Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i
rady rodzicow. '

5. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnodei organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne;j.

§9

Szkota dba o realizacje dziatan we wszystkich obszarach aktywno$ci ucznia, m.in.
indywidualizacja w procesie nauczania, edukacja regionalna i dziedzictwo kulturowe,
edukacja prozdrowotna, edukacja ekologiczna, edukacja - czytelnicza i medialna oraz
orientacja zawodowa.

§ 10
Szkota rozwija i utrwala szkolne tradycje i ceremoniat

1. Szkota posiada whasny sztandar oraz hymn.

2. Poczet sztandarowy tworzg uczniowie klasy sztandarowej, ktorzy sg wybierani na kolejny
rok szkolny przez Rade Pedagogiczng w czerweu poprzedzajgcym kazdy rok szkolny.
3. Ceremoniatl szkolny to state elementy uroczystosci:

1) wprowadzenie sztandaru; |

2) hymn panstwowy;

3) czesé oficjalna uroczystosci,

4) hymn szkoty;

5) wyprowadzenie sztandaru;

6) czes¢ artystyczna.

4, Uroczystosci z zachowaniem ceremoniatu:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) $lubowanie klas pierwszych;

3) Swigto 3-go Maja;
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4) Swieto Niepodlegtosei;

5) Swicto Patrona Szkoly:;

6) pozegnanie absolwentow.

5. Tradycjg szkoly jest organizacja imprez:

1) Dzien Patrona Szkoty;

2) Pasowanie uczniow klas I;

3) Uroczyste pozegnanie absolwentow;

4) Szkolny Dzien Samorzgdnosci;

5) Swigto Niepodlegtosci i 3-go Maja;

6) Dzien Dziecka-Festyn Rodzinny;

7) Sztafetowe biegi przetajowe o puchar szkoty, dla Szkot Podstawowych powiatu,
8) Dzien Muzyki i Dzien Teatru;

9) Dni otwarte szkoty dla przysztych uczniow klas ,,I” i ,,0".

§11

Szkola systematycznie diagnozuje osiggnigcia ucznioéw i wyciaga wnioski z realizacji celéw i
zadan szkoty wg przyjetych metod i form przez jednostk¢ w danym roku szkolnym.

§12

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdlpracy z rodzicami,
organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

ROZDZIAL 111
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§ 13
Zadania szkoty

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu o
obowigzujacg podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych w poszczegdlnych typach szkot oraz
programem realizowanym w oddzialach rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. W realizacji zadan szkola respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnodei z:
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o
Prawach Dziecka. ‘

3. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaj¢é edukacyjnych w
podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztalcenia i
wychowania zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego.

4. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wychowania przedszkolnego.
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5. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi byé
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidéw, dla ktorych jest przeznaczony.

6. Program nauczania zawiera:

1) szczegdtowe cele ksztatcenia 1 wychowania;

2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego;

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkdw, w
jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggni¢é ucznia;

5) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggnigé ucznia. _

7. Nauczyciel — przedmiotu, edukacji ~ wczesnoszkolnej, rocznego — przygotowania
przedszkolnego moze wybraé program nauczania sposrdd programéw zarejestrowanych i
dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowaé program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autoréw);

3) zaproponowaé program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

8. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor szkoly moze
zasiegaé opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie
wyzsze 1 kwalifikacje do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa o§wiatowego.

9. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.
10. Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.

11. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.

12. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catodci
podstawy programowe;.

13. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania z zastosowaniem:

1) podrecznika, materiatu edukacyjnego; '

2) lub materialu éwiczeniowego;

3) lub bez zastosowania podrecznika, materiatu edukacyjnego i ¢wiczeniowego.

13a. Program nauczania moze by¢ realizowany réwniez z wykorzystaniem w szczegdlnosci
urzadzen, sprzetu lub oprogramowania, przydatnych do realizacji tego programu, z
uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw.

14. Decyzje o wykorzystaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

15. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, uczacych
poszczegdlnych edukacji, ustala zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych
obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata.

16. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz
wykaz materialéw ¢wiczeniowych, obowiazujacych w kolejnym danym roku szkolnym.
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I7. Zakupione z dotacji celowej MEN podrgezniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe sg wlasnoscig szkoly.

18. Zasady ewidencjonowania i wypozyczania podrecznikéw dotacyjnych zostaty
uregulowane w dokumencie ,,Zasady wypozyczania podrecznikéw dotacyjnych w Szkole
Podstawowej nr 5 im. Mieszka I w Ostrowie Wielkopolskim®.

§ 14
Opieka wychowawcy nad oddziatem

I. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece nauczycielowi, zwanego dalej
wychowawceg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciagltodci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania oddziatu.

2. Dyrektor szkoly moze podjgé decyzje o zmianie wychowawey w danej klasie na wiasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagoglcmego lub na wniosek
wszystkich rodzicéw danej klasy.

§15

1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaj¢é organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) Monitoring wyj$¢ i wejs¢ do jednostki, korytarzy szkoly, szatni uczniowskich oraz
obejscia szkoty;

2) Realizacjg przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

3) Petnienie dyzuréw nauczycieli. Zasady organizacyjno-porzadkowe, harmonogram
pefnienia dyzurdw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.45 i
trwa do zakonczenia zajgé w szkole;

4) Opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rdwnomierne roziozenie zaje¢ w
poszezegblnych dniach, réznorodnosé¢ zajeé w kazdym dniu, nie taczenie w kilkugodzinne
Jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotéw, ktérych program
tego wymaga,

5) Przestrzeganie liczebnodei grup uczniowskich podczas zaje¢ z jezykéw obeych
nowozytnych, wychowania fizycznego oraz informatyki;

6) Obciazanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

7) Umozliwienie - pozostawiania w szkole w miare mozliwosci jednostki wyposazenia
dydaktycznego ucznia;

8) Odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen, zapewnia w
pomieszczeniach sanitarno - higienicznych ciepta i zimna biezaca wode oraz $rodki higieny
osobistej, utrzymanie w czystodci i pelnej sprawnosci technicznej  urzadzen
sanitarnohigienicznych;

9) Oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

10) Prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym;

11) Organizacj¢ zajeé z wychowania dla bezpieczenstwa dla uczniéw klas 6smych;
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12) Kontrolg obicktéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektow
dokonuje dyrektor szkoly co najmniej raz w roku;

13) Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

14) Oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaly;

15) Zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

16) Ogrodzenie terenu szkoty;

17) Zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglgbien;

18) Zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniéw do pomieszczef kuchni i
pomieszczen gospodarczych;

19) Wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich. Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schodéw zabezpiecza sig
kratami;

20) Wyposazenie pomieszczeni szkoty, w apteczki zaopatrzone w niezbegdne $rodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukej¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

21) Dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w
tym dzieci niepetnosprawnych w klasach integracyjnych;

22) Zapewnianic odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczageymi w
imprezach i wycieczkach poza terenem szkoty;

23) Przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

24) Zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

25) Budynek szkoly jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz);

26) Szkofa na state wspdtpracuje z policj i strazg miejska;

27) Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opiek¢ nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty;

28) W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty;

29) Dyrektor powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoly pogotowie ratunkowe (w
razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy;

30) O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny;

31) W przypadku uzyskania informacji, Ze uczen ktéry, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu
lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz
przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé
nast¢pujgce kroki:

a) przekazaé ustng informacj¢ wychowawcy klasy,

b) wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty,

¢) wychowawca wzywa do szkoly rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang mformaqq
Przeprowadza rozmowg z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosei,
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d) jezeli rodzice odmawiajg wspélpracy lub nie stawiajg sie do szkoly, a nadal z
wiarygodnych Zrédet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor
szkoly pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds.
nieletnich). Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji;

32) W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje przypominajaca
narkotyk powinien podja¢ odpowiednie kroki. Zabezpiecza substancje przed dostepem do niej
0s6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(0 ile jest to mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy. Nastgpnie powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktéry
wzywa policj¢. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancje i
przekazuje informacje dotyczace szczegdtéw zdarzenia;

33) Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo i
zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zajeé poza szkota, organizowanych przez
nig; o

34) Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

a) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdZnienia, ucieczki z lekcji,

b) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im,

¢) sprawdzanie warunkéw bezpicczefistwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usunaé lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty),

d) reagowanie na wszelkic dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

e) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

f) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
ucznidw,

g) petnienie przez nauczycieli dyzuréw podczas przerw w wyznaczonych miejscach wedtug
harmonogramu dyzurowania.

2. Dyrektor szkoty albo upowazniona przez niego osoba prowadzi rejestr wyjé¢ grupowych
ucznidw.

3. Zajgcia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenistwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogélnopolskich [ub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszezeniach, w ktdrych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczeristwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt -3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawic
bezpieczefistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

4. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, na okres powyzej dwéch dni dyrektor organizuja dla
ucznidw zajgeia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$é. Zajecia te sg
organizowane nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé.

5. Organizujac ksztalcenia na odleglo$é szkola uwzglednia:
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1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjnosé rodzicow.

5) réwnomierne obcigzenie uczniow w poszezegdlnych dniach tygodnia;

6) zroznicowanie zajg¢ w kazdym dniu; '

7) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;

8) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

§16

Szkota sprawuje indywidualng opieke dydaktyczng, wychowawezo — profilaktyczng i
materialng nad uczniami oraz dzieémi z rocznego oddziatu przedszkolnego:

1) Nad uczniami i dzieémi z rocznego oddzialu przygotowania przedszkolnego
rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan dyrekeji szkoly z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw
rodzinnych i materialnych w celu wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka,

¢) organizacj¢ wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowana przez pedagoga szkolnego
w celu przygotowania do nauki w szkole,

¢) udzielanie niezbednej-doraznej pomocy przez pielegniarke szkolna, wychowaweg lub
przedstawiciela dyrekeji,

f) wspdlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna,

g) respektowanic zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji oraz wniosku rodzicow;

2) Nad uczniami znajdujagcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych poprzez:

a) udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych przez organ prowadzacy oraz
pedagoga szkolnego,

b) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez o stypendia Gminy Miasto Ostréw Wielkopolski;

3) Dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych szkota organizuje:

a) koto rozwijania zdolnosci dla uczniéw klas I-111 oraz ucznidw klas 1V-VIII,

b) kota przedmiotowe oraz kota zainteresowan,

¢) nauczyciele przygotowuja uczniéw do udziatu w konkursach oraz olimpiadach,

d) nawigzuje wspolprace ze szkotami ponadpodstawowymi,
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e) dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb ucznia w celu indywidualizacji pracy na
zajgciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) Nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych zgodnie =z przepisami
obowigzujagcymi w prawie oswiatowym;

5) nad uczniami niebgdacymi obywatelami polski.

§17
Dziatalnod¢ profilaktyczna szkoty

1. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$é z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ przyjetego w szkole Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;

3) realizacjg okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy z
pielegniarka i pedagogiem;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga/psychologa szkolnego;

6) promocje¢ zdrowia, zasad wlasciwego zywienia;

7) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

8) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

9) zabezpieczanie dostgpu uczniom do tredci, ktére moga stanowié zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego;

10) wspélpracg z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, m.in. organizowanie zajed
integracyjnych;

1T) wspélpraca z MOPS, GOPS, Sanepidem, Strazg Micjska, Straza Pozarng, Policja,
Stowarzyszeniem ,,Pigtka dla pokolen®, Stowarzyszeniem Medihelp, Fundacjg Przyjazna
Szkofa, oraz innymi wynikajacymi z potrzeb jednostki.

2. Formy wspéldziatania:

1) wszelkie sprawy wynikajace z potrzeb jednostki oraz instytucji sa zatatwiane w
obowigzujgcych przepisami terminach;

2) poprzez kontakty z pedagogiem, wychowawca, rodzicami i dyrektorem szkoty;

3) w razie konieczno$ci prowadzona jest dokumentacja w przedmiotowych sprawach.

§18

1. Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowuje na poczatku roku szkolnego
Rada Rodzicow przy wspblpracy powolanego przez dyrektora szkoty  zespotu
wychowawczego.

2. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawezym skierowane do uczniéw, oraz

2) tresei i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidw,
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w tym czynnikéw chronigeych i czynnikéw ryzyka, ze szczegblnym uwzglednieniem
zagrozeh zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkéw zastepezych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

4. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 3, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoly.

§ 19
Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny

1. Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna szkoty.

2. Jezeli Rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawic Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoly z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny.

3. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

4. Wychowawcy klas przedstawiaja program uczniom i ich rodzicom w formie okreslone;
zarzgdzeniem dyrektora.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plan pracy wychowawezej z
uwzglednieniem tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawiajg
go na zebraniach rodzicow.

§ 20

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom uczniéw, nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i
szkolen.

§21
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostki réwniez udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
$rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w $rodowisku spotecznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegélnosci z:

1) z niepetnosprawnosci;
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2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnodci w uczeniu sig;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlekiej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

1) z zaniedbaf §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i Jjego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztalceniem za granicg.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole jest
dobrowolne i nicodptatne. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i
zawieszenia zaj¢¢ nadal organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly. _

6. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w rocznym oddziale przygotowania
przedszkolnego, szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy grup psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi,
terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdlpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami - psychologiczno-wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy zadania z
zakresu pomocy pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy. _

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole jest udziclana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia z
uczniem;

4) pielegniarki $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;;

6) pomocy nauczyciela;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) (uchylony)

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacych na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy;
13) dyrektora szkoty.
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9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaj¢é rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zaj¢é o charakterze terapeutycznym;

6) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

10. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikéw nie moze przekraczaé 8 0séb.

11. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw majgcych trudnosci w
nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajgc
nie moze przekroczy¢ 8 oséb.

12. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow tych zajgé nie moze przekraczac 5.

13. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidéw z deficytami kompetencji, ktére
powodujg zaburzenia komunikacji j¢zykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdéw tych
zaje¢ nie moze przekraczac 4 oséb.

14. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje si¢ dla uczniéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw tych zajec nie
moze przekroczy¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

15. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i pelnym uczestnictwem w Zzyciu szkoty. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 10.

16. Dla ucznidéw uczeszezajgcych do rocznego oddziatu przygotowania przedszkolnego lub
szkoly, ktérzy nie mogg realizowaé wszystkich zaj¢¢ wychowania przedszkolnego lub zajgé
edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym lub oddzialem rocznego przygotowania
przedszkolnego ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce ze stanu zdrowia,
szkota moze zorganizowa¢ zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia zgodnie z
obowiazujgcymi przepisami prawa o$wiatowego.

17. Uczen szkoty Iub rocznego oddzialu przygotowania przedszkolnego, objety
zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia, realizuje w szkole program nauczania lub
wychowania przedszkolnego z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, edukacyjnych oraz potrzeb rozwojowych, nie
dhuzej niz rok.
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18. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wymagajgcych dostosowania organizacji
i procesu nauczania oraz diugotrwalej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosei w
funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikajace z zaburzef rozwojowych lub ze stanu
zdrowia, posiadajgcych opini¢ poradni, z ktérej wynika potrzeba objgcia ucznia pomoca w tej
formie.

19. Zajecia rozwijajace umiejgtnosci uczenia si¢ organizuje sic dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

20. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dzialania szkoty
w zakresie doradztwa zawodowego.

21. Godzina =zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, korekcyjno —  kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoleczne, rozwijajacych
umiejetnosci uczenia sig, dydaktyczno — wyréwnawczych oraz zajeé zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ w czasie krétszym lub diuzszym niz 45 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia fgcznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé, jezeli jest
to uzasadnione potrzebami ucznia.

22. Zajgeia rozwijajgce uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie dla
rodzaju prowadzonych zajeé.

23. Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicOw uczniéw i nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawezych i
specjalisei.

24. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych oraz specjalistdw w szkole
nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosei w

funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw
i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami majgcej na
celu:

a) rozpoznanie u uczniow trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I — III
deficytobw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnodci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia, jego zainteresowan i
szczegolnych uzdolnien;

7) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
7 uczniami;

8) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocyg psychologiczno-pedagogiczng
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odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w
biezace]j pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

25. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacje pozostalym nauczycielom pracujagcym z
uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebeg.

Wychowawca klasy przekazuje informacje¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli
uczacych w danej klasie, a je$li termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany
komunikat zapisuje w dzienniku internetowym. We wspoipracy z nauczycielami i
specjalistami planuje i koordynuje pomoc pedagogiczno — psychologiczng w ramach
zintegrowanych dziataf nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

26. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczgceych nauczycieli w oddziale w
celu: skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli,
wypracowania wspdlnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu
nauczycieli pracujagcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

27. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegblnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej $wiadczone] poszezegdlnym uczniom. Propozycj¢ przedstawia dyrektorowi
szkoty.

28. Wychowawca, planujgc udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,
wspolpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w
szkole.

29. Wymiar godzin poszezegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

30. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegélne formy bedg realizowane,
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej, za$ rodzic wlasnorgcznym podpisem
potwierdza otrzymanie informacji.

31. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
swojemu dziecku.

32. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacjg i
swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

33. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢ si¢ w
realizacje zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

34. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
oceniajg efektywno$é udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych dzialan
majacych na celu poprawg funkcjonowania ucznia.

35. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologicznopedagogicznej
nic nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoly, za zgoda
rodzicéw, wystepuje do poradni psychologicznopedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i
wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

36. Objecie dziecka zajeciami dydaktyczno-wyréwnawcezymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.
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37. Objecie dziecka zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzica. O zakonfczeniu
udzielania pomocy w formie zajgé specjalistycznych decydujg zalecenia Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, okreslone terminy oraz post¢py dziecka.

38. Nauczyciel zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawcezych, korekeyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych, specjalistycznych i innych o charakterze terapeutycznym jest obowigzany
prowadzi¢ dokumentacj¢ w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie
dokonywa¢ ewaluacji pracy wilasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow
objetych tg formg pomocy.

39. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwodci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez

nauczycieli i specjalistow, koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej pomocys;
5) posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

40. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczegolne formy beda realizowane, jest zadaniem zespolu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej ustalonego dla danego ucznia.

§21a

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw, przez prowadzenie zaplanowanych i
systematycznych dziatan w celu wspierania dzieci, ucznidw w procesie rozpoznawania
zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i
zawodu.

2. Zajgeia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio ucznidow w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalidci.

3. Doradztwo prowadzone jest w nastepujacych formach:

1) zajecia z wychowawcg klasy;

2) zajecia prowadzone przez doradcg zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcéw, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

3a. Wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.
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4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora realizuje nastgpujace zadania z doradztwa
zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

2) prowadzi zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa
zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych si¢ oddziatami,
psychologébw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$é informacyjno-doradcza realizowang przez szkolg, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego;

7) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu =z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

8) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

4a. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztatcenia na
odlegto$¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.

5. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmujg
preorientacje zawodows, ktora ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

6. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowa ktora ma na
celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
7. (uchylony)

7a. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego lub ksztatcenia w
zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zaj¢ciach z wychowawca.

8. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

9. Celem edukacji z doradztwa zawodowego w klasach I-VI jest:

1) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka;

2) zapoznanie uczniéw z roéznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywad;

3) uruchomienie kreatywnosci uczniow na temat swojej przysztosci;
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4) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wiasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wiasciwego zawodu;

5) poszukiwanie przez uczniéw odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejgtnosei, cechy osobowosci, stan zdrowia;

6) rozwijanie umiej¢tnosci oceny swoich mozliwosci.

10. Celem edukacji z doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII jest:

1) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniéw, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukacji;

2) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysziej
szkoty i zawodu;

3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dzialania;

4) wdrazanie uczniow do samopoznania;

5) wyzwalanie wewngtrznego potencjalu uczniow;

6) ksztaftcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

7) rozwijanie umiejetnodci pracy zespolowej i wspétdziatania w grupie;

8) wyrabianie szacunku dla samego siebie;

9) poznanie mozliwych form zatrudnienia;

10) poznanie lokalnego rynku pracy;

I1) poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;

12) poznawanie struktury i warunkéw przyjec do szkét ponadpodstawowych;

13) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

14) poznawanie réznych zawodow;

15) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

1. W ramach wewnatizszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

2) bibliotekg pedagogiczna;

3) organem prowadzacym;

4) urzedem pracy;

5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;

6) samorzgdami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;

7) Stowarzyszeniami lub samorzadowymi zawodowymi;

8) placowkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztatcenia zawodowego,
umozliwiajace uzyskanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych;

9) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

12. W ramach wspélpracy podmioty wymienione w ust. 1 moga w szczegdlnodci
organizowa¢ wizyty zawodoznawcze.

§ 22

1. Do zadan pedagoga/psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszezegdlnych ucznidw, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwodci
psychofizycznych, w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnodci w
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funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoly;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnodci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, rocznym oddziale nauczania
przedszkolnego oraz $rodowiska domowego w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych, stanowigcych barier¢ ograniczajaca aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoscei
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

7) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych .z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznidéw z udzialem rodzicow i
wychowawcow;

8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

9) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosei uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
wewnetrznych WDN i udziatu w pracach zespotow wychowawczych;

10) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odpowiednimi przepisami;

11) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

12) wspbipraca z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng — oraz  instytucjami i
stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

13) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu Wychowawczo — Profilaktycznego;
14) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji.

2. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga/psychologa w
trakcie ksztatcenia na odleglodéé powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke problemdéw
zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja uczniéw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w
kontekécie biezgcych zalecen dot. stanu epidemii.

3. Pedagog/psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadm
porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.
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§23

1. Zadania logopedy:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidow;

2) Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzes;

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych —zapobiegajgcych powstawaniu  zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowar i
uzdolnienn uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnodci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odleglo$¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i utrwalajace nabyte umiejgtnosdei oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywaé, by osiggnaé zalozony cel.

3. Zobowiazuje si¢ logopede do wybor ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobg niebedaca specjalista w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady i
konsultacje przy pomocy dostgpnych srodkdéw komunikacii.

§ 24

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.

2. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow
w zyciu szkoty,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i
uzdolniert uczniéw oraz przyczyn niepowodzei edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczefi utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2) wspdlpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobéow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosdci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw i nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okre§lonych w pkt 1-5.

§25

1. Zadania terapeuty pedagogicznego:

1) Prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw 2z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania efektéw oddzialywan terapeutycznych;

2) Rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w Zyciu
szkoly;

3) Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspdlpracy z rodzicami uczniow;

5) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia moenych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Terapeuta pedagogiczny w trakcie czasowego ograniczénia funkcjonowania szkoty
prowadzi porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicow i ucznidw
problemami przy pomocy dostgpnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

§ 26

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepefnosprawnoscia, niedostosowanym spolecznie
oraz zagrozonym niedostosowaniem spolecznym:
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1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) nauke w oddzialach integracyjnych;

3) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

4) zajgcia specjalistyczne realizowane w ramach pomocy psychologicznopedagogicznej, w
przypadku ucznia klasy VII i VIII takze zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i
zawodu przewidziane w obowigzujacych przepisach prawa o$wiatowego;

5) inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwodei  psychofizyczne ucznidw, w  szczegdlnosci zajecia rewalidacyijne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

6) realizacj¢ indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dostosowanych do
indywidualnych  potrzeb edukacyjnych i mozliwoéei psychofizycznych  ucznia,
uwzgledniajgeych zalecenia zawarte w orzeczeniu. Zasady tworzenia indywidualnych
programéw edukacyjno-terapeutycznych regulujg odrebne przepisy;

7) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

8) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci i radzenia sobie w zyciu dorostym;

9) obecnos¢ na zajeciach drugiego nauczyciela posiadajgcego kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej (zwanego nauczycielem wspomagajagcym) w celu wspélorganizowania
ksztalcenia uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§ 27

Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzgcym przy zachowaniu minimalnej ilosci godzin, okreslonych przepisami prawa
oswiatowego.

§28
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowuje zespol, ktory tworza
nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

1. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze¢ i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci programu.

3. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu, takze w opracowaniu
modyfikacji ~ programu oraz dokonywaniu  wielospecjalistycznej oceny  poziomu
funkcjonowania ucznia.

4. Dyrektor szkoly zawiadamia pisemnie rodzicéw ucznia o terminie kazdego spotkania
zespotu oraz mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

§29
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Zadania nauczyciela wspotorganizujacego w klasie integracyjnej:

1) Udzial w komisji kwalifikacyjnej, ktéra dokonuje naboru dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, posiadajacych orzeczenie do ksztatcenia specjalnego w nowo tworzonej klasie
integracyjne;j;

2) Opracowanie wspblnie z zespolem dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia ~ specjalnego  indywidualnego  programu  edukacyjnoterapeutycznego
uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

3) Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwzglednieniem wiclospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia;

4) Dokonanie wraz z zespolem, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, okresowej,
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia;

5) Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych, realizowanie z innymi
nauczycielami i specjalistami zintegrowanych dziataf i zajg¢ okreslonych w Indywidualnym
Programie Edukacyjno-Terapeutycznym;

6) Prowadzenie wspélnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawcze] z
uczniami z niepetnosprawno$ciami, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

7) Uczestnictwo, w miare potrzeb w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz zintegrowanych dziataniach i zajeciach okre§lonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

8) Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne i nauczycielom
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajgcia okreslone w programie w doborze
form i metod pracy z uczniami z orzeczeniem;

9) Utrzymanie statego kontaktu i wspoipracy z rodzicami uczniéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztafcenia specjalnego;

10) Organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow;

11) Opicka nad gabinetami specjalistycznymi w szkole, wzbogacanie o specjalistyczne
pomoce do pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

12) Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 30
Organizacja indywidualnego nauczania

1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszezanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicoéw i na podstawie
orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego wydanego przez zespot orzekajgcy w
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczaniec na podstawie zgody organu prowadzgcego w sposdb
zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji
potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
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3. Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow. W
uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢é prowadzenie zaje¢ nauczania
indywidualnego nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

4. Zajeceia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczegélnosei
w domu rodzinnym.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia
ogolnego lub przedszkolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego
planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwoéci psychofizycznych ucznia.

6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego =zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienic od realizacji niektorych tredci
wynikajacych z podstawy programowe] wychowania przedszkolnego, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkéw, w ktorych zajecia sa realizowane.

7. Na podstawie orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego po zasiegnieciu opinii
rodzicéw dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajeé indywidualnego
nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

8. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
z uczniem dyrektor ustala na podstawie orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego
zgodnie z rozporzgdzeniem MEN w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy.

9. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczgszezanie do szkoly, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miarg¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy
uczestniczenia w zyciu szkoty.

10. Nauczanie indywidualne w calosci jest organizowane zgodnie z rozporzadzeniem MEN w
sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy.

1'1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacjg zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosé, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 31
(uchylony)

§32

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z
powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) Udzielanie pomocy materialnej;

2) Wystgpowania o pomoc do Rady Rodzicédw, sponsordw i organizacii;

3) Pomoc pedagoga oraz szkolnego wolontariatu.
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§ 33
Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy matetialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszyé réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

4. Uczefi moze otrzymywaé jednoczeéniec pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, w szczegélnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnodé, cigzka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnose,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuficzo  wychowawezych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkofs;

2) pomocy IZeczowej.

§ 34
Ubezpieczenia uczniow

1. Kazdy rodzic ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszcze¢sliwych wypadkow.

2. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczycicla podejmuje Rada
Rodzicow.

§35

Obowiazkiem wszystkich rodzicéw jest posiadanie ubezpieczenia od kosztéw leczenia
podezas wyjazdéw zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY 1ICH KOMPETENCJE
§ 36

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
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3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy szkoly sg zobowigzane do wspélpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspdidziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoly. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoly komunikacja
pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczna.

§ 37

Kazdy z wymienionych organéw w § 36 dziala zgodnie z obowiazujgcymi przepisami Prawa
Oswiatowego. Organy kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 38

Dyrektor szkoty:

1) Kieruje szkolg jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) Jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawey;

3) Jest organem nadzoru pedagogicznego w stosunku do Rady Pedagogicznej;
4) Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§39

Dyrektor szkoly kieruje biezacg dziatalnodcig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

§ 40

Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkéw dyrektora szkoty okredlaja przepisy Prawa
Oswiatowego oraz akty wykonawcze.

§ 41
Dyrektor Szkoly

1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza i opiekunicza, a w szezegélnodci:

1) ksztaltuje tworezg atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) powoluje szkolng komisjg rekrutacyjno-kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka potrzeba;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;
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6) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku wnioski i uwagi
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, informacje o dziatalnosci szkoty;

7) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgeznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz
materialéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

9) wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnodci dydaktycznej, innowacyjnej i wychowawczo-opiekunczej w
szkole;

11) udziela na wniosek rodzicéw, po spelnieniu ustawowych wymogéw zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego lub rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkotg lub
w formie indywidualnego nauczania;

12) odracza obowigzek szkolny wedlug obowigzujacych przepisow;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
Prawa Oswiatowego oraz aktami wykonawczymi;

14) porozumieniu z organem prowadzacym = organizuje uczniom z  OrzZeczong
niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecznym zajgcia rewalidacyjne;

15) zawiadamia w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie ktérej mieszka dziecko o realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu obowigzkowi
podlegaja;

16) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoly dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie bez usprawiedliwienia co
najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

17) dopuszcza do uzytku programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radg
Pedagogiczna;

18) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujgcy; ,

19) zwalnia uczniéw z wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego
nowozytnego w oparciu o odrgbne przepisy;

20) udziela na wniosek rodzicow zezwolenl na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego,
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkolg oraz okresla warunki
jego spetniania;

21) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa;

22) dostosowuje warunki egzaminacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych uczniéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

23) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
24) w wyniku zaistniatej potrzeby opracowuje ofertg realizacji w szkole fakultatywnych form
zaje¢ wychowania fizycznego w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu
przez Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow;

25) umozliwiana podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom;
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26) opracowuje w porozumieniu z radg pedagogiczng plan doskonalenia nauczycieli;

27) wspoldziala ze szkotami wyzszymi w sprawie organizacji praktyk studenckich;

28) powoluje  sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w  szkole zespoly
przedmiotowe, problemowo zadaniowe, zespoly do spraw udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz inne wynikajace z biezacych potrzeb szkoty;

29) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

30) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych przed dniem zakoficzenia rocznych zajeé
dydaktyczno wychowawczych i podaje do wiadomosci zainteresowanym;

31) powoluje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w niniejszym statucie;

32) dyrektor szkoly ustala szkolny plan nauczania, w ktérym okresla dla poszczeg6lnych klas
wymiar godzin odpowiednio:

a) poszezegdlnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego oraz
zaje¢ z wychowawca,

b) zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

¢) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli takie zajecia sa prowadzone,

d) zajec religii lub/i etyki,

e) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,

f) zaje¢ sportowych w oddziatach sportowych;

34) dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o przyznanie
dodatkowych godzin tygodniowo dla kazdego oddziatu zgodnie z obowigzujacymi przepisami
(grupy migdzyoddziatowe lub migdzyklasowe) w danym roku szkolnym na okresowe lub
roczne zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub na
realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
uczniow; -

35) dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw moze
wprowadzi¢ dodatkowe zajgcia, dla ktorych nie jest ustalona podstawa programowa;

36) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

37) dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomié:

a) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecer,

b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

2. Organizuje dziatalnosé szkoly, a w szczegdlnoscei:

1) opracowuje arkusz organizacji na kazdy rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawcezych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoly, a w
szezegblnosei nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

5) dba o wiasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoly ustalonego porzadku oraz dbatosci o
estetyke i czystosc,
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7) sprawuje nadzér nad dziatalnoscia administracyjng i gospodarczg szkoty;

8) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

9) dysponuje $rodkami finansowymi okre$lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

10) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw;

11) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

12) powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majgtku szkoty;

13) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie

" z odrgbnymi przepisami;

14) wyznacza w miar¢ potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrgbnych
przepisach, dni wolne od zajgé, z zachowaniem zasad okreslonych w §91;

15) informuje nauczycieli, rodzicéw i ucznidéw w terminie ustawowym o ustalonych dniach
wolnych w danym roku szkolnym;

16) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystgpuje zagrozenie
zdrowia ucznidw; :

17) zawiesza, za zgodg organu prowadzacego, zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze;

18) Podejmuje decyzje o zwrocie zakupu podrecznikdw finansowanych ze srodkow
publicznych na podstawie dokumentacji okreslonej w odrgbnych przepisach.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegolnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych za zgodg organu prowadzacego;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urz¢dniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu o
opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego pracg po raz pierwszy Ww
jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje stuzbe przygotowawcza pracownikom samorzagdowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w tym urzgdniczych kierowniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

7) (uchylony)

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i
pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli i
pracownikéw;

10) udziela urlopdéw zgodnie z KN i KP;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami;

12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

15) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych;
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16) okredla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

17) odbiera slubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzgdzie terytorialnym;

18) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnieri zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa;

20) sprawuje kontrole zarzadczg.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspdlpracuje z Samorzgdem Uczniowskim i
Sejmikiem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) organizuje stotéwke szkolna i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste 0s6b uprawnionych do ,,wyprawki
szkolnej”;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziafania prozdrowotne i organizacje opicki medycznej w
szkole.

5. Dyrektor Szkoly wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkol¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych.

6. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i
higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezgcych do szkoty, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki, oraz okregla kierunki ich poprawy.

7. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikdw i przyboréw
szkolnych.

§ 42

Dyrektor prowadzi zajgcia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoly.
Dyrektor wspélpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym w zakresie okre$lonym
przepisami prawa i aktami wykonawczymi.

§ 42a

1. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli
wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozié zdrowiu uczniow.

2. O zawieszeniu zajeé, odpowiednio organ prowadzacy lub dyrektor zawiadamiajg organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia zaje¢ na
odlegtos¢ Dyrektor:

1) utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztatcenia na odlegltos¢;

2) informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzér pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajgcych z wdrazania zdalnego nauczania;
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3) ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym alternatywne formy ksztatcenia w
przypadku braku mozliwoéci ksztatcenia na odlegtosé w stosunku do niektérych uczniow;

4) na biezgco koordynuje wspdlpracg nauczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

6) ustala, we wspdlpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajgciach realizowanych w formach
pozaszkolnych;

7) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosdcei oraz warunkdw i sposobu ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty, a takze warunkow i sposobu zaliczania zajeé realizowanych w formach
pozaszkolnych;

8) ustala sposdb dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu odwiaty;

9) wskazuje, we wspdlpracy z nauczycielami, zrédla i materialy niezbgdne do realizacji zajeé,
w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice mogg korzystac;
10) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje im informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji;
11) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programdéw nauczania.

4. W trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ Dyrektor Szkoly ustala z nauczycielami
tygodniowy zakres materiatu dla poszczegdlnych klas, uwzgledniajgc m.in.:

1) réwnomierne obcigzenie ucznia zajgciami w danym dniu;

2) zrdéznicowanie tych zajec;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajgc.

§ 43
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
§ 44
W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
§ 45
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym

przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekunczo — wychowawcza.
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§ 46

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) Uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) Zatwierdza plan pracy szkoly na kazdy rok szkolny;

3) Podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Rodzicow;

4) Podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy;

5) Ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza plan WDN;

6) Uchwala statut szkoly i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

7) Podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

8) Podejmuje decyzje, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemus;

9) Ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego dyrektora, organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. | pkt 7 o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoly
nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidow rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole. Dokumentacje dotyczaca
klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukorczenia przez nich szkotly, podpisuje odpowiednio
dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkotfe.

§ 47

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) Opiniuje organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych;

2) Opiniuje szkolny zestaw programéw nauczania oraz programu rocznego przygotowania
przedszkolnego;

3) Opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponad wymiarowych;

4) Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

5) Opiniuje projekt finansowy szkoly sktadany przez dyrektora szkoty;

6) Opiniuje wniosek o nagrod¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoly;

7) Opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacii,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$é dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

8) Wydaje opinie na okolicznos¢ przedituzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

9) Opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

10) Opiniuje tygodniowy plan lekcji;

11) Opiniuje formy realizacji fakultatywnych form wychowania fizycznego;

12) Opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektoréw szkoty;

13) Rada pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkdw
przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty do potrzeb i mozliwosci uczniow, posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, posiadajgcych opinie poradni



Szkota Podstawowa nr 5 int. Mieszka I w Ostrowie Wielkopolskim

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach
w uczeniu, chorych lub niesprawnych czasowo, objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnodci adaptacyjne zwigzane z wezesniejszym
ksztalceniem za granica, spos$réd mozliwych sposobéw dostosowania warunkow
przeprowadzania sprawdzianu okreslonych w  szczegbtowej informacji o sposobach
dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb i mozliwosci ucznidw,
opracowanej na dany rok szkolny przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej;

14) Opiniuje ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkofa przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia
pracy szkoly.

§ 48

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) Przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do
obwieszczania tekstu jednolitego statutu;

2) Ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

3) Uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

4) Moze wybieraé delegatéw do Rady Szkoly, jedli taka bedzie powstawala;

5) Wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
6) Wybiera dwdch przedstawicieli do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy;

7) Zgtasza i opiniuje kandydatoéw na cztonkéw komisji Dyscyplinarnej dla nauczycieli.

§ 49

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakoniczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miarg potrzeb.
Zebrania mogg byé organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego,
Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkéw.

2. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektronicznej.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykla wiekszoscig glosow w obecnodci co najmniej potowy jej cztonkow.

4. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na
takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

§ 50

1. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wickszodcig gloséw w obecnosei co najmniej potowy jej cztonkow.
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2. W przypadku glosowania z wykorzystaniem metod i $rodkéw komunikacji elektroniczne;j
cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywaé sie w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektroniczne;j
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji lub w innej przyjetej formie.

3. Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomoca przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

§ 51

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgcy
szkolg oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 52

Zebrania Rady Pedagogicznej sy protokofowane. Nauczyciele s3 zobowiazani do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszaé
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

& 53

Protokoly posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie elektronicznej z
wykorzystaniem  technologii informatycznej, zabezpieczajacej selektywny dostep do
protokotéw oraz rejestrator historii zmian i ich autoréw, a takze umozliwiajacy sporzadzenie
protokotéw w formie papierowej. Ostemplowane dokumenty przechowuje sie w szkolnej
skfadnicy akt, zgodnie z Instrukcjg Archiwalng.

§ 54
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoly.

3. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow przed innymi organami szkoty.

4. W skfad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

5. Wybory reprezentantéw rodzicéw kazdego oddzialu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach wg przyjetego regulaminu.
6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

7. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla szczegdlowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
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2) szczegblowy tryb wybordow do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

8. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

9. Rada Rodzicéw moze gromadzié¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodel. Zasady wydatkowania funduszy okreéla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 55
Kompetencje Rady Rodzicow

|. Rada Rodzicéw w ramach swoich kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Wychowawczo — Profilaktyczny.
2. (uchylony)

3. (uchylony)

§ 56

Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujgcych:

1) Opiniuje projekt planu finansowego szkoly sktadanego przez dyrektora;

2) Opiniuje podjgcie dziatalnodci organizacji i stowarzyszen;

3) Opiniuje pracg nauczyciela. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opini¢ na pismie w
terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie pracy nauczyciela.
Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

4) Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia, w
przypadku, gdy nadzér pedagogiczny poleca taki opracowac;

5) Opiniuje dodatkowe formy realizacji wychowania fizycznego, zaproponowane rodzicom
przez dyrektora szkoty;

§ 57

Rada Rodzicéw moze:

1) Wnioskowaé do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty,

2) Wystepowa¢ do dyrektora szkoly, innych organéw szkoly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) Delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) Delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§58

Kompetencje Sgdu Kolezenskiego.
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1) Rozstrzyga konflikty rowiesnicze;

2) Rozpatruje wnioski o zadoséuczynienie za doznane krzywdy;

3) Dziata w oparciu o wlasny regulamin pracy;

4) Wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim, Dyrekcja i Radg Pedagogiczng oraz
Rzecznikiem Praw Ucznia;

5) Orzeka dodatkowg pracg uczniéw na rzecz szkoty.

§ 59
Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

1. Jest reprezentantem wszystkich uczniéw na terenie szkoty.

2. Dziata w oparciu o wlasny regulamin pracy, ktéry okresla organizacje, zadania, formy
pracy i uprawnienia.

3. Moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoly, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymogami;

1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

2) udzielanie pomocy materialnej;

3) rozstrzyganie kwestii spornych w relacji uczeni - uczen, uczeh — nauczyciel;

4) wyréznianie, nagradzanie i karanie uczniow.

4. Organizuje dziatalno$é¢ kulturalng, oswiatows, informacyjna, turystyczng zgodnie z
potrzebami ucznidw.

5. Opracowuje plan dyzuréw uczniowskich podezas przerw i czuwa nad ich prawidiowym
przebiegiem.

6. Ma mozliwo$¢ uczestniczenia w realizacji planu pracy szkoty przez swych przedstawicieli
w zespole wychowawczym, na analitycznych posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

7. Uczestniczy w pracach sejmiku uczniowskiego.

8. Opiniuje program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

9. Opiniuje statut szkoty,

10. Wybiera w powszechnych wyborach swego opiekuna z grona nauczycieli.

§ 60
Rzecznik Praw Ucznia

1. W szkole dzialajg wybrani wigkszoécig glosow, w drodze glosowania tajnego uczniéw klas
III, IV - VIII nauczyciel bedacy Rzecznikiem Praw Ucznia oraz uczen bedacy reprezentantem
wszystkich uczniow — Przewodniczaca /Przewodniczacy S.U.

2. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 5 lata.

3. Rzecznik Praw Ucznia dziala na podstawie Statutu Szkoly, Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego i Konwencji Praw Dziecka. Jego gléwna rola polega na aktywnym
ingerowaniu w zycie szkoty wszedzie tam, gdzie naruszane sa prawa ucznia i inicjowaniu
dzialan majgcych na celu obrone praw dziecka.

4. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegdlnoscei:
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1) informowanie uczniow o przystugujacych im prawach;

2) interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia;

3) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postgpowania;

4) kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych;

5) sktadanie dwa razy w roku szkolnym sprawozdania ze swojej dzialalnodci;

5. Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do:

1) swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych regulamindw i trybu postgpowania;

2) wnioskowania do organu uchwalajacego Statut Szkoly o wprowadzenie zmian;

3) zgodnych z prawami ucznia oraz o wprowadzenie zapisu chronigcego prawa dziecka;

4) zapoznania si¢ z opinig stron konfliktu; '

5) odstgpienia od podjecia interwencji.

6. Rzecznik Praw Ucznia rozpatruje sprawy, ktére nie moga zosta¢ rozpatrzone przez
wychowawcow klas, pedagoga szkolnego czy Sad Kolezenski.

7. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen-uczen:

1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

2) podjecie mediacji ze stronami we wspotpracy z wychowawcg klasy;

3) w dalszym trybie zasi¢gnigcie opinii Rady Pedagogicznej;

4) ostateczng decyzje w sprawie rozwiazania konfliktu podejmuje dyrektor szkoty.

8. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen-nauczyciel:

1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

2) podjecie mediacji ze stronami;

3) w przypadku, gdy spér nie zostanie rozstrzygnigty wystapienie do dyrektora szkoly o
podjecie decyzji w danej sprawie.

8a. Tryb postepowania w kwestiach spornych nauczyciel-rodzic:

1) jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwigze problemu, rodzic
zglasza sprawg wychowawcy;

2) wychowawca z nauczycielem, wyjasnia sprawe, przekazuje swoje stanowisko rodzicom.
W przypadku braku zadowalajacego rozwigzania zglasza sprawg dyrektorowi, ktory
przyjmuje procedure jak w przypadku doboru badz zmiany wychowawcy oddziatu.

8b. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen—nauczyciel:

1) jezeli bezposrednia rozmowa ucznia z nauczycielem nie rozwiaze problemu, nauczyciel
badz uczen zgtasza sprawe wychowawcy oddziatu;

2) sprawe wyjasnia wychowawca oddziatu po wystuchaniu obu stron. W przypadku niezbyt
duzej rangi konfliktu stara si¢ doprowadzi¢ do zadowalajacego obie strony rozwiazania;

3) jesli to jest niemozliwe, wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy dyrektora szkoty, przy
rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych migdzy uczniem a nauczycielem trzeba wzig¢ pod
uwage wiasciwosci osobowosdei i postawy interpersonalnej nauczyciela i ucznia. Gdy
przyczyny konfliktu tkwig w uczniu, w jego niewlasciwej postawie wzglgdem nauczyciela lub
whasnych obowigzkéw, jest potrzebna nie tyle przewidziana w statucie kara co perswazja i
doprowadzenie do zrozumienia przez ucznia bledu.

9. Rzecznik praw Ucznia informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych przez
siebie dziataniach, zmierzajgcych do rozwiazania konfliktu.

§ 61
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Zasady wspolpracy organdw szkoty

I. Wszystkie organa szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoly planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do kofca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.
3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wilgczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajgc kompetencji organu uprawnionego. :

4. Organa szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaly organéw szkoly prawomocnie podj¢te w ramach ich kompetencii stanowigcych
oprécz uchwat personalnych podaje si¢ do ogélnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez
swojg reprezentacje, tj. Radg Rodzicdw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg 1 wnioskdw.,

8. Rodzice i nauczyciele wspdldziatajg ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedlug zasad ujetych w statucie szkoty.

8a. W sytuacji zawieszenia zaj¢é i prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod i
narz¢dzi do ksztatcenia na odlegto$¢, komunikacja pomiedzy organami prowadzona jest drogg
elektroniczng.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwiazywane sg wewngtrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w niniejszym statucie.

§ 62
Rozstrzyganie sporéw pomigdzy organami szkoty

1. W przypadku sporu pomigdzy Radg Pedagogiczna, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowiazany zapoznaé sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$é w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnigeiu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoly, w ktérym strong jest dyrektor, powotywany
Jest Zespol Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po Jjednym przedstawicielu
organow szkoly, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawicicla do pracy w
zespole.
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3. Zesp6l Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze glosowania.

4. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przysluguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

6. Rozwiazanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§ 63

Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszezegdlnych organdw szkoly organizuje dyrektor szkoty.

§ 64

Stanowiska kierownicze

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty tworzy si¢ nastgpujgce stanowiska
kierownicze:

1) zastepca dyrektora ds. dydaktycznych oraz zastepca dyrektora ds. wychowawczo -
opiekunczych;

2) gtéwny ksiggowy.

2. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1 dyrektor szkoly opracowuje
szezegblowy przydzial czynnodei, uprawnien i odpowiedzialnodci, zgodnie z potrzebami i
organizacja szkoty.

ROZDZIAL. V
ORGANIZACJA NAUCZANIA I WYCHOWANIA
§ 65
Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej

1. Szkofa realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dost¢pnych form
pracy z uczniem, osiggnigé nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajge tradycje szkoty.

2. Wiasciwy dobdr réznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest
podstawg wszechstronnego i efektywnego ksztatcenia w Szkole Podstawowej nr 5 im.
Mieszka I.

3. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekeyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zajeé edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢;

la) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji
tych zaje¢ godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki
systemu oswiaty moze dopuscié prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie kr6tszym niz 30 minut i
nie duzszym niz 60 minut;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddzialéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;
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3) wstrukturach migdzyoddziatlowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykéw obeych nowozytnych, informatyki, religii, etyki, zajecia
wychowania fizycznego, technika;

4) w strukturach migdzyklasowych, tworzonych z uczniow =z roznych pozioméw
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z wychowania fizycznego, plastyki,
techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formic zaje¢ pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, kola zainteresowan, zajgeia
wyréwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) w formie zblokowanych zaj¢¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia.
Dopuszeza si¢ prowadzenie zblokowanych zajeé z techniki i wychowania fizycznego (2
godziny);

10) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i migdzyklasowej:

wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biale i zielone szkoly, wymiany mig¢dzynarodowe,
obozy naukowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

I'1) w systemie zintegrowanym w edukacji wezesnoszkolnej oraz w oddziatach rocznego
przygotowania przedszkolnego.

4. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacié
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, nie wymienione w ust. 3.

5. Godziny zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane sg
na zajecia wptywajgce na zwiekszenie i wyréwnywanie szans edukacyjnych, rozwijanie
uzdolnie i umiejetnodei uczniéw. Przydzial godzin nastepuje niezwlocznie na poczatku
kazdego roku szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb uczniéw i szkoly z uwzglednitem deklaracji
nauczycieli.

§ 65a
Nauczanie w zespotach migdzyoddziatowych i miedzyklasowej

1. Dyrektor szkoty moze podjaé¢ decyzje o prowadzeniu zajeé dydaktyczno- wychowawczych
o strukturze migdzyoddziatowej lub miedzyklasowej.

2. Zajgceia, o ktorych mowa w punkcie 1 moga mieé rézne formy - w szczeg6lnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub mogg dotyczy¢ np.
organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

3. W kazdym przypadku do organizacji zaje¢ o strukturze mig¢dzyklasowej lub
mi¢dzyoddziatowej dyrektor szkoty upowaznia wicedyrektora.

4. Zadaniem koordynatora jest w szczegélnosci:

1) opracowanie  szczegélowych  zasad  funkcjonowania danej  formy  zajeé
migdzyoddziatowych lub mi¢dzyklasowych w warunkach organizacyjnych szkoty;

2) biezgca kontrola realizacji zajeé;

3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaje¢ w ramach danej formy zajeé;
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4) wspétpraca z wychowawcami klas bioracych udziat w zajeciach migdzyoddziatowych lub
migdzyklasowych.

§ 66
Zasady podziahu na grupy i tworzenia struktur migdzyoddziatlowych i migdzyklasowych

1. Na zajeciach obowigzkowych w klasach IV-VIII z informatyki dokonuje si¢ podziatu na
grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw, z tym, Ze liczba uczniéw w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

2. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdw obeych nowozytnych, w grupach o
réznym stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i migdzyklasowych do 24 uczniow.

3. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych do 26 uczniow.
Dopuszcza sig tworzenie grup miedzyoddzialowych lub migdzyklasowych. W oddziatach
integracyjnych szkoty ogdlnodostepnej na zajeciach wychowania fizycznego dokonuje sig
podziatu na grupy zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. Zajecia wychowania fizycznego w kl. IV=VIII szkoly podstawowej prowadzone sg
oddzielnie dla dziewczat i chtopcéw w wymiarze co najmniej dwoch godzin tygodniowo w
systemie klasowo-lekcyjnym. Moga byé realizowane jako zajgcia lekcyjne, pozalekeyjne lub
poza szkolne w formie zajgé: sportowych, rekreacyjno-zdrowotnych, tanecznych i aktywnych
form turystyki, dopuszcza si¢ tgczenie dwdch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego, w formie zaje¢ okre§lonych w ust. 3 z zachowaniem liczby godzin
przeznaczonych na te zaj¢cia w okresie nie dhuzszym niz cztery tygodnie.

5. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy nie wigcej niz 20 uczniow, w
tym nie wiecej niz 5 uczniéw niepetnosprawnych.

6. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ z wychowania fizycznego facznie dla dziewczat i
chtopcow.

7. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego, jezeli z programu wynika
koniecznoéé prowadzenia Eéwiczefi, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka, chemia,
technika) dokonuje sie podziatu na grupy na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych,
jezeli oddziat liczy 31 uczniow i wiecej;

§ 66a

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekeyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jgzyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udzial w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zajgé wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac rdznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
o$wiatowe danej narodowosci;
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4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe whadajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniona w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.,

2. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. I, sg organizowane na warunkach okre$lonych w
odrebnych przepisach prawa.

§67

Dyrektor szkoly opracowuje w arkuszu organizacji szkolny plan nauczania dla danego
oddziatu lub klas na caly okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin
edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

§ 68

1. Uezniom na zyczenie rodzicéw szkola organizuje nauke religii, etyki zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego os$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi byé ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak byé
zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
ucznidw z danego oddzialy, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajeé
mi¢dzyoddziatowych lub migdzyklasowych, zas w przypadku, gdy w calej szkole liczba
chetnych na te zajgcia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoly przekazuje deklaracje
rodzicéw do organu prowadzgcego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w
formie zaj¢¢ migdzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach migdzyszkolnych.,

5. Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczyé w
dwdch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczefi uczeszczal na zajgcia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza sie
kazdg z ocen.

§ 69
Wychowanie do zycia w rodzinie

L. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,, Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udzial ucznia w zajgciach ,, Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w
formie pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajeciach.
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4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
., Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

6. Na realizacje zaje¢ WDZ w szkolach publicznych przeznacza si¢ w szkolnym planie
nauczania, w kazdym roku szkolnym, dla uczniéw poszezegdlnych klas, po 14 godzin, w tym
po 5 godzin z podziatem na grupy dziewczat i chtopcow.

§ 70
Zwolnienia z zaje¢ obowigzkowych

1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych, dyrektor szkoly, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okre$lony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajgciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy =zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosei ucznia. Zasady oceniania okreslajg
przepisy zawarte w statucie szkoly —Dziat XII wewngtrzszkolne zasady oceniania.

2. Uczen moze by¢ zwolniony z éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na informatyce lub drugiego jezyka obcego nowozytnego po spelnieniu
warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyka, drugi j¢zyk obcy nowozytny z ktérych uczen
ma byé zwolniony umieszczone sa w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu w
miar¢ mozliwosci jednostki;

2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie zaznaczag, ze
przejmuja odpowiedzialnodé za ucznia w czasie jego nieobecnodci na zajgciach;

3) w przypadku ucznidéw z okreslonymi deficytami (orzeczenie).

2a. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajgé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnodci w uczeniu sig,
niepetnosprawnosé, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2b. (uchylony)

3. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na informatyce i jezyku obcym nowozytnym ma obowigzek uczgszezaé na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaj¢é sa one umieszczone w danym dniu pomigdzy
innymi zaj¢ciami lekeyjnymi, ewentualnie przebywa¢ w $wietlicy szkolnej lub w czytelni.

3a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4, Ucze nabiera uprawnien do zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki,
drugiego jezyka obcego nowozytnego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§71

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawic opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalania do kofca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnodciami sprzgzonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

2. W szezegdlnych  przypadkach losowych lub  zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor
szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 72
Uezniowie ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacymi orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, mogg byé zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowej z obowiazku
przystapienia do egzaminu wg obowigzujacych procedur wydanych przez dyrektora OKE.

§ 73

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowigzku szkolnego poza
szkotg.

§ 74

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu w trakcie trwania zajeé edukacyjnych.
Zabezpiecza dostep uczniéw do tresci, ktore moga stanowié zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciagla jego aktualizacje.

§75

Dyrektor, po zasiggnigeiu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego ustala dtugosé
przerw migdzylekeyjnych oraz organizuje przerwy w sposéb umozliwiajacy uczniom
spozycie positkéw na terenie jadalni. Przerwy lekcyjne trwaja 10 oraz 15 minut.

§ 76
Wspolpraca z rodzicami

1. Formy wspolpracy szkoly z rodzicami.
1) Wspolpraca dyrektora szkoty z rodzicami.
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a) zapoznawanie rodzicow z glownymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in.
organizacja szkoly, zadaniami i =zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i
opiekuficzymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicéw 1 uczniow
przyjetych do klas I;

b) udziat dyrektora szkoly w zebraniach Rady Rodzicow-informowanie o biezacych
problemach szkoty, zasigganie opinii rodzicow o pracy szkoty;

¢) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas $rdédrocznych spotkan z rodzicami;

d) rozpatrywanie wspdlnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich;

2) Wspoldziatanie w zakresie:

a) doskonalenia organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,

b) poprawy warunkéw pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty,

¢) zapewnienia pomocy materialnej uczniom;

3) Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazowek
dotyczacych pracy szkoly bezposrednio przez cztonkéw dyrekeji:

a) za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicow,

b) za posrednictwem Rady Rodzicow.

2. Formy wspdtdziatania rodzicéw i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami ucznidéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego
w celu nawigzania $cislych kontaktow, poznania $rodowiska rodzinnego, zasiggnigcie
doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach;

2) wspolne spotkania nauczycieli uczacych w danym oddziale klasowym z rodzicami klas
pierwszych;

3) organizowanie spotkan profilaktycznych rozwijajacych umiejgtnosci rodzicielskie;

4) spotkania z rodzicami wedtug harmonogramu opracowanego przez dyrekeje szkoty:

a) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i wymaganiach edukacyjnych,

b) ustalenie form pomocy,

¢) wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,

d) wspolne rozwigzywanie wystepujgcych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicow,
wspdltworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

e) omawianie czytelnictwa ucznidw i innych spraw dotyczacych ucznidéw i szkoty,

f) zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych,

g) udziat rodzicoéw w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, imprezach
sportowych,

h) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniow oraz zasadami
usprawiedliwiana nieobecnosci przez ucznidow.

3. Indywidualne kontakty: '

1) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiagajacych bardzo stabe
wyniki w nauce poprzez korespondencje, przekazywanie informacji w zeszytach
przedmiotowych przez nauczycieli poszczegoélnych przedmiotow, kontakty osobiste podczas
konsultacji i wyznaczonych godzin indywidualnych dla rodzicéw i dziennik elektroniczny;

2) udziat rodzicow w wychowawczych lekcjach otwartych;

3) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej;
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4) obowigzkowe informowanie rodzicow przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami,
o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ Edukacyjnych oraz ocenie
nieodpowiedniej i nagannym zachowaniu wedlug warunkéw  okre$lonych w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

5) cotygodniowe konsultacje indywidualne (1 godz. dydaktyczna).

4. Rodzice majg obowigzek:

1) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja, informacjami dotyczacymi
dziecka, klasy i szkoty poprzez m.in. systematyczne sprawdzanie dziennika elektronicznego;
3) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

4) interesowania si¢ pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢é szkolnych;

5) przegladanie zeszytow swoich dzieci,

6) podpisania kazdej oceny ucznia wpisanej do zeszytu przedmiotowego, éwiczen lub ocene
pisemnej formy sprawdzenia wiadomosci i umiejetnodei,

7) dbania o whasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;

8) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspdlpracowania z pielegniarka szkolng;

9) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnos$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnoscei;

10) pokrywania szkdd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

I1) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

12) biezacego usprawiedliwiania nieobecnosei swojego dziecka na zajeciach lekeyjnych w
ciggu jednego tygodnia od powrotu dziecka do szkoty poprzez dziennik elektroniczny lub w
formie papierowej, podajgc konkretna date i przyczyne.

§ 77
Indywidualny tok nauki

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z zobowigzujgcymi przepisami.,

§ 78
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. Nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ dziennik zaj¢é dydaktyczno- wychowawczych,
zaj¢¢ specjalistycznych, zaje¢ pozalekeyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzna, wspdlpracujacg ze szkolg. Podstaws
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly i
uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obslugujgcej system dziennika
elektronicznego.
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4, 7Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrong¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktdrzy maja bezposredni dostep do edycji i
przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegélowa
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujgcego w Polsce prawa.

§ 79

Na poczgtku kazdego roku szkolnego Dyrektor szkotly przedstawia elementy planu pracy
szkoly Radzie Pedagogicznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i w
celu zatwierdzenia Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

§ 80

Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekeje oraz pozostalych pracownikéw
szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest wieloletni i obejmuje rozwdj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spofecznym i zdrowotnym.

§ 81

Kluczem do dziatalnosci wychowawczej szkoty jest oferta skierowana do ucznidw oraz
rodzicow zawarta w § 4 Misja Szkoly. Podstawg odniesienia sukcesu w realizacji dziatan
wychowawczych i profilaktycznych szkoly jest zgodne wspétdziatanie uczniéw, rodzicéw i
nauczycieli.

§ 82

Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym Srodowisku
szkolnym majg na celu przygotowaé ucznia do:

1) Pracy nad sobg;

2) Bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstway

3) Bycia osobg wyrozniajgcg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnodé, samodzielnosé,
odwaga, kultura osobista, uczciwosé, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnogei i innych, wrazliwo$¢ na krzywdg ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) Rozwoju samorzadnosci;

5) Dbalosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i $srodowiska;

6) Budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze szkolg;

7) Tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguly gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

§ 83
(uchylony)
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§ 84

W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty wychowawcy klas opracowuja
klasowe plany wychowawcze na dany etap edukacyjny z uwzglednieniem corocznych
wnioskdw z diagnozy programu wychowawczo — profilaktycznego oraz w szczegdlnosci
uwzgledniaé nastgpujgce zagadnienia:

1) (uchylony)

2) (uchylony)

3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

5) (uchylony)

6) adaptacja;

7) integracja;

8) (uchylony)

9) (uchylony)

10) okreélenie praw i obowigzkéw w klasie, szkole;

11) (uchylony)

12) (uchylony)

a) wspdlne uroczystosci klasowe, szkolne,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna i patriotyczna,

¢) (uchylony)

d) (uchylony)

¢) (uchylony)

f) (uchylony)

7) szukanie, pielggnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;

13) (uchylony)

14) (uchylony)

15) Wspdlpraca z rodzicami lub opiekunami uczniéw i wychowawcow;

16) (uchylony)

17) Wspieranie edukacji réwiesniczej, programéw réwiesniczych i edukacji whyczajacej;

18) Informowanie uczniéw, wychowankéw oraz ich rodzicéw o obowigzujacych procedurach
postgpowania, metodach wspéipracy z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanis:

- telefon zaufania dzieci/mtodziez 116111

- telefon zaufania dla rodzicow 800100100.

§ 85
Wolontariat w szkole

I. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu, ktérego szczegblowa organizacje
okresla regulamin wolontariatu.

2. Opiekun szkolnego wolontariatu $cisle wspdtpracuje z samorzadem uczniowskim. Jest
zobowigzany dokumentowaé wszelkie dzialania kola, systematycznie wpisywaé pochwaly
uczniom do dziennika elektronicznego szkoty.
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3. (uchylony)
4. (uchylony)
5. (uchylony)
6. (uchylony)

§ 86-§ 89
(uchylony)

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 90

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, jednostka posiada:
1) Sale lekcyjne z niezbgdnym wyposazeniem;

2) Biblioteke multimedialng z czytelnig;

3) Pracownie komputerowe;

4) Salg gimnastyczna;

5) Sale do zajec¢ rewalidacyjnych;

6) Sale logopedyczna;

7) Kuchnie ze stotéwka szkolng;

8) Swietlice;

9) Swietlice socjoterapeutyczna;

10) Boisko szkolne z placem zabaw;

11) Salka do gimnastyki korekcyjnej;

12) Gabinet pedagoga;

13) Gabinet pielegniarki szkolnej;

14) Archiwum zaktadowe;

15) Pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

16) Gabinet stomatologiczny.

2. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrgcznikow i przyboroéw
szkolnych.

§ 91
Organizacja roku szkolnego

1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
2. Okresy, na ktére dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne
Ocenianie.

§ 92
Organizacja nauczania, wychowania i opieki
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1. Szczegblows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la
arkusz organizacji opracowany przez dyrektora szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzgcy oraz organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny zgodnie z obowigzujaca Ustawg Prawo Oswiatowe i aktami
wykonawczymi.

2. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2a. (uchylony)

3. Dyrektor szkoly, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwodci organizacyjne szkoty,
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze 8 dni.

4. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3,
mogg by¢ ustalone:

1) w dniach, w ktorych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) w dni $wigt religijnych nie bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkéw wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalnej.

5. Dyrektor szkoty w obowigzujacym ustawowo terminie, informuje nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 3, dyrektor szkoly po
zasiggnigeiu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego, moze, za
zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. W przypadku dni wolnych od zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 6, dyrektor szkoly wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty:.

8. W dniach wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 4 i 6 w szkole organizowane sa zajecia
opiekuriczo-wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicéw o mozliwosci udziatu
uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i w dzienniku elektronicznym.

9. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

10. (uchylony)

§ 93
Organizacja Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli

1. Dyrektor szkoty opracowuje wieloletni plan WDN - Wewngtrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli.

2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zalozen WDN dyrektor szkoly powotuje
szkolnego lidera WDN.
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§ 94

Organizacj¢ stalych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zaje¢ ustalany przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

§ 95

Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych ilodci ucznidw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacji szkoty tworzy si¢ na bazie
obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 96
(uchylony)

§ 97
Zasady tworzenia klasy sportowej

1. Proces rekrutacji rozpoczyna sie¢ w roku szkolnym poprzedzajacym wéréd uczniéw klas
I11.

2. Na podstawie w/w wynikow testow, uczniowie po wezesniejszej zgodzie rodzicow zostajg
zakwalifikowani do klasy sportowe;j.

3. Uczniowie klasy sportowej przed rozpoczgciem nauki w oddziale sa przebadani przez
lekarza sportowego celem kwalifikacji i przeciwwskazan.

4. Plan dla w/w oddziatu jest ukfadany zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

5. Organizacje realizacji obowigzkowych zaj¢¢ wychowania fizycznego dyrektor ustala na
podstawie obowigzujacych przepiséw.

§ 98
Zasady tworzenia klasy integracyjne;j

1. Uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi z orzeczeniem o potrzebie do
ksztalcenia specjalnego w klasie integracyjnej stwarza si¢ mozliwo$¢ uczeszezania do klasy
integracyjnej lub w szczegdlnych przypadkach poprzez nauczanie wigczajgce w klasach
ogdlnodostepnych. ,

2. W klasach integracyjnych =zatrudnia si¢ nauczycieli o specjalnym przygotowaniu
pedagogicznym.

3. Zadania dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze realizuje dwdch nauczycieli:

1) W klasach 1 — III nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej oraz nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
ucznidéw niepelnosprawnych lub pomoc nauczyciela z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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2) W klasach 1V — VIII nauczyciele przedmiotéw oraz nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
w  zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdlorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych z uwzglednieniem realizacji zalecen zawaltych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

4. Cele i zadania klasy integracyjnej:

1) umozliwienie uczniom z niepetnosprawnosciami;

2) wyksztaleenie u dzieci postaw tolerancji, akceptacji, szacunku, gotowosci stuzenia pomoca
(nie wyrgczania), otwartosci na potrzeby innych;

3) przeciwdziatanie istniejagcym w  spoleczenstwie tendencjom réznicowania ludzi
niepetnosprawnych.

5. Struktura klasy integracyjnej:

1) liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosié do 20 uczniéw w tym do 5
uczniéw z niepetnosprawnosciami (z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

2) klasa integracyjna faczy w jednym zespole dzieci pelnosprawne i dzieci ze specjalnymi
potrzebami;

3) nabor dzieci petnosprawnych odbywa si¢ na zasadzie dobrowolnosci i za zgoda rodzicow
tych dzieci oraz zespotu kwalifikacyjnego;

4) dopuszeza si¢ mozliwoéé przeksztatcenia klasy masowej na integracyjng w przypadku
zaistnienia takiej potrzeby lub koniecznosci za zgoda organu prowadzacego.

6. Tryb przyjmowania ucznidw:

1) do klasy integracyjnej przyjmowanie sg dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
zakwalifikowane przez komisj¢ kwalifikacyjng na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego w klasie integracyjnej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

2) komisj¢  kwalifikacyjng tworzg: dyrektor szkoly, wychowawca klasy, nauczyciel
wspotorganizujgey proces nauczania nowo tworzonej klasy integracyjnej oraz czlonek
Zespotu ds. Integracji;

3) prace komisji kwalifikacyjnej rozpoczynajg si¢ w roku szkolnym poprzedzajgcym
utworzenie nowej klasy integracyjnej;

4) podejmujge decyzjg o przyjeciu dziecka do klasy integracyjnej komisja kwalifikacyjna
kieruje si¢ realnymi mozliwosciami stworzenia dziecku w szkole optymalnych warunkéw
roZwoju,

4a) (uchylony)

5) (uchylony)

6) (uchylony)

7. Cato$¢ dziatan integracyjnych w Szkole Podstawowej nr 5 koordynuje Zespét ds.
Integracji w sktad ktérego wchodza nauczyciele wspdtorganizujacy - pedagodzy specjalni i
wychowawcy klas integracyjnych.

§ 99 -§ 108
- (uchylony)

§ 109
Nagrody i kary
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1. Dziecko za dobre zachowanie i wyrdzniajace postgpy w nauce moze by¢ nagrodzone
pochwata lub inng przyjeta forma.

2. Za zle zachowanie dziecko moze by¢ ukarane wg przyjetych zasad oraz poinformowanie o
zaistniatym fakcie rodzicow.

§110-§113
(uchylony)

§114
Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla ucznidéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla
ucznidw wymagajacych opieki pedagogicznopsychologicznej w szkole funkcjonuje $wietlica
szkolna.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosei.

4, W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie powinna przekracza¢ 25 pod opieka jednego nauczyciela.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony
przez dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 5 w Ostrowie Wielkopolskim.

6. Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sa na podstawie podania rodzicéw kierowanego
do $wietlicy szkolnej w terminie do 15 wrzesnia. W trakcie roku szkolnego rodzice maja
mozliwos¢ zapisania dziecka do $wietlicy szkolnej w przypadku zmiany sytuacji zyciowej np.
podjecia pracy.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydzialu przez organ prowadzacy szkote
srodkow finansowych na jej dziatalnodé.

8. Czas pracy swietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiggni¢ciu opinii reprezentacji rodzicow
w zaleznosci od mozliwosci szkoty.

9. Celem dziatalnodci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wsréd wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny;

4) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wsrdd uczestnikow nawykdw do uczestnictwa w kulturze,
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

11. Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:

1) zajeé specjalistycznych;
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2) zaj¢¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;

3) zaj¢c utrwalajacych wiedzg;

4) gier i zabaw rozwijajgcych;

5) zaje¢ sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego i
profilaktycznego planu pracy szkoly obowigzujacego w danym roku szkolnym i
tygodniowego rozktadu zajec.

13. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna
utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawczg.

14. Do $wietlicy przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I-1V, w tym w
szczegblnosei  dzieci rodzicow pracujgcych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych i
wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

15. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
zgloszenia rodzicow dziecka.

16. Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do $wietlicy dokonujg wyznaczeni pracownicy
swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

17. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkiadem zaje¢ zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty.

18. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznoéci od
potrzeb §rodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

19. Grupa wychowawcza sklada si¢ ze statych uczestnikow swietlicy.

20. Dzieci uczeszezajace do $wietlicy powinny byé odbierane przez rodzicoéw osobidcie lub
przez osoby upowaznione.

21. W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajgcego dni i godziny, w
ktérych dziecko moze samo wracaé do domu, zezwala si¢ na samodzielny powrét ucznia do
domu.

22. Rodzice sa zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
Swietlicy.

§ 115
Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne pod warunkiem spelnienia wszystkich wymagan okreslonych odrebnymi
przepisami.

2. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowania u uczniéw postaw przedsigbiorczodci i kreatywnodci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkdw do rozwoju aktywnodci, w tym kreatywnoéci uczniow;

3) realizacj¢ zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan  programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli;
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4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegblnodci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,
oprécz  dziatalnos$ci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoly, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci innowacyjnej.

3. Innowacja moze obejmowaé nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, caty
szkote lub jej czg$é (oddziat, grupe, cigg klas lub grup).

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych.
5. Innowacje wymagajgce przyznania szkole dodatkowych srodkow budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkol¢ zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

6. Zasady innowacji, w formie opisu, opracowuje zespdt autorski lub autor innowacji i
zapoznajg z nimi Radg¢ Pedagogiczna.

7. W szkole mogg by¢ prowadzone zajgcia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu
poprawg jakosci pracy szkoly i efektywnosé ksztalcenia.

8. Eksperymenty mogg obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze byé wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

9. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkol¢ odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

10. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

11. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

12. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

§ 116
Praktyki studenckie

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcaeych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty.

3. Za organizacje w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

4. W trakcie praktyk stuchaczowi/studentowi zapewnia si¢ nast¢gpujgce formy aktywnosci:

1) obserwowanie zajec;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;

3) prowadzenie zajg¢ wspdlnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zaj¢¢;

5) planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.
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5. Udzial studentoéw w zajgciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegajg ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

§117
Stotdwka szkolna

1. Stotdwka jest miejscem spozywania positkéw przygotowanych przez pracownikdw kuchni
dla uczniéw i pracownikow szkoty.

2. Do korzystania z positkéw uprawnieni sg:

1) uczniowie, wnoszgcy oplaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Positki wydawane sg w godzinach ustalonych w biezgcym roku szkolnym.

4. Oplaty za obiady uiszcza si¢ z géry do 10 nastgpnego miesigca przelewem na rachunek
szkoty.

5. Z positkéw mozna korzystaé tylko w stotowce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadéw na
Wynos. '

6. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztéw obiaddéw, pod
warunkiem, ze nastapi zgtoszenie nieobecnosci najpdzniej do godziny 9.00 w dniu obiadu do
intendenta.

7. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu
naleznosci za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

8. Zasady zachowania w stoldwce oraz szczegdlowy regulamin pracy stotdwki okresla
odrebny regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogloszen w pomieszczeniu jadalni.

§ 118
Zasady dziatania biblioteki szkolnej

1. Biblioteka jest : .

1) interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolng w ktérej uczniowie uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej, medialnej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki i pracowni multimedialnej w szkole jest 3:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbiordw biblioteki szkolnej i medioteki;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania ucznidéw
do korzystania z r6znych mediow, zrddet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
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9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw i gazetek okolicznosciowych;

11) konkursy czytelnicze, poetyckie;

12) indywidualna praca Kota Mitosnikow Ksigzki;

13) bajkoterapia w oddziale realizujgcym roczne przygotowanie przedszkolne oraz w klasach
pierwszych;

14) Wypozyczanie darmowych podrgcznikow zgodnie ze szkolnym 1egulammem

4. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki,

aa) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych Zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiag informacyjna,

b) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i czytelnicze;j,

c) prowadzenie réznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa, (pogigbianie u
uczniow nawyku uczenia si¢),

d) udziat w realizacji programu edukacji czytelnicze] 1 medialnej (Sciezka
migdzyprzedmiotowa),

e) rozwijanie $wiadomosci dziedzictwa kulturowego witasnego regionu,

f) rozbudzanie i rozwoj indywidualnych zainteresowan czytelnikoéw w Kole Mitosnikow
Ksigzki poprzez realizacj¢ planu pracy kota,

g) prowadzenie zaje¢ z bajkoterapii w grupach ,,0” oraz w klasach pierwszych,

h) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspolprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami ucznidow, bibliotekarzami i
innymi instytucjami pozaszkolnymi,

1) organizowanie rdéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturows i spoteczna;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiordw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

¢) selekcjonowanie zbioréw,

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,

e) prowadzenie dokumentacji pracy,

f) inwentaryzacja nieodptatnych podre¢cznikéw raz w roku,

g) gielda podrecznikéw uzywanych w miesigcu czerweu,

h) zakup nagrod ksigzkowych na potrzeby realizacji planu pracy szkoty.

5. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidéw, analiza obowigzujacych w szkole
programdw i ofertg rynkows oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

6. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiordw, tryb i warunki
przeprowadzania zajg¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ushug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki i medioteki.

7. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami w zakresie:

1) rozwijania zainteresowan i aktywnosci czytelniczej uczniow,

2) poglebiania i wyrabiania u ucznidéw nawykdéw czytania i samoksztatcenia;
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3) wspdtudziatu w realizacji funkcji czytelniczo — medialnej;

4) egzekwowania obowigzkow czytelniczych ucznidw;

5) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych;

6) informowania nauczycieli i wychowawcdw o stanie czytelnictwa uczniow;

7) organizowania imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisem w planie pracy szkoty;

8) pomocy rodzicom w doborze odpowiedniej literatury;

9) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicdw;

10) informowania rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow;

11) organizowania wspdlnie z innymi bibliotekami imprez czytelniczych;

12) wymiany wiedzy i doswiadczen migdzy bibliotekarzami, wypozyczen, doradztwa w
zakresie doboru ksiegozbioru, jego zakupu i selekcji.

8. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

9. Szczegdlowe zadania poszezegdlnych pracownikow ujete s w przydziale czynnosei i
planie pracy biblioteki.

10. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow i
innych ofiarodawcow.

11. W bibliotece szkolnej znajduja si¢ podstawy programowe ksztalcenia ogdlnego
obejmujace poszezegblne etapy edukacyjne przy Szkole Podstawowej nr 5 im. Mieszka I w
Ostrowie Wielkopolskim.

§119

Regulamin biblioteki

1. Biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do piatku w godzinach zaje¢ lekcyjnych.

2. Ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy
szkoty i rodzice.

3. Wszystkich korzystajacych ze zbiordw bibliotecznych obowigzuje dbalosé o wypozyczone
ksigzki i materiaty.

4. Z ksiggozbioru podrecznego mozna korzystaé tylko i wytacznie w czytelni biblioteki.

5. Czytelnik zobowigzany jest uzyskaé zgod¢ nauczyciela na sporzadzenie kserokopii z
materialdow bibliotecznych.

6. Jednoczes$nie mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwoch tygodni, ale w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach biblioteka moze zwigkszy¢ liczbe wypozyczonych ksigzek, a
takze przedtuzy¢ termin ich zwrotu.

7. Czytelnik moze zwrécié si¢ do nauczyciela o rezerwacje potrzebnej mu pozycji.

8. Czytelnik moze, pod nadzorem nauczyciela, korzysta¢ z komputerowego wyszukiwania
informacji bibliograficznych.

9. Czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki oraz innych materiatow,
zobowigzany jest zwroci¢ takg samg pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela.

10. Czytelnik zobowigzany jest zwréci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materiaty
przed koncem roku szkolnego.

11. Czytelnik opuszczajacy szkole zobowigzany jest do przedstawienia w sekretariacie
szkoty karty obiegowej potwierdzajgcej zwrot materiatdw wypozyczonych z biblioteki.
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12. Czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbalosci o
mienie szkolne, a takze tad i porzgdek na swoim stanowisku pracy.

§ 120
Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materiatami ¢wiczeniowymi
w szkole

1. Podrgczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sg
wiasnoscig szkoty.

2. (uchylony)

3. Ilekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku szkolnego, a
zakupiony z dotacji celowe;j;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujgey lub uzupelniajgcy
podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy postaé papierowa lub
elektroniczng;

3) materiale éwiczeniowym — nalezy przez to rozumieé material przeznaczony dla ucznidéw
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejgtnosei.

4. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

5. Podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢éwiczeniowe sg ewidencjonowane w
zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okre$lonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

6. Biblioteka nieodplatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materialy edukacyjne majgce postaé papierows;

2) zapewnia uczniom dostgp do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majgcych
postac elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowiagzku zwrotu do biblioteki materialy ¢wiczeniowe.

7. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z instrukcjg przetwarzania danych w Szkole
Podstawowej nr 5 im. Mieszka [ w Ostrowie Wielkopolskim.

8. Przed dniem rozpoczegcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesei podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy skiadajace si¢ z
podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych oraz materialtdw ¢wiczeniowych dla kazdego
ucznia. Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w ktoérych wpisane sg
numery wypozyczanych woluminéw. Wydania materiatow dokonuje wychowawca.
Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen kwitujg uczniowie/ rodzice.

9. Uczen przechowuje podrgczniki i materiaty edukacyjne w przydzielonej osobistej szafce
lub pélce. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabraé podrecznik/
materialy edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoty we wskazanym
terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.
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10. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajag wypozyczone podreczniki
i materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatéw ¢wiczeniowych,
ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

I1. Poszanowanie  zbiorow  bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikow i materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych i
materialow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioroéw winni zwroci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) uczniowie s3 zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikdw;

4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrgcznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikdw szkolnych i materialéw edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach bgda wypozyczane nastepnym uczniom.

12. Postepowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zajeé dydaktyczno-
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i materiaty edukacyjne
stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego.

13. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialnosé materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

14. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub nie zwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po pisemnym wezwaniu do
zwrotu, szkota moze zgda¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami
oglaszanymi przez whasciwego ministra ds. oswiaty i wychowania. Zwrot pieni¢dzy nastepuje
na konto budzetowe organu prowadzacego i stanowi dochdd budzetu panstwa.

15. Postgpowanie z podrgeznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzgcy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podregcznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki i
materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony w
podrgczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauk¢ w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo-odbiorezy, dom ktorej uczen zostat przyjety.

16. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw os$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
(o ktérych mowa w art. 22 ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidow niepetnosprawnych dyrektor moze je przekazaé dyrektorowi
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szkoly, ktéra wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgezniki stajg sig wlasnoscig organu
prowadzacego szkole, ktorej zostaly przekazane.

17. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniéw z podregeznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

18. Ewidencje zbioréw, inwentaryzacj¢ zbiordw i ewidencj¢ ubytkéw reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujgtymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatow bibliotecznych.

ROZDZIAL VII
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
§ 121
Postanowienia ogolne

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomoscei i umiejetnosci w
stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoéizycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie szkoty.

§ 122

Celami oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania sg:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnigé edukacyjnych i zachowaniu i postgpach w
tym zakresie;

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wiasnego rozwoju;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

4) Motywowanie ucznia do dalszej pracy i wzmacnianie poczucia wlasnej wartoscei;

5) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnodciach ucznia w
nauce i zachowaniu i szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

7) Biezgce korygowanie przez nauczycieli i uczniéw bledow i brakéw w procesie nauczania i
uczenia sie;

8) Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;
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9) Ocenianie osiagnig¢ i umiejgtnosci ucznia wynikajgcych ze standardéw osiagnie¢ i
wymagan opartych o podstawe programowa ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnogei
priorytetowych szkoty.

§ 123

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszezegolnych  $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali i w formach przyjetych w szkole;

3) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w
§129;

4) Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) Ustalenie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajgé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

2. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) zasada czgstotliwosci i rytmicznosei — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, ocena
koncowa nie jest $rednig ocen czgstkowych;

2) zasada jawnosci kryteriéw — uczefi i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniowi powinny mieé zréznicowany
poziom trudnodci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji poprzez
okresowg ewaluacje.

3. Podczas zawieszenia zaje¢ zasady oceniania muszg byé dostosowane do przyjetych w
szkole rozwigzan ksztalcenia na odlegtodé.

§ 124
Ogolne zasady i kryteria oceniania.

1. Uczen jest oceniany i klasyfikowany w systemie okresowym.

2. I okres - od dnia rozpoczecia zaj¢¢ we wrzesniu do soboty, poprzedzajace] ferie zimowe II
okres - od poniedziatku bezposrednio po feriach zimowych do dnia zakoficzenia zajed
dydaktyczno-wychowawczych danego roku szkolnego okreslonego przez MEN. Obszary
podlegajace ocenianiu:

1) wiedza;

2) umiejetnosci;
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3) zaangazowanie wobec przedmiotu;

4) aktywnosé;

5) zachowanie. .

3. Nauczyciele formutujg wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem specyfiki kazdego przedmiotu.

4. W ramach poszczegolnych przedmiotdw stosowane sg nastepujace formy, metody i
narze¢dzia oceniania:

1) prace pisemne: kartkowki z 3 ostatnich tematéw (nie zapowiadane) oraz sprawdziany,
prace klasowe i testy;

2) odpowiedzi ustne;

3) zadania domowe;

4) prace wykonywane na lekcji;

5) dodatkowe dziatania domowe ucznia;

6) podejmowanie dodatkowych zadan;

7) prace artystyczne;

8) prace w grupach z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu.

5. Ocenione prace pisemne rodzic moze otrzymaé do wgladu, na swojg prosbe: - podczas
spotkan z nauczycielami - lub do domu. W przypadku kiedy rodzic zapoznaje si¢ z pracg
pisemng dziecka w domu, ma obowigzek zwrdci¢ pracg podpisang do nauczyciela
przedmiotu.

§ 125
Kryteria oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow klas I-111.

l. Uczniowie podlegaja biezacemu ocenianiu oraz klasyfikacji z obowigzkowych,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2.0cena biezgca:

1) odbywa si¢ kazdego dnia w trakeie zaj¢é szkolnych

2) polega na statym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postgpach

3) to stowna lub pisemna (w zeszycie lub na karcie pracy) ocena motywujaca do aktywnosci i
wysitku, wyraznie wskazujgca osiggni¢cia (ocenianie ksztattujgce)

4) analizuje sprawdziany kontrolujgce opanowanie przewidzianych umiejetnosci

5) w klasach I /11 1 Il zapisywana jest systematycznie w elektronicznym dzienniku lekcyjnym
w postaci ocen cyfrowych : 6, 5, 4, 3,2, 1

6) dopuszcza si¢ stawianie znakéw ,,+” oraz ,,-,,

7) w klasach pierwszych dopuszcza si¢ zapisywanie ocen biezacych za pomocg umownych
znakdw (pieczatki, naklejki itp.) w zeszytach przedmiotowych i w kartach pracy.

3. W klasach I —III obowigzuje nastgpujgca skala cyfrowo — procentowa oceny sprawdzianow,
prac klasowych i testow.

Poziom osiagnieé¢ wyrazony cyfrg Skala procentowa
Wzorowo -6 100% - 96%
Bardzo dobrze -5 95% - 86%
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Dobrze -4 85% - 70%
Przecigtnie -3 69% - 50%
Stabo -2 49% - 30%
Negatywnie -1 29% i ponizej

4. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania do poszczegdlnych ocen wyrazonych cyfra:
1) 6 - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelen zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem nauczania

b) biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetnodciami w samodzielnym
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych w typowych i nowych
sytuacjach

2) 5 - otrzymuje uczei, ktéry:

a) opanowat pelen zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem nauczania
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami

c) potrafi zastosowac posiadang wiedze do samodzielnego rozwigzywania zadar

3) 4 - otrzymuje uczen, ktéry:

a) dobrze opanowal wiadomoéci i umiejetnosci okreélony programem nauczania

b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci, rozwigzuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne

4) 3 - otrzymuje uczen, ktéry:

a) stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania

b) na ogél rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o drednim stopniu
trudnosci

5) 2 - otrzymuje uczen, ktory:

a) ma duze braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem
nauczania

b) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnoéci najczesciej z
pomoca nauczyciela.

6) 1 - otrzymuje uczen, ktoéry:

a) nie posiada wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajacych opanowanie kolejnych tresci
programowych

b) nie jest w stanie rozwigzaé zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet z pomoca
nauczyciela.

5. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosei i umiej¢tnosei
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia. '
6. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosei 1 umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

7. Kryteria oceniania dyktand, sprawdzianow ortograficzno —interpunkcyjnych.

1) Dyktando:

a) klasyfikacja bledow ortograficznych i interpunkcyjnych,

b) bledy zasadnicze: pisownia 0, u, 1z, z, h, ch, wielkich 1 matych liter,

¢) nie z czasownikiem 1p.

d) bledy drugorzedne: pisownia g, ¢, on, om, en, em, i, j, zmigkczen, nie z rzeczownikiem,
przymiotnikiem, przystoéwkiem, liczebnikiem, zaimkiem; 0,5p.
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e) inne bledy: zamiana glosek, nieprawidlowe przenoszenie wyrazow, brak litery, bledy
interpunkcyjne 0,25p.

Ocena z dyktand Tlos¢ dopuszczalnych
bledow

Wzorowo -6 0 pkt

Bardzo dobrze -5 1 pkt

Dobrze -4 2-3 pkt

Przecigtnie -3 4-5 pkt

Stabo -2 6-7 pkt

Negatywnie -1 7 pkt

8. Kryteria oceniania dyktand, sprawdziandw ortograficzno — interpunkcyjnych dla uczniow z
opinig dotyczgcg obnizenia wymagan edukacyjnych w zakresie poprawnosci jezykowej i
ortograficznej:

1) Poprawnoéé ortograficzna oceniania bedzie jakos$ciowo (ocena opisowa —liczba, typ
bledow)

2) Za poprawiong bezblednie pracg uczen otrzymuje oceng dobra (obie oceny zostajg wpisane
do dziennika).

9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane zainteresowanemu uczniowi
oraz zainteresowanym rodzicom/prawnym opiekunom poprzez przekazanie oryginatu lub jej
kopii do domu z prosbg o zwrot pracy podpisanej przez rodzicow, zgodnie ze Statutem
Szkoty.

10. Uczen za aktywno$¢ podczas zaje¢ edukacyjnych oraz systematyczne odrabianie prac
domowych moze otrzymywaé plusy, a za brak pracy domowej i bierng postawe w czasie zajg¢
- minusy.

9. Ocenianie z jezyka angielskiego podlega powyzszym regutom.

10. Ocena koficoworoczna z religii wyrazona jest cyfrg w skali od 1 do 6.

11. Srédroczne i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych, uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe]j ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

1) podstawe oceny opisowe] stanowia:

a) systematyczna obserwacja rozwoju dziecka;

b) testy umiejgtnosci;

¢) sprawdziany ortograficzno-gramatyczne, pisanie z pamigci i ze stuchu, pisanie tworcze;

d) kartkowki rachunkowe;

e) zadania domowe.

12. Oceny biezgce i klasyfikacyjne dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w
stopniu umiarkowanym sg wyltgcznie ocenami opisowymi.

§ 126
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Ocena zachowania uczniow klas I-111

I. Ocenie podlegaja nastgpujace obszary: uznawanie autorytetéw, kultura osobista,
obowigzkowo$é, doktadnosé, zaangazowanie, inicjatywa,  kontakty  kolezenskie,
poszanowanie wlasnosei, stuchanie, wypelnianie polecefi, ekonomiczne wykorzystanie czasu
utrzymanie porzagdku wokot siebie,

3

2. W klasach I-1II $rédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisows.

3. Ocenianie ucznia w klasach I-III dokonywane jest wedlug niZej wymienione;j
szesciostopniowej skali wyrazonej komentarzem stownym lub pisanym:

1) Wz — zachowanie wzorowe

2) Bdb — zachowanie bardzo dobre

3) Db — zachowanie dobre

4) Pop — zachowanie poprawne

5) Ndp — zachowanie nicodpowiednie

6) Ng — zachowanie naganne.

4. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktdry:

1) sumiennie i z zaangazowaniem wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela i innych
pracownikdw szkoty; ‘

2) stosuje zawsze formy grzeczno$ciowe w stosunku do nauczycieli i pracownikéw szkoty,
kolegdw, okazuje im szacunek;

3) szanuje godno$¢ innych osdb;

4) potrafi zawsze opanowa¢ negatywne emocje, reaguje adekwatnie do sytuacji;

5) dokonuje samooceny swojego postepowania;

6) posiada wysoka kulture osobistg;

7) jest bardzo pracowity wzorowo spetnia obowiazki ucznia;

8) odpowiedzialnie, wzorowo i doktadnie wykonuje powierzone zadania;

9) jest zawsze wzorowo przygotowany do zajeé;

10) jest bardzo aktywny i zaangazowany na lekeji i poza nig, bierze aktywny udzial w zyciu
klasy, szkoty, z tatwoscia nawigzuje kontakt z kolegami na

terenie klasy i szkoty, inicjuje dziatania w grupie;

11) chetnie i czg¢sto udziela pomocy innym;

12) umiejgtnie pracuje w zespole, kieruje pracg grupy;

13) troszezy sig o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych;

14) z tatwodcig nawigzuje pozytywne kontakty w klasie;

15) poprawnie i rozsadnie reaguje w sytuacjach konfliktowych;

16) szanuje wlasno$¢ osobistg i spoteczna;

17) dba i troszezy si¢ o mienie spoleczne;

18) zawsze dotrzymuje obietnic i zobowigzan;

19) nigdy nie sprawia ktopotéw wychowawczych;

20) w kulturalny sposdb i z uwagg stucha innych;

21) wszystkie nicobecnosci ma usprawiedliwione, a braki szybko uzupetnia;

22) nigdy nie spdznia sie na lekcje;

23) wzorowo planuje czas pracy i zabawy;

24) bardzo dobrze organizuje warsztat swojej pracy;
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25) zawsze utrzymuje porzadek na swoim miejscu pracy i przestrzega zasad bezpieczenstwa
podczas pracy.

5. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela i innych pracownikow szkoty;

2) stosuje formy grzecznosciowe w stosunku do nauczycieli i pracownikow szkoty kolegow,
okazuje im szacunek;

3) szanuje godnos¢ innych o0sob;

4) potrafi opanowaé negatywne emocje, reaguje adekwatnie do sytuacji;

5) potrafi dokona¢ samooceny swojego postgpowania;

6) wyroéznia si¢ odpowiednig kulturg osobistg;

7) jest pracowity, bardzo dobrze spetnia obowigzki ucznia;

8) odpowiedzialnie, z zaangazowaniem wykonuje powierzone zadania;

9) jest zawsze przygotowany do zajeé;

10) przejawia aktywnos¢ i zaangazowanie na lekcji i poza nig, bierze aktywny udziat w zyciu
klasy;

11) nawigzuje kontakt z kolegami na terenie klasy i szkoty, inicjuje dziatania w grupie;

12) chetnie udziela pomocy innym;

13) umiejgtnie pracuje w zespole, potrafi ta praca kierowac;

14) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo whasne i innych;

15) posiada zdolno$¢ nawigzywania pozytywnych kontaktéw w klasie;

16) potrafi poprawnie reagowac w sytuacjach konfliktowych;

17) szanuje wlasnosé osobista i spoleczna;

18) dba o mienie spoteczne;

19) dotrzymuje obietnic i zobowigzan;

20) nie sprawia ktopotow wychowawczych;

21) potrafi w kulturalny sposdb stuchaé innych;

22) wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione, a braki uzupetnia;

23) nigdy nie spdznia si¢ na lekcje;

24) potrafi dobrze zaplanowac czas pracy i zabawy;

25) umie bardzo dobrze zorganizowac warsztat swojej pracy;

26) zawsze utrzymuje porzgdek na swoim miejscu pracy i przestrzega zasad bezpieczenstwa
podczas pracy.

6. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) na ogot wykonuje polecenia nauczyciela i innych pracownikéw szkoty;

2) zazwyczaj stosuje formy grzecznosciowe w stosunku do nauczycieli i pracownikdéw szkoty
kolegdw, okazuje im szacunek;

3) raczej szanuje godno$¢ innych osdb;

4) stara si¢ opanowac negatywne emocje, reagowa¢ adekwatnie do sytuacji;

5) nie zawsze potrafi dokonaé samooceny swojego postepowania;

6) jest kulturalny;

7) dobrze spetnia obowigzki ucznia;

8) stara si¢ odpowiedzialnie, z zaangazowaniem wykonywac powierzone zadania;

9) jest raczej przygotowany do zajgé;
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10) czgsto przejawia aktywno$¢ i zaangazowanie na lekcji i poza nig, bierze udzial w zyciu
klasy;

11) potrafi nawigza¢ kontakt z kolegami na terenie klasy i szkoty, przejawia inicjatywe w
grupie;

12) udziela pomocy innym;

13) umie wlaczyé si¢ do pracy w zespole, czasem potrafi tg pracg kierowac;

14) dba o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i innych;

15) z reguty nawigzuje pozytywne kontakty z rowiesnikami,

16) poprawnie reaguje w sytuacjach konfliktowych;

17) szanuje wlasnos¢ osobistg i spoteczng ;

18) dba o mienie spoteczne;

19) na ogdt dotrzymuje obietnic i zobowigzan;

20) raczej nie sprawia klopotéw wychowawczych;

21) zazwyczaj potrafi w kulturalny sposéb stuchaé innych;

22) wszystkie nieobecnodci ma usprawiedliwione, stara sie uzupeié braki;

23) zazwyczaj jest punktualny;

24) potrafi zaplanowac czas pracy i zabawy;

25) dobrze organizuje warsztat swojej pracy;

26) utrzymuje porzadek na swoim miejscu pracy 1 stara sie przestrzegaé zasad
bezpieczenstwa podczas pracy.

7. Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

1) nie zawsze wykonuje wszystkie polecenia nauczyciela i innych pracownikéw szkoty;

2) stara si¢ stosowac formy grzecznos$ciowe w stosunku do nauczycieli i pracownikdéw szkoty
kolegdw, okazuje im szacunek;

3) stara si¢ szanowaé godno$é innych osdb;

4) nie zawsze potrafi opanowac negatywne emocje, reagowac adekwatnie do sytuacji;

5) nie zawsze trafnie potrafi dokona¢ samooceny swojego post¢gpowania;

6) stara si¢ by¢ kulturalny;

7) nie zawsze spelnia obowiazki ucznia,

8) nie zawsze odpowiedzialnie, z zaangazowaniem wykonuje powierzone zadania;

9) czasem bywa nieprzygotowany do zajec;

10) przejawia aktywnos¢ na lekcji i poza nig, bierze udziat w zyciu klasy;

11) nie zawsze potrafi nawiagzaé kontakt z kolegami, od czasu do czasu wykazuje inicjatywe
do dzialania na rzecz innych;

12) pomaga innym w miare swoich mozliwosci;

13) potrafi wigczy¢ sig do pracy w zespole w zespole;

14) na ogot dba o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych;

15) potrafi nawiazac kontakt z rowiesnikami;

16) na ogdt poprawnie reaguje w sytuacjach konfliktowych;

17) dba o wlasnosé osobistg i spoteczng ;

18) nie niszczy mienia spolecznego;

19) stara si¢ dotrzymywac obietnic i zobowigzan,

20) rzadko sprawia klopoty wychowawcze;

21) potrafi stuchaé innych;
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22) nieobecnosci ma usprawiedliwione, a braki stara si¢ uzupetnié;

23) rzadko spdznia si¢ na lekcje;

24) stara si¢ zaplanowac czas pracy i zabawy;

25) umie zorganizowa¢ warsztat swojej pracy;

26) raczej utrzymuje porzadek na miejscu pracy i przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas
pracy.

8. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) wykonuje tylko niektére polecenia nauczyciela i innych pracownikéw szkoty;

2) nie zawsze stosuje formy grzecznosciowe w stosunku do nauczycieli i pracownikdéw
szkoty kolegdw, nie zawsze okazuje im szacunek;

3) nie zawsze szanuje godnos$¢ innych o0sob;

4) ma problem z opanowaniem negatywnych emocji, reaguje nie zawsze adekwatnie do
sytuacji; '

5) ma trudnosci w ocenie swojego postgpowania;

6) jest mato kulturalny;

7) zaniedbuje obowigzki ucznia;

8) nie zawsze odpowiedzialnie, z malym zaangazowaniem wykonuje powierzone zadania;

9) sporadycznie jest przygotowany do zajgc;

10) rzadko przejawia aktywno$¢ na lekeji i poza nia, uczestniczy w zyciu klasy;

11) czasem tylko nawigzuje kontakt z kolegami na terenie klasy i szkoty, sporadycznie
przejawia inicjatywe;

12) sporadycznie pomaga innym w miar¢ swoich mozliwosci;

13) z trudno$cig pracuje w zespole;

14) nie zawsze dba o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych;

15) jego kontakty z rowiesnikami nie zawsze sg pozytywne;

16) nie zawsze potrafi poprawnie reagowac w sytuacjach konfliktowych;

17) nie zawsze szanuje wlasno$¢ osobistg i spoteczna;

18) czasem niszczy mienie spoteczne;

19) ma kiopoty z dotrzymaniem obietnic i zobowigzan;

20) dos¢ czesto sprawia kiopoty wychowawcze;

21) ztrudnoscia stucha innych;

22) nieobecnosci ma w wigkszoscei usprawiedliwione, wolno i z trudnoscig uzupetnia braki;
23) czgsto spdznia sig na lekcje;

24) nie zawsze dobrze potrafi zaplanowac czas pracy i zabawy;

25) z trudnoscig organizuje warsztat swojej pracy;

26) nie zawsze utrzymuje porzadek na swoim miejscu pracy, czasem nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa podczas pracy.

9. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wykonuje polecen nauczyciela i innych pracownikow szkoty;

2) nie stosuje form grzecznosciowych w stosunku do nauczyciela, pracownikéw szkoty i
kolegow;

3) nie szanuje godnos$ci innych 0sob;

4) nie potrafi opanowaé negatywnych emocji, nie reaguje adekwatnie do sytuacji;

5) nie dokonuje samooceny swojego postepowania;
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6) nie jest kulturalny wobec innych;

7) jest mato obowigzkowy, nie pracuje systematycznie, zaniedbuje obowigzki ucznia

8) nie jest odpowiedzialny w wykonywaniu powierzonych mu zadan, nie przygotowuje si¢ do
zajgé;

9) nie przejawia wlasnej aktywnosci w klasie i w szkole, nie uczestniczy aktywnie w zyciu
klasy, jest bierny;

10) nie nawigzuje kontaktéw z kolegami, nie wykazuje inicjatywy do dzialania na rzecz
innych;

11) nie udziela pomocy innym;

12) nie potrafi wspotdziataé w zespole;

13) nie troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo;

14) nie przejawia zdolnosci nawigzywania pozytywnych kontaktow;

15) nie przejawia pozytywnej reakcji w sytuacjach konfliktowych;

16) nie dba o wlasnos¢ osobistg i spoleczna, niszczy mienie spoteczne oraz mienie kolegdw,
kolezanek;

17) nie dotrzymuje obietnic i zobowigzan;

18) sprawia ktopoty wychowawcze;

19) rzadko stucha innych;

20) nie ma usprawiedliwionych wszystkich obecnosci;

21) spdznia si¢ na lekcje;

22) nie potrafi bez nauczyciela zaplanowaé czasu pracy i zabawy;

23) przy pomocy nauczyciela organizuje warsztat swojej pracy;

24) nie potrafi utrzymaé porzgdku na swoim miejscu pracy i nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa podczas pracy.

§ 127
Ocenianie w klasach IV-VIII

1. W klasach IV-VIII czgstkowe, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalane sg
wedtug skali i odpowiadajacych jej symboli cyfrowych oraz skrotow

celujgca — 6 — cel. bardzo dobra —5—bdb dobra —4—db

dostateczna  — 3 — dst dopuszczajaca — 2 — dp niedostateczna — 1 —ndst

2. W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, +,, ,,—,,

3. Uczen oceniany jest w trakcie okresu z obszaréw podlegajgcych ocenie, w zakresie
podstawy programowej i realizowanego programu nauczania, z uwzglednieniem specyfiki
przedmiotu. '

4. Szczegolowe wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszezegdlnych ocen
sformutowane sg w wymaganiach edukacyjnych, opracowanych przez zespoly przedmiotowe
z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych ucznidw i stanowig dokumenty zwigzane ze
Statutem szkoty.

5. Oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki uwzgledniaja w
szczegdlnosci wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania fizycznego
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systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosé ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizyczne;j.

5a. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel powinien bra¢ pod uwage
nast¢pujace kryteria oceniania:

1) aktywnosci na zajgciach — wdrazanie do podejmowania maksymalnego wysitku,
zaangazowania, wspotdziatania w zespole, inicjatywy i samodzielnosci w planowaniu i
organizowaniu wiasnego procesu uczenia sig;

2) dzialalno$¢ na rzecz sportu szkolnego — udziat w turniejach, zawodach wewnatrzszkolnych
oraz w imprezach i zawodach pozaszkolnych;

3) postep w usprawnianiu — wdrazanie do samokontroli, samooceny i samodoskonalenia
sprawnosci fizycznej, czyli ksztalttowania nawyku dbatoscei o zdrowie i kondycj¢ fizyczng;

4) poziom wiedzy o fizjologii wysitku fizycznego i jego wplywie na organizm oraz wdrazanie
dbatosci o zdrowie i kondycje fizyczna;

5) poziom umiejetnosci ruchowych z réznych form aktywnosci fizycznej.

6. Oceny biezace i klasyfikacyjne odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowe;j.
Oceny klasyfikacyjne w pozostatych dokumentach — stownie, w pelnym brzmieniu.

7. W stosunku do ucznidw posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego w
klasach integracyjnych :

1) stosowane s3 indywidualne kryteria ocen z utrzymaniem obowigzujgcej skali
szesciostopniowe;j;

2) indywidualne kryteria dla ucznia ustalajg nauczyciel przedmiotu i wspomagajacy
dostosowujgc je do mozliwosdci intelektualnych i manualnych dziecka i uwzgledniajgc
orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j;

3) (uchylony)

8. Nauczyciel obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zobowigzany, na
podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologicznopedagogicznej w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia u ktérego stwierdzono:

1) zaburzenia i odchylenia rozwojowe;

2) specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajgce sprostaniu wymaganiom.

9. (uchylony)

10. Ocenianie $rdédroczne i roczne:

1) Podstawg wystawienia oceny okresowej (za 1 i II okres) jest $rednia wazona ocen
czastkowych otrzymanych w ciggu calego okresu;

2) Zaleznos¢ oceny okresowej od sredniej wazonej ”s* jest nastgpujaca:

a) Celujacy s > 5,6

b) Bardzo dobry s > 4,7

¢) Dobry s> 3,7

d) Dostateczny s > 2,7

¢) Dopuszczajgey s> 1,7

f) Niedostateczny s < 1,7;

3) ,,Wagi” poszczegblnych ocen czastkowych oraz szczegdlowe zasady obliczania podane sg
w przedmiotowych systemach oceniania;

4) Ocena roczna jest Srednig wazong ocen z catego roku szkolnego.
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§ 128
Oceny zachowania klas [V-VIII

1. Ocena zachowania ucznia ustalana jest dwa razy w roku szkolnym jako $rodroczna i
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania na podstawie odrgbnego regulaminu
obowigzujgcego w szkole.

2. (uchylony)

3. Oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych nie majag wplywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania .

4. Podstawg ustalenia oceny zachowania uczniow klas [V-VIII sg wpisane pochwaly i uwagi
do dziennika elektronicznego:

1) nauczyciele prowadzacy obowigzkowe i dodatkowe zajecia z uczniami klasy, wpisujg na
biezaco uwagi ,,+” i ,,-, (pochwaly i uwagi) wyrazajgc w ten sposdb opini¢ o zachowaniu
ucznia; :

2) wychowawca klasy na ich podstawie wylicza w kazdym okresie sume punktow ,,+7 i ,,-”
uzyskanych przez kazdego ucznia;

3) suma tych punktow stanowi podstawe $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania ucznia;

4) (uchylony)

5) wychowawca wylicza dorobek punktowy ucznia, zbiera opini¢ ucznidw klasy, ocenianego
i wystawia $rédroczna lub roczng ocene zachowania;

6) (uchylony)

5. (uchylony)

6. (uchylony)

7. (uchylony)

8. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg lub wychowawca w porozumieniu z dyrektorem
ma prawo nagrodzié¢ lub ukara¢ ucznia za zachowanie, ktére nie zostalo ujete w
wewnatrzszkolnym ocenianiu.

9. Ocena roczna zachowania jest srednig ocen z pierwszego i drugiego okresu.

10. Dzieci biorgce udziat w konkursach i zawodach sportowych w dniu uczestnictwa traktuje
si¢ jako obecne, nie majg obowiagzku brania udziatu w zajeciach dydaktycznych.

11. Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty ma prawo nie wyrazi¢ zgody na
udzial wychowanka w imprezach szkolnych lub klasowych (wycieczki, wyjscie, koncerty,
dyskoteki, rajdy, zawody sportowe z istotnych przyczyn).

12. Szczegdtowa punktacja oceny zachowania zostata umieszczona w odrgbnym dokumencie
wprowadzonym Zarzgdzeniem Dyrektora Szkoly po uzyskaniu stosownych opinii organow:
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego.

§ 129
Zasady klasyfikowania i promowania uczniow

1. Klasyfikacja srodroczna.
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1) Polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z obowigzkowych,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢é edukacyjnych i zachowania;

2) Klasyfikacja srodroczna ucznia:

a) (uchylony)

b) klasy I-1II jest opisowa;

c) ustalenie $rodrocznych ocen odbywa si¢ na 7 dni przed terminem klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogicznej.

2. Klasyfikacja roczna i promowanie.

1) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
obowigzkowych i dodatkowych zajgé edukacyjnych, zachowania oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug obowiazujacej w szkole skali;

2) W klasach I-III roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami opisowymi;

3) (uchylony)

4) uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia przekraczajgcej potowe godzin zaje¢ edukacyjnych przeznaczonych na te zajgcia w
szkolnym planie nauczania;

5) uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach, moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny;

6) w przypadku nieklasyfikowania ucznia, w dokumentach przebiegu nauczania, zamiast
oceny wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”;

7) kazdy uczen klas I-1II otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej;

8) w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasi¢gnieciu opinii rodzicow dziecka;

9) uczen od klasy IV otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych uzyskat wyzsze od niedostatecznej oceny klasyfikacyjne.
a) od klasy IV uczen, ktéry uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ z
wyrdznieniem,

b) (uchylony)

¢) Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwoscei edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego‘promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych albo zajec z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosei etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te
zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

d) (uchylony)

10) uczen konczy szkole jezeli:

a) uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktdra skladaja si¢ oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych
uzyskane w klasie VIII oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
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b) przystapit w klasie VIII do egzaminu zewngtrznego;

11) (uchylony)

12) uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowe]j uzyskat z
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo
dobrg oceng zachowania;

13) w przypadku nieobecnosci nauczyciela w okresie klasyfikacji uczniéw, ocene z danego
przedmiotu ustala wychowawca klasy w porozumieniu z nieobecnym nauczycielem.

§ 130
Ocenianie uczniéw z niepetnosprawnosciami

1. W stosunku do ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi stosowane sg
indywidualne kryteria oceny- ocena w skali szesciostopniowej §127 z wyjatkiem uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopni u umiarkowanym, ktorzy podlegajg ocenie
opisowe;j.

2. Kryteria oceny konkretnego ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi ustalaja
nauczyciel wspélorganizujacy i nauczyciel przedmiotu. Stopien trudnosci wymagan powinien
by¢ dostosowany do mozliwosci intelektualnych i manualnych dziecka w oparciu o
orzeczenie Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;j.

3. Sprawdziany i kryteria ich oceny dla uczniéw realizujgcych zindywidualizowany program
nauczania przygotowuje nauczyciel wspomagajagcy w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu.

4. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy w oparciu o punktows skale zawartg
w §128.

5. (uchylony)

6. (uchylony)

7. (uchylony)

§ 131
Zasady informowania uczniéw i rodzicow o kryteriach ocen $rodrocznych i rocznych

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego, na zebraniach organizacyjnych klas z rodzicami i
godzinach wychowawczych nauczyciele informujg rodzicow i ucznidéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych $rddrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

2. Rodzice podpisujg na dokumencie (karta informacyjna ucznia) przechowywanym w teczce
wychowawczej danej klasy fakt poznania wymienionych w ust.] wymagan, kryteriow i
procedur, a w przypadku nieobecnosci na zebraniu, wychowawca danego ucznia jest
zobowigzany zapoznaé nieobecnego rodzica o w/w wymaganiach przy najblizszym spotkaniu.
3. Nauczyciel kazdorazowo:

1) wpisuje ustalong ocen¢ do dziennika elektronicznego w kolumnie opisanej nazwa
ocenianego obszaru aktywnosci.
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2) udostepnia uczniom i ich rodzicom sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne;

3) uzasadnia ustalong ocen¢ poprzez wskazanie uczniowi/rodzicowi informacji o
osiggnieciach edukacyjnych w celu pomocy w uczeniu si¢, wskazaniu pozytywnych
osiggnieé, ukazania obszarow wymagajgcych poprawy oraz dalszego kierunku uczenia sig.

4. W klasach 1V-VIII, uczacy podajg do zeszytu przedmiotowego zasady oceniania z
prowadzonych przez siebie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a
wychowawcy dodatkowo omawiajg kryteria i formy oceny zachowania.

5. (uchylony)

6. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu nauczyciel moze zmieni¢ obszary ocenianej
aktywnosci.

1) informuje o nich uczniow i przez wychowawce klasy rodzicow, na poczgtku roku
szkolnego; -

2) umieszcza je w wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu.

7. (uchylony)

8. Rodzice sg informowani o postgpach swoich dzieci na zebraniach klasowy i podczas
indywidualnych spotkan z nauczycielami wedlug harmonogramu ustalonego przez dyrektora
na dany rok szkolny.

9. (uchylony)

10. Uczniowie sg informowani o $rddrocznych ocenach z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, na 7 dni przed terminem posiedzenia klasyfikacyjnego
rady pedagogicznej. Informacja ma charakter ustny.

11. Wychowawcy pisemnie informujg rodzicow o zagrozeniu $rédroczng oceng
niedostateczng lub naganng/ nieodpowiedniag oceng zachowania, ich dzieci, na miesigc przed
$rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

12. Na 21 dni przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem rady pedagogiczne]j, w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nauczyciele sg obowigzani do ustnego poinformowania
ucznia o przewidywanych dla niego ocenach z obowigzkowych, dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zachowania w odpowiedniej rubryce w dzienniku elektronicznym.

13. Podobnie jak w ust. 12 informowani sg rodzice ucznidw i fakt ten potwierdzaja w
dzienniku elektronicznym.

14. Informowanie rodzicéw ma miejsce w trakcie drzwi otwartych i zebran klasowych w
miesigcu maju.

15. (uchylony)

16. Wychowawcy pisemnie informujg rodzicow o zagrozeniu brakiem promocji, ukonczenia
szkoty lub naganng / niecodpowiednig oceng zachowania, ich dzieci, na miesigc przed
klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

17. Pisemne informowanie rodzicéw jak w ust. 16 dotyczy takze zagrozenia ucznia
nieklasyfikowaniem z powodu dlugiej, nieobecnosci na zajgciach w ciggu mijajacego roku —
do 50% czasu przeznaczonego na dane zaje¢cia edukacyjne.

18. Uczniowie i ich rodzice sg informowani o rocznych ocenach klasyfikacyjnych, z
obowigzkowych, dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania, na 7 dni przed terminem
posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej w dzienniku elektronicznym.

§ 132
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Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnodei ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajgcia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odr¢bnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkols.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkolg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajgé edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny z zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Bgzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoly.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

9. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktéry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnodei lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnodci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w skiad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkotg
lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja,
w skiad ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé edulqacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. W charakterze obserwatoréw mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spelnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zajeé edukacyjnych, z ktérej uczen
moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegdlnoscei:
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1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujgcych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwg zaj¢c edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,nieklasyfikowany" albo
Hhieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych moze byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 132a
Egzamin poprawkowy

1. Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowe]j uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat oceng niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4, Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczgey komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujgcego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.



Szkota Podstawowa nr 5 im. Mieszka 1 w Ostrowie Wielkopolskin

7. 7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajgcy w
szczegdlnodei:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imig 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

8. Do protokolu dolgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzsze]j 1 powtarza odpowiednio klasg.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciaggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, Ze te zaj¢cia s realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

I1. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

12, Zadania egzaminacyjne uklada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub w
przypadku jego nieobecnosci zespdt nauczycieli danego przedmiotu, a zatwierdza dyrektor
szkoly najpdzniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopiefi trudnodci zadan
powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnoéciami w nauce, zadania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

§ 133
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej.

1. Dotyczy uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

2. Zgodnie z zapisem §I131 ust.10-18 uczniowie i ich rodzice powiadamiani sg o
przewidywanych rocznych ocenach.

3. Rodzice majg trzy dni na ztozenie do dyrektora szkoty wniosku o podwyzszenie oceny
rocznej.

4. Prawo do zlozenia wniosku majg uczniowie ktérych:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) ma usprawiedliwione wszystkie nicobecnosci na zajgciach;

3) przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;
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4) uzyskat z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych oceny pozytywne (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji
indywidualnych.

5. Podwyzszenie oceny rocznej odbywa si¢ w formie egzaminu weryfikacyjnego, ktéry
przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu, a weryfikacje oceny zachowania wychowawca
klasy.

6. W ciggu 3 dni od ztozenia przez rodzica wniosku, nauczyciel przedmiotu lub wychowawca
formutuje pisemng informacjg dla rodzica i ucznia.

7. Podaje termin egzaminu, jego forme i wymogi na wnioskowang oceng wynikajace z
przedmiotowego systemu oceniania.

8. W przypadku oceny zachowania; wymogi jej podwyzszenia i termin podjecia decyzji w tej
sprawie.

9. Pisemna informacje podpisuje rodzic i uczen.

10. Termin egzaminu lub weryfikacji oceny zachowania musi by¢ tak zaplanowany, by
zakonczy¢ procedur¢ wystawienia oceny rocznej na siedem dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

11. Pozytywna weryfikacja oceny zachowania ma miejsce gdy uczen speinit wymagania
postawione przez wychowawce, a uczgcy go nauczyciele i jego klasa nie wniedli
uzasadnionego sprzeciwu.

12. Zasadnos¢ sprzeciwu weryfikuje wychowaweca klasy ucznia.

13. Wyniku: egzaminu weryfikujacego oceng lub postgpowania weryfikujacego ocene
zachowania ucznia, rodzic powiadamiany jest niezwlocznie, w formie pisemne;j.

14, Dokumentacj¢ z egzaminu weryfikacyjnego i weryfikacji oceny zachowania ucznia
stanowia:

1) wniosek rodzica;

2) pisemna informacja dla rodzica i ucznia o warunkach i terminie weryfikacji oceny;

3) protokédt z egzaminu weryfikacyjnego lub weryfikacji oceny zachowania.

15. Dokumentacj¢ z weryfikacji ocen rocznych nauczyciel przekazuje do sekretariatu i jest
ona przechowywana do konca roku szkolnego, ktérego dotyczyla ta ocena.

§ 134
Zasady weryfikacji rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych lub zachowania

1. Tryb klasyfikacji rocznej obejmuje zapisy §129.

2. Rodzice ucznia, mogg zglosi¢ do dyrektora w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych, zastrzezenia dotyczace ustalenia
niezgodnie z tym regulaminem:

1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych;

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Dyrektor analizuje zastrzezenie i w ciggu 3 dni powiadamia pisemnie rodzica o podjete]
decyzji.
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4. W przypadku stwierdzenia naruszenia zasad klasyfikacji rocznej (zgodnie z art. 41 ust. 3
ustawy o systemie o$wiaty), dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w
czesci dotyczacej danego ucznia.

5. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkole i
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

6. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe
uchyla uchwatg rady pedagogicznej wstrzymang przez dyrektora.

7. Dyrektor powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian umiejetnosci i wiadomosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala ostateczng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w glosowaniu jawnym, zwykig wickszoscig gloséw; w przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

8. Sprawdzian wiadomodci i umiejgtnosei ucznia lub ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania odbywa sig:

1) zaraz po rozpatrzeniu wniosku dla uczniow konczacych szkote;

2) w ostatnim tygodniu ferii letnich dla uczniow klas IV — VII.

9. W przypadku choroby ucznia potwierdzonej zwolnieniem lekarskim sprawdzian
wiadomosci i umiejg¢tnosci przesunigty zostaje o dni dostarczonego zwolnienia lekarskiego:

1) nie dtuzej niz do 15 lipca dla ucznia konczacego szkote;

2) nie dluzej niz do 3 wrzesnia dla uczniow klas IV — VII.

10. Ustalona przez komisje¢ ocena klasyfikacyjna z zaj¢é edukacyjnych lub zachowania nie
moze by¢ nizsza od oceny ustalonej przez nauczyciela lub wychowawce.,

I1. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjgtkiem niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢é edukacyjnych, ktdrg moze zmieni¢ egzamin poprawkowy w terminie
ustalonym w statucie.

12. Rodzice ucznia mogg zglosi¢ do dyrektora, w terminic 5 dni od dnia egzaminu
poprawkowego, zastrzezenie dotyczace niezgodnosci jego przeprowadzenia z procedurag
zawarta w ZWO.

13. W przypadku uwzglednienia zastrzezenia z punktu 12, dyrektor powoluje komisje tak jak
w ust.7.1/, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosei i umiej¢tnoéei w terminie do 15
wrzesnia, a ustalona przez nig ocena jest ostateczna.

14. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosei oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych
zajeé edukacyjnych przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Dyrektor, wicedyrektor albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacych takie same zajecia edukacyjne, z naszej lub innej szkoly; w
porozumieniu z jej dyrektorem.

15. Nauczyciel wymieniony w ust. 14 pkt 2 moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na
wlasna prosbg lub w przypadku potwierdzonej zwolnieniem lekarskim ‘absencji
uniemozliwiajgcej przeprowadzenie sprawdzianu w terminie.
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16. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktorego wzor jest zalacznikiem ZWO, dofacza
pisemne prace ucznia i w formie zalgcznika dopina do arkusza ocen.

17. Ostateczng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala komisja w skladzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) wskazani przez dyrektora dwaj nauczyciele uczacy ucznia;

4) pedagog szkolny, jezeli jest zatrudniony;

5) psycholog szkolny, jezeli jest zatrudniony;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

18. Samorzgd Uczniowski i Rada Rodzicdw deleguja ustnie swoich przedstawicieli.

1) przez nauczyciela opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

2) przez przewodniczacego Rady Rodzicow.

19. Protokdt z prac komisji wg wzoru dotaczonego do WO, staje sie zatacznikiem arkusza
ocen ucznia.

20. Protokoét zawiera w szezegolnoscei:

1) ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomoscei i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

e) imi¢ i nazwisko ucznia,

f) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany spiawdz1an

2) ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjng zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gltosowania,

d) ustalong oceng wraz z uzasadnieniem,

¢) imig i nazwisko ucznia.

§ 134a
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin &smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreSlonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego i ma na celu sprawdzenie w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.

2. Do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin rodzice ucznia
skfadaja dyrektorowi pisemng deklaracje wskazujgca jezyk obcy nowozytny, do ktérego
uczen przystapi trzeciego dnia egzaminu. Uczen moze wybraé tylko ten jezyk, ktérego uczy
sie w szkole w ramach obowigzkowych zajec.

3. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoly pisemng informacje o zmianie jezyka
obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji nie pozniej niz na 3 miesiace przed terminem
egzaminu.
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4. Terminy przeprowadzania egzaminu oraz inne szczegdly okresla CKE oraz OKE wedlug
wiasciwosci.

5. W szkole funkcjonuje procedura organizowania egzaminu 6smoklasisty wprowadzona
zarzadzeniem dyrektora szkoty.

§ 134b

Szczegbdlowe zasady oceniania w trakceie ksztatcenia na odleglosé w tym:

1) sposoby monitorowania postepow ucznia;

2) sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidow;

3) warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego oraz egzaminu
poprawkowego;

4) warunkdw i sposobu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

okredla odrgbny dokument — ,,Zasady pracy uczniéw i nauczycieli w aplikacji Teams Szkoly
Podstawowej nr 5 oraz Roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania w czasie pandemii”
wprowadzone Zarzadzeniem nr 7/2020 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 im. Mieszka I w
Ostrowie Wielkopolskim z dnia 27 kwietnia 2020 r,

§ 134¢
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ w przypadkach okreslonych w przepisach prawa, na okres
powyzej dwdch dni, w szkole organizowane sg zaj¢cia dla uczniéw z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odleglosé — najpdzniej od trzeciego dnia zawieszenia tych zajec.

2. Ksztatcenie na odleglos¢ realizowane jest z uwzglednieniem zasad bezpiecznego i
higienicznego korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajagcych komunikacje
elektroniczng, mozliwosci psychofizycznych ucznia, jego wieku i etapu edukacyjnego.

3. Dzienny rozktad zaje¢ uczniow oraz dobér narzedzi pracy zdalnej uwzgledniaja zalecenia
medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng (komputer,
telewizor, telefon) oraz wiek uczniow i etap ksztatcenia

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglto$¢é mogg byé realizowane
w szczegdlnodei z wykorzystaniem:

1) e-dziennika;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okre$lonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatlem i dajgcych podstawe do oceny
pracy ucznia;

3) srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang informacji miedzy
nauczycielem, uczniem lub rodzicem (e-mail, czat);

4) narzedzi do prowadzenia wideokonferencji, umozliwiajgcych prowadzenie lekcji online

5) przez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez ucznia w domu. '

5. Nauczyciele s zobowigzani do prowadzenia na biezaco dokumentacji dziatan
edukacyjnych — zaje¢¢ on-line, prac i aktywnosci poleconych do realizacji uczniom, prac
domowych uczniéw, ewentualnych sprawdzianow.
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6. Uczen oraz rodzic/opiekun prawny ma mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem poprzez:

1) e-dziennik;

2) wideokonferencje;

3) kontakt mailowy;

7. W przypadku braku technicznej mozliwosci korzystania z ksztalcenia na odleglosé z
wykorzystaniem Internetu, rodzice przekazuja te informacje telefonicznie do wychowawcy
klasy.

8. W ramach aktywnosci zwigzanych z ksztalceniem na odleglos¢ z wykorzystaniem
Internetu, nauczyciele zobowigzani sg do przekazania uczniom i rodzicom informacji o
koniecznosci i sposobach zachowania bezpieczenstwa w sieci.

9. Wykorzystywane platformy i inne narzedzia kontaktu online powinny gwarantowac
zapewnienie ochrony wizerunku nauczyciela i ucznia.

10. W ramach ksztalcenia na odleglto$é obowiazkiem nauczyciela jest przestrzeganie praw
autorskich dotyczacych materialoéw przekazywanych uczniom do zdalnej nauki.

11. Wszelkie trudnosci zwigzane z realizacja ksztalcenia na odleglosé, nauczyciele
zobowiazani sg do zglaszania do dyrektora szkoty, niezwlocznie po ich wystapieniu.

12. Do obowigzkdéw nauczycieli, w przypadku organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odleglosé, nalezy w szczegdlnosci:

2) okreslenie sposobu monitorowania postgpow uczniéw oraz sposobu 'weryﬁkacji wiedzy i
umiejetnodei ucznidw, w tym roéwniez informowania uczniow lub rodzicow o postepach
ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

3) dobdr zrodet i materialéw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materialéw w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice mogg korzystac;

4) wspieranie rodzicow w organizacji ksztalcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym z niepetnosprawnosciami poprzez:

a) przygotowywanie i przekazywanie rodzicom ucznidéw zadan z instrukeja wykonania oraz
materialow,

b) kontakt z uczniami, jezeli jest to mozliwe;

5) w przypadku pedagogdw i psychologéw szkolnych prowadzenie porad i konsultacji, grup
wsparcia zwigzanych ze zglaszanymi przez rodzicow i uczniéw problemami;

6) w przypadku logopeddw, terapeutéw pedagogicznych opracowanie i przekazanie rodzicom
¢wiczen doskonalaeych i utrwalajgcych nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywaé, np. filmy instruktazowe, zestawy c¢wiczen, karty pracy, wykaz
najefektywniejszych metod pracy wraz z instrukcjg ich zastosowania;

7)w przypadku nauczyciela bibliotekarza prowadzenie dziatalnosci o charakterze
propagatorskim wskazujacym, np. strony internetowe najwigkszych bibliotek w Polsce oraz
serwiséw internetowych udostgpniajacych audiobooki, w tym z lekturami szkolnymi, a takze
udostepnianie w wersji elektronicznej wedhug potrzeb nauczycieli, rodzicéw i uczniow
podrgcznikow, materialéw edukacyjnych i materialdw ¢wiczeniowych oraz innych
materiatéw bibliotecznych;

13. Zajgcia z uczniem prowadzone sg:

1) online:

a) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatow lub w grupach miedzyoddzialowych, -

lub w innych uznanych przez nauczyciela za wlasciwe,
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b) indywidualnie z uczniem/wychowankiem;

2) offline:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego lub innych komunikatoréw internetowych,

b) z wykorzystaniem nagran videowskazanych przez nauczycieli.

14. Realizacja zaje¢ w aplikacji Microsoft Teams oraz zasad oceniania okreélono w
zarzgdzeniu dyrektora szkoty

ROZDZIAF, VIII
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE
§ 135

I. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi
na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoly oraz dyzurujgcy nauczyciele podczas
przerw migdzylekeyjnych.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw migdzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczefistwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora szkoly o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zajeé;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie =z
harmonogramem dyzurdw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly petng odpowiedzialno$é za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
zaj¢¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim
uczniow.

5. Budynek szkoly jest monitorowany catlodobowo (na zewngtrz i wewnatrz).

6. Szkota na state wspdlpracuje z policjg.

7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoly.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicéw w postaci elektronicznej, w ktérym
podano dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnodci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolnié
uczniéw z ostatnich.
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10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajgé) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor szkoly wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora szkoty.

12. Dyrektor szkoly powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzica.

13. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§ 136
Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych §rodkéw w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne zachowania
$wiadczgce o demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé nastgpujace kroki:

1) Przekazaé uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora szkoty;

3) Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang informacjg.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.

2. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw za§ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji  profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placdwki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

3. Jezeli rodzice odmawiajg wspdlpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly, a nadal =z
wiarygodnych Zrddet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor
szkoly pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny i policj¢. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

4, W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,

przestepstwa $ciganego z urzgdu lub jego udziatu w dzialalnosei grup przestgpezych, zgodnie

z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, Dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji
jest obowigzany niezwlocznie zawiadomié o tym policje.

5. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedgcy
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjaé nastgpujace kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy;

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medyczne;j;

4) Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora szkoly oraz rodzicdw/opickundow, ktérych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie
odmdwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placdwki
stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje
lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem szkoly;
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5) Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wplywem alkoholu - odmawiajg przyjécia do szkoly, a jest on agresywny, badZ swoim
zachowaniem daje powéd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb.

6. Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukofczeniem 18 lat) znajduje sie
pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoly, to dyrektor szkoly ma obowiagzek
powiadomienia o tym policji lub sgdu rodzinnego.

7. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje przypominajacg
wygladem narkotyk powinien podjaé nastepujace kroki:

1) Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosei zabezpiecza substancje przed dostepem do niej
0s6b niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy;

2) Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora szkoty wzywa policje;

3) Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczgce szczegdtdw zdarzenia.

8. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajacg narkotyk, powinien podjaé nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zgdac, aby uczen przekazatl mu t¢ substancje, pokazat zawartos$é torby szkolnej oraz kieszeni
(we wiasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzgcych podejrzenie co do ich zwigzku z
poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé czynnodci
przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynno$¢ zastrzezona wytgcznie dla policji;

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora szkoly oraz rodzicéw/opiekunéw ucznia i
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa;

3) w przypadku, gdy uczefi, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
i pokazania zawartosci teczki, Dyrektor szkoty wzywa policj¢, ktora przeszukuje odziez i
przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera ja do
ekspertyzy;

4) jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazaé ja do jednostki policji. Wezesniej prébuje ustalié,
w jaki sposdb i od kogo, uczen nabyl substancj¢. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzgdzajgc mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 137
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoly sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo i
zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkolg, organizowanych przez
nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdZnienia, ucieczki z lekc;ji;
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2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw zobowigzanych do przebywania w
$wietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczefistwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zaj¢cia
(dostrzezone zagrozenie usungé lub zglosi¢ Dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomié¢ i wezwac pielggniarke,
w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajg¢ niezwlocznie sig je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokéj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchnig, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w §rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczeg6lnodci prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udzial uczniéw w pracach na rzecz szkoly i srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wladciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

8. Do szkoly moze uczgszezaé wylacznie dziecko zdrowe, bez objawow przewleklej infekeji
oraz nasilonych objawow chorobowych.

9. Rodzice majag obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i chordb
zakaznych dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten temat

10. Nauczyciele przekazuja rodzicom informacje o samopoczuciu dziecka lub zauwazonych
zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w szkole.

11. W czasie pobytu dziecka w szkole, w przypadku zaobserwowania wystgpienia lub
zgloszenia przez dziecko niepokojgcych objawoéw i zlego samopoczucia, stanowigcego
zagrozenie dla prawidlowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci w szkole
nauczyciel ma obowiazek powiadomienia telefonicznego rodzica oraz poinformowania
dyrektora o stanie zdrowia dziecka.

12. Po otrzymaniu od nauczyciela lub dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka rodzic
jest zobowigzany do niezwlocznego odebrania dziecka z jednostki, ze wskazaniem
koniecznoéci konsultacji lekarskiej.

13. W sytuacji niemoznosci nawiqzanié kontaktu z rodzicami nauczyciel lub dyrektor
podejmuje wszelkie dostgpne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z innymi osobami
upowaznionymi przez rodzicéw do odbioru dziecka.

14. W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej, nauczyciel, dyrektor sa zobowigzani do zastosowania Procedury postgpowania w
przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczegolnoéci do podjecia dziatan zwigzanych z
udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejgtnosci oraz wezwania
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Pogotowia Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicéw i dyrektora o zaistnialym
zdarzeniu.

§ 138
Podstawowe zasady bezpieczefistwa na wycieczkach

I. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoly liczbe opiekundw oraz
sposOb  zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychologicznego, stan zdrowia i ewentualng nicpetnosprawno$é oséb powierzonych opiece
szkoly, a takze specyfike zaje¢, imprez oraz warunki w jakich beda sie one odbywag.

2. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1 uwzglednia sie réwniez przy ustaleniu programu zajec,
imprez i wycieczek.

3. Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.

4. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

5. Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikéw zaznajamia sie z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

6. Osoby pozostajace pod opieka szkoly moga ptywaé oraz kapaé si¢ tylko w obrebie
kapielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw okreslajacych warunki bezpieczefistwa os6b
przebywajacych w gérach, ptywajacych, kapigeych sie i uprawiajacych sporty wodne.

7. Nauka plywania moze odbywa¢ si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych.

8. Uczgeym sig ptywac i kapigeym si¢ zapewnia si¢ staty nadzér ratownika lub ratownikow i
ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekundw ze strony szkoty.

9. Niedopuszezalne jest urzadzanie slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i
innych zbiornikach wodnych.

10. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw moze byé tylko nauczyciel szkoly, w
wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajgca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

I'l. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna byé zorganizowana wedlug odregbnych
przepisdw prawa.

12. Na udzial w wycieczee oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé zgode
rodzicow lub opiekundw prawnych uczniéw na pi§mie.

13. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia katty wycieczki
przez opiekuna i zatwierdzania karty przez dyrektora szkoty.

14. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoly inna pelnoletnia osoba bedgca instruktorem harcerskim albo posiadajgca uprawnienia
przewodnika turystycznego, przodownika [lub instruktora turystyki kwalifikowane;,
organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
kierownikow wycieczek szkolnych.

15. Kierownikiem obozu wedrownego powinien byé nauczyciel posiadajgcy zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu dla kierownikéw obozéw. Opiekunem grupy zas moze byé kazda osoba
petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).
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16. Organizator zaje¢ z klasa (grupg) poza szkota wypetnia karte wyjscia i przedstawia
dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia.

ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 139
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekunicza oraz odpowiada za
jakod¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosei:

1) odpowiedzialno§¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podezas zajgé
organizowanych przez szkote;

2) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego w celu realizacji podstawy programowej
oraz. wykorzystanic najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji
wybranego programu nauczania danego przedmiotu, wybér optymalnych  form
organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia
istoty realizowanych zagadniefi, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatlu w lekcji,
formutowania wlasnych opinii i sadéw;

3) ksztalcenie i wychowywanie dzieci w umifowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladdw;

5) tworzenie whasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy; dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatos¢ o pomoce i sprzgt szkolny;
5a) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ potwierdzone
opinig lub orzeczeniem publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejgtnodci
uczniéw, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o zagrozeniu oceng
niedostateczng wedtug formy ustalonej w wewnatrzszkolnym ocenianiu;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych;

9) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwoéci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

10) wspotpraca z wychowawca i samorzgdem klasowym;

11) indywidualne kontakty z rodzicami ucznidéw;
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12) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udzial w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w  konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia

organizowanych przez ODN;

13) OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie ze szkolnym planem
WDN;

14) aktywny udzial w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych przez Szkolg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyijne;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzylekeyjng, natychmiastowe informowanie dyrekeji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zajgé oraz innych zapisow K.p;

16) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kola zainteresowan,
opracowanie wiadciwego rozkladu materiatu, terminowe dokonywanie prawidtowych wpiséw
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentdw, kierowanie si¢ w swoich dzialaniach
dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosei osobistej ucznia;

17) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

18) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;
19) dokonanie wyboru podrgcznikéw i programu nauczania lub opracowanie wiasnego
programu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

20) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminéw w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej;

21) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

22) zachowania w poufnodci informacji uzyskanych w zwigzku z petniona funkcja lub
wykonywang pracg, dotyczgcych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych, seksualnoéci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,
pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub $wiatopogladéw ucznidw.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) inne zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty;

3) zajgcia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem |
doskonaleniem zawodowym.

4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowa¢ i rozliczaé w okresach tygodniowych
odpowiednio w dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zaje¢ pozostalych dzialania
wymienione w ust. 11 2.

5. Nauczyciele poszezegolnych przedmiotow przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztatcenia na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowaé go do wybranej metody ksztalcenia na odleglosé.

6. Nauczyciele zobowigzani sg do:



Szkota Podstaworwa nr 5 im. Mieszka I w Ostrowie Wielkopolskin

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniéw;

4) przygotowywania materialéw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsylania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktére oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazdéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

7. Nauczyciel pracuje z uczniami, badZz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z
dotychczasowym planem lekeji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dziefi tygodnia.

8. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekeji.

9. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem podczas ksztalcenia na
odleglos¢é stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 140
Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spofeczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespofowych uczniow;

3) podejmowanie dziatari umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
pomiedzy uczniami a innymi czfonkami spotecznosei szkolnej;

4) przygotowanie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz nadzér nad
realizaciag pomocy psychologiczno-pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa
oswiatowego.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i
bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny i
psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;

3) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowieéniczym oraz pomoc W rozwigzywaniu
konfliktow z roéwiesnikami;

4) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnodciami w nauce;
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5) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy i
wspoldzialania z nauczycielami i wychowawea;

6) realizacj¢ planu zajeé do dyspozycji wychowawcy;

7) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem i
rozkladem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;
10) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnogei,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosei, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

1) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zar6wno na uczniéw szezegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosei i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie z wychowankami, samorzgdem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzef uczniéw w nauce, pobudzanie
dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczgszezaniem uczniéw na zajecia lekeyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo§é zajeé szkolnych i majg trudnoéci w uzupelnieniu
materiatu;

12) wdrazanie wychowankéw do spolecznego dzialania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wiasciwych stosunkéw miedzy uczniami, zyczliwodci,
wspoldzialania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wéréd
nich kolezefistwa i przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na
terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystod¢ estetyke klas, pomieszezen i terenu szkoty,
rozwijanie samorzadnodci i inicjatyw uczniowskich;

13) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoéciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosei i kierowanie tg aktywnodcia, rozwijanie zainteresowad i zamitowan,
interesowanie sie udzialem uczniéw w zyciu szkoly, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich
dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

14) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwodci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, wyjazdéw na
wZielone szkoty”;

15) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie bfedéw i wad ucznidéw;

16) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob
drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekuriczymi, artystycznymi, przymiotami ducha i
charakteru;

17) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenistwa w szkole i poza szkola;
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18) wspotpraca z pielegniarka szkolna, rodzicami, opiekunami, pedagogiem uczniow w
sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

19) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organéw szkoly i innych instytucji z wnioskiem o udzielenie
pomocy;

20) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw.

3. Wychowawca po zasiegnieciu opinii ucznia, jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w
sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar, ma prawo ustanowi¢ przy wspofpracy z
Klasowa Rada Rodzicow wihasne formy nagradzania i motywowania wychowankéw po
wyrazeniu zgody przez dyrektora szkoty.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny elektroniczny, arkusze ocen i dokumentacje wychowawczg w
oparciu o plan wychowawczy;

2) sporzgdza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami i
poleceniami dyrektora szkoly, uchwatami Rady Pedagogicznej oraz przepisami prawa
oswiatowego;

6) prowadzi inng dokumentacj¢ wychowawezg niezb¢dng do monitorowania postgpéw ucznia
W nauce oraz jego zachowania.

5. Wychowawca zobowigzany jest do:

1) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktoéw w zespole;

2) planowania i organizowania, wspoélnie z uczniami i rodzicami, réznych form zycia
spotecznego klasy i zaje¢ tematycznych na godzinie do dyspozycji wychowawcy;

3) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szkolnym regulaminem oceny zachowania
w oparciu o wpisane pochwaly i uwagi w dzienniku elektronicznym;

4) w wyjgtkowych sytuacjach wychowawca moze zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej w celu
ustalenia oceny zachowania ucznia;

5) wspdldzialania z nauczycielami uczgcym, pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniéw,
uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dot. uczniéw uzdolnionych, jak i z
trudnosciami); _

6) organizowanie pracy zespolu klasowego nauczycieli;

7) udzielania systematycznej pomocy oraz sprawowania szczegdlnej opieki nad uczniami
znajdujacymi si¢ w rodzinie zastepczej, niepetnej lub niewydolnej wychowawczo;

8) pisemnego powiadamiania rodzicdw o =zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng z
obowigzkowych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na miesigc przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j;

9) powiadamiania rodzicow uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach kwalifikacyjnych
... zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oSwiatowego;
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10) poinformowania na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidéw oraz ich rodzicow o
warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

11) dokumentowania pracy z powierzong klasa w teczce wychowawczej, obejmujgce;
catoksztatt obserwacji na temat ucznia, plany wychowawcze, plany godzin wychowawczych,
pracg z rodzicami oraz niezbedne dla zobrazowania zespolu klasowego diagnozy i
obserwacje.

6. Wychowawcy i nauczyciele uczacy zobowigzani s do:

1) przeprowadzania wedtug kalendarza informacyjnych spotkan z rodzicami: plenarnych i
indywidualnych wedtug, co roku, ustalonego kalendarza;

2) powiadamiania uczniéw, na 7 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej, o proponowanych §rddrocznych i rocznych ocenach z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

3) zawarcia na kazdy rok szkolny kontraktu ze swoimi uczniami, dotyczacego wlasciwej
postawy uczniowskiej w spolecznosci szkolnej;

4) sprawdzania obowigzku noszenia przez uczniéw mundurku szkolnego na pierwszych
zajeciach klas.

6a. W trakcie nauki na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

7. Nauczyciele majg prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
polegajacej na:

1) udziale w konferencjach przedmiotowo — metodycznych;

2) doradztwie dyrektora szkoty;

3) kontakcie z nauczycielami - doradcami przedmiotowymi;

4) organizowaniu zaj¢¢ kolezenskich;

5) podnoszeniu kwalifikacji zawodowych;

6) uczestnictwie w WDN — Wewnetrzne Doskonalenie Nauczycieli.

§ 141

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczefistwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofe.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia
odnognie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru (pierwszy dyzur 7.45) i cigglej obecnodci w miejscu
podlegajgcym jego nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczefistwu uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegéw, bieganie, siadanie
na porgcze schodéw, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowaé si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami i innymi osobami i czynnoéciami,
ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;
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3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roélin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoly — szczegolnie w toaletach
szkolnych;

8) natychmiastowego zgltoszenia dyrekeji szkoly faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajagcych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4, Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty lub wicedyrektora.

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoly i srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony
indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢
w czasie zajec.

7. Nie rozpoczynanie zaj¢é, jezeli w pomieszezeniach lub innych miejscach, w ktérych maja
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zaj¢¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidéw do pelnych przerw
mie¢dzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé¢ si¢ 1 przestrzega¢ Instrukeji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

10. Nauczyciel organizujagcy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowiazek
przestrzegaé zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych, obowigzujacej w
szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzié czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniow 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora szkoty celem
usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia
zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢é nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jedli stan jego zdrowia dozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jeéli zaistnieje taka
potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw
ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek powiadomié dyrektora szkoty;
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4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wiasciwg postawe uczniow w czasie zajeé. Korygowaé
zauwazone bledy i dbaé o czysto$é, tad i porzadek podczas trwania lekeji i po jej
zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscié do
gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajgcych ucznidw;

6) uczniow chegeych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowiazany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

12. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:

1) zasadami post¢gpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 142
Pracownicy administracji i obstugi.

I. Pracownicy zatrudnieni na umoweg o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi i
podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdtowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowiazkéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczegdlnoscei:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godnoscia w miejscu pracy i poza nim;

7) stale podnoszenie umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) realizowanie zadan obowigzkowych oraz dodatkowych zleconych pizez dyrektora szkoty
w szczegolnosci zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa pracy i nauki.

§143-§ 153
(uchylony)

§ 154

W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
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§ 155
Zakres obowigzkow wicedyrektora

1. Do zadan Wicedyrektora ds. dydaktycznych nalezy w szczegdlnosei:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym
prowadzenie hospitacji/obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzor nad Samorzgdem Uczniowskim;

3) nadzor i kontrola stotowki szkolnej, (internatu);

4) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiggowosci;

5) prowadzenie Ksiggi Zastgpstw i wyznaczanie nauczycieli na zastgpstwa;

6) nadzor nad pracami Komisji Przedmiotowych;

7) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

8) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

9) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego,

10) opracowywanie planu lekeji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbgdnych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;

11) bezposredni nadzér nad prawidtows realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

12) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

13) organizowanie warunkdw dla prawidtowe;j realizacji Konwencji o prawach dziecka;

14) petienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;

15) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan i oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

16) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk studenckich oraz
prowadzenie wymaganej dokumentacji;

17) opracowuje na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

18) kontroluje w szczegdlnodci realizacje przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu; '

19) kontroluje realizacj¢ indywidualnego nauczania;

20) egzekwuje przestrzeganie przez nauczycieli i uczniéw postanowien statutu,

21) dba o whasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

22) publikuje na stronie internetowej szkoty materialy, zdjecia i informacje;

23) kontroluje prawidlowos$¢ wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom
w zakresie zgodnosci ich z podstawowg programowg i wewngtrzszkolnymi zasadami
oceniania;

24) rozstrzyga spory miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia;

25) dyrektora szkoty;

26) wspdlpracuje z Rada Rodzicow i Radg Pedagogiczng;

27) kontroluje pracg pracownikow obstugi;

28) dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli;

29) wspolpracuje z Poradnig Pedagogiczno — Psychologiczng , policja i stuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu fadu i porzadku w szkole i na jej terenie;
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30) przestrzega wszelkie Regulaminy wewngtrzszkolne, a w szczegdlnosci Regulamin Pracy;
przepisy w zakresie bhp i p/poz;

31) realizuje  obowigzki  pracownika samorzadowego zawarte w  Regulaminie
Organizacyjnym;

32) wykonuje polecenia dyrektora szkoly w zakresie przydzielonych obowigzkéw oraz
doraznie;

33) zastepuje dyrektora szkoly podczas jego nieobecnosci;

34) jest przewodniczacym zespolu wychowawczego i odpowiada za catoksztatt dziatalnogci
opiekunczo-wychowawczej szkoly;

35) nadzoruje pracg zespotow:

a) nauczycieli wychowania fizycznego,

b) wychowawczego,

¢) humanistycznego;

36) prowadzi wewngtrzny nabor:

a) kontroluje prace nauczycieli klas V-VI oraz kota przedmiotowe i zainteresowan,

b) kontroluje prac¢ organizacji szkolnych oraz grupy wickowej I-I11, IV-VI,

¢) kontroluje zajgcia korekcyjno — kompensacyjne,

d) nadzoruje realizacje gimnastyki korekcyjnej uczniow;

37) kontroluje dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczej klas V — VI;

38) nadzoruje i organizuje rekrutacj¢ uczniéw do szkoty;

39) Koordynuje Program Radosnej Szkoty;

40) Kontrola w porozumieniu z drugim wicedyrektorem realizacji przez nauczycieli
dodatkowych godzin w ramach art. 42 Karty Nauczyciela.

2. Do zadan Wicedyrektora ds. organizacyjnych nalezy w szczegdlnoscei:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym -

prowadzenie hospitacji/obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych nauczycieli;

3) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnoéci nauczania i wychowania;

4) wnioskowanie o nagrody, wyréznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

5) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

6) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o§wiatowego;

7) bezposredni nadzor nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

8) organizowanie warunkéw dla prawidlowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;

9) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych prze dyrektora godzinach;

10) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadaf i oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

11) (uchylony)

12) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajacymi w szkole za
zgoda dyrektora szkoly i pozytywnej opinii Rady Rodzicéw w zakresie dziatania
programowego; ‘

13) opracowuje na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;
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14) kontroluje w szczegdlnodci realizacje przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

15) kontroluje realizacje indywidualnego nauczania;

16) egzekwuje przestrzeganie przez nauczycieli i uczniéw postanowien statutu;

17) dba o wlasciwe wyposazenie szkolty w srodki dydaktyczne i sprzet;

18) kontroluje prawidtowo$é wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom
w zakresie zgodnodci ich z podstawowg programowg i wewngtrzszkolnymi zasadami
oceniania;

19) rozstrzyga spory miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora
szkoly;

20) wspdipracuje z Radg Rodzicéw i Rada Pedagogiczna;

21) kontroluje prace pracownikow obstugi;

22) dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli;

23) wspdlpracuje z policja i stuzbami porzadkowi w zakresie zapewnienia fadu i porzgdku w
szkole i na jej terenie;

24) zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci;

25) przestrzega wszelkie Regulaminy wewnatrzszkolne, a w szczeg6lnoéci Regulamin Pracy;
przepisy w zakresie bhp i p/poz.;

26) realizuje  obowigzki  pracownika samorzadowego zawarte w  Regulaminie
Organizacyjnym;

27) wykonuje polecenia dyrektora szkoly w zakresie przydziatu swoich obowigzkéw oraz
doraznie;

28) opracowywanie analiz wynikéw badan efektywnoscei nauczania i wychowania;

29) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

30) koordynowanie prac komisji do przeprowadzania egzaminéw sprawdzajgcych,
klasyfikacyjnych i poprawkowych;

31) odpowiada za organizacje i diagnoze probnych egzaminéw po klasie VIII oraz za badanie
i ewaluacje innych obszaréw szkoty wynikajacych z biezgcych potrzeb;

32) nadzoruje prace zespotéw przedmiotowych Rady Pedagogiczne;j:

a) matematyczno-przyrodniczego,

b) nauczycieli wspomagajacych w klasach integracyjnych,

c) zespotu ds. integracji;

33) kontroluje i nadzoruje prace:

a) biblioteki,

b) pedagoga szkolnego;

34) kontrola w porozumieniu z drugim wicedyrektorem realizacji przez Naljczycieli
dodatkowych godzin w ramach art. 42 Karty Nauczyciela;

35) pomoc i biezaca kontrola gromadzonej dokumentacji przez nauczycieli starajgcych si¢ o
podwyzszenie stopnia awansu zawodowego;

36) organizowanie samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli;

37) przegotowuje zbierajac informacje i opracowuje sprawozdania: GUS, SIO oraz innych
wynikajgcych z przydzielonego zakresu czynnosci;

38) przekazuje i nadzoruje dokumenty szkolne do archiwum w porozumieniu z sekretarkg. \
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3. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztalcenia na odleglo$é w trakcie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

§ 156
Regulamin Pracy

1. W szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w jednostce.

2. Kazdy pracownik szkoly jest obowigzany zna¢ i przestrzegaé postanowien zawartych w
Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza
wilasnorgcznym podpisem.

§ 157

Kompetencje, zadania i organizacja pracy pedagoga i logopedy ujete s3 odpowiednio w §24
ust. 11§25 ust.1 niniejszego statutu.

§ 158

W szkole mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw
szkoty.

ROZDZIAL IX
PODSTAWOWE PRAWA 1 OBOWIAZKI
CZE.ONKA SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

§ 159
Cztonek spotecznosci szkolne;j

1. Cztonkiem spolecznosci szkoty staje si¢ kazde dziecko, ktére zostato przyjete do Szkoty w
sposob okreslony w rekrutacji oraz pracownicy jednostki.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ czionkostwo spotecznosci
szkolnej.

§ 160

Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢é sprzeczne z migdzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

§ 161
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Wszyscy cztonkowie spotecznodei szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice
rasy, plei, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosei, pochodzenia
spofecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

§ 162
Traktowanie cztonkdw spolecznosei szkolnej

1. Nikt nie moze byé poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu. '

2. Zaden czlonek spotecznosci szkoly nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego.

3. Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie czfonka spotecznosci
szkoly ze wzgledu na rdznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane.

4. Nikogo nie wolno zmuszaé do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii.

§163

Kazdy uczen Szkotly Podstawowej nr 5 im. Mieszka I ma prawo do:

1) Opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;

2) Maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) Indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) Pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) Zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegélne oceny;

6) Jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewngtrzszkolnego Oceniania;

7) Zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spofecznosei
szkolnej;

8) Reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) Realizacji autorskiego planu wychowawczego opracowanego przez wychowawceg klasy;
10) Indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrgbnych
przepisach;

11) Korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wedtug indywidualnych potrzeb ucznia.

12) Korzystania z bazy szkoly podczas zajeé¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoly;

13) Wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa;

14) Zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) Swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
16) Wypoczynku podczas przerw $wiatecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania
pracy domowej; '
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17) Do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zaj¢ciach komputerowych po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoly wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

18) Dokonywania wyboru kot zainteresowan, przedmiotowych i innych form zajeé
pozalekcyjnych odbywajacych si¢ w pomieszezeniach szkoty pod opiekg nauczycieli. W
trakcie w/w zaj¢¢ uczen korzysta ze sprzetu i pomocy naukowych jednostki;

19) By¢ wybieranym i bra¢ udziatl w wyborach do Samorzadu;

20) Zgtaszania wladzom szkoly i nauczycielom wnioskéw lub postulatéw dotyczacych
wszystkich spraw ucznidow oraz informacji o trybie ich zatatwienia;

21) Zwolnienia z niezapowiedzianych odpowiedzi ustnych i pisemnych w dniu 13 kazdego
miesigca;

22) Korzystania ze wszystkich form pomocy materialnej i swiadczen socjalnych na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami;

23) Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
(okresowej) uzyskat oceng niedostateczng z jednej albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajeé;

24) Promowania z jedng oceng niedostateczng jeden raz w ciagu etapu edukacyjnego. w razie
negatywnego wyniku egzaminu poprawkowego, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

25) Powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych prac
klasowych, testow; w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden test, praca klasowa a w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy. Kartkéwki niezapowiedzianie moga obejmowaé sprawdzenie
wiadomosci z 1-3 ostatnich lekcji; tematdw

26) Wystgpienia przez rodzicow do dyrektora -szkoly o egzamin klasyfikacyjny,
weryfikacyjny zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

27) (uchylony)

28) Zwrocenia si¢ do Sgdu Kolezenskiego lub Rzecznika Praw Ucznia o rozstrzygniecie
konfliktu réwiesniczego lub zado$éuczynienia za doznang krzywde;

29) Otrzymanie promocji do klasy programowo wyzszej. W wyjatkowych przypadkach rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty
podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow.

§ 164
(uchylony)

§ 165

1. Kazdy uczen ma obowigzek:

1) Przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) Godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

3) Systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w
obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

4) Bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoly, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzgdu szkoty lub klasy;
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5) Przestrzegania zasad kultury i wspolzycia spotecznego, w tym okazywania szacunku
dorostym i kolegom, szanowania godno$ci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnoscei;

6) Troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) Przychodzenia do szkoly na 15 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej lekeji w
danym dniu;

8) Punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia oraz przestrzegania regulaminu
dyzurnego w klasie;

9) Usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych w statucie;

10) Uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

11) Dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole;

12) Stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci,

13) Dba¢ o zdrowie, bezpieczenistwo swoje i kolegéw, wystrzegaé si¢ wszelkich szkodliwych
natogdéw: nie palié tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé srodkow odurzajacych;

14) Pomaga¢ kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktorzy majg trudnosci powstale z
przyczyn od nich niezaleznych;

15) Przestrzega¢ zasad higieny osobistej uregulowanej w regulaminie;

16) (uchylony)

17) (uchylony)

18) (uchylony)

19) (uchylony)

20) (uchylony)

21) (uchylony)

22) (uchylony)

23) Dostarczy¢ od rodzicow pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajgciach w ciggu 3
7 dni od powrotu do szkoty w dzienniku elektronicznym

24) Dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie w przypadku usprawiedliwienia nieobecnosci na
egzaminie po klasie VIII oraz egzaminu poprawkowego z zaje¢ edukacyjnych oraz
klasyfikacyjnego;

25) Ksigzki do biblioteki szkolnej oddawaé zgodnie z regulaminem;

26) Przechowywania telefonow komorkowych tylko w wyznaczonych do tego miejscach-
szafkach szkolnych.

2. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tre$ci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) Kontaktowania sie z nauczycielem za pomocg ustalonych narzg¢dzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem. '

§ 165a

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw w zakresie przestrzegania
warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
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2. Na teren szkoty mozna wnosic¢ telefony komdrkowe i inne urzgdzenia elektroniczne.

3. Na terenie szkoly mozna korzysta¢ z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze
odbywa¢ si¢ tylko za zgoda nauczyciela. W trakcie lekcji telefony, muszg byé
przechowywane w szafkach uczniowskich.

4. Korzystanie na terenie szkoly z telefondéw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywaé si¢ z poszanowaniem zasad wspolzycia spofecznego, w
tym szczegolnodei prawa do prywatnosci uczniéw i nauczycieli i prawa do niezaktéconego
przebywania na terenie szkoly.

5. W placéwee wyznaczono miejsce do ewentualnego korzystania uczniéw w czasie przerw,
w sytuacjach wyjatkowych, na terenie parteru szkoty.

6. Jezeli uczen nie dostosuje si¢ do obowigzujacych zasad korzystania z telefonu, nauczyciel
zabiera telefon do sekretariatu szkoty i po lekcjach uczen odbiera swoj telefon.

§ 166
Tryb sktadania skarg przypadku naruszenia praw ucznia

Uczen ma prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego SU za posrednictwem
przewodniczacego klasy;

2) ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia;

3) przewodniczacy SU w uzgodnieniu z nauczycielem - opiekunem przedstawia sprawe
nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielem SU rozstrzyga sporne
kwestie;

4) sprawy nierozstrzygnigte rozpatruje Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, a ostateczng decyzje
podejmuje dyrektor.

§ 167
Rzecznik Praw Ucznia

1. Rzecznik Praw Ucznia jest wybierany sposrdéd wszystkich nauczycieli jednostki, w
wolnych wyborach uczniowskich.

2. Funkcjg rzecznika praw ucznidéw oprocz reprezentanta nauczycieli petni takze
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w wolnych wyborach.

3. Dziatalno$é Rzecznika Praw uczniow okresla §60.

§ 168

Uczniom nie wolno:

1) Przebywa¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

2) Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziafaniu;

3) Wnosi¢ na teren szkoly przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
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4) Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec;

5) Spozywac positkdw w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkdw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

7) Uczniom z klas IV - VIII nie wolno korzystac z placu zabaw

8) Uczen na wiasng odpowiedzialno$¢ przynosi do szkoly aparat telefoniczny, fotograficzny
oraz inne kosztownos$ci-miejscem przechowywania jest jego szafka szkolna;

9) Zapraszaé¢ obcych osdb do szkoty.

§ 169

Dyrektor szkoly moze zastosowa¢ wobec ucznia Srodek oddziatywania wychowawczego w
postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okre$lonych prac
porzadkowych na rzecz szkoty.

§ 170

Wszyscy uczniowie naszej szkoly majg obowiagzek troszezy¢ si¢ o honor szkoty i kultywowaé
Jjej tradycje.

§ 171

Zasady zwalniania ucznidow i usprawiedliwiania nieobecnosci na zaj¢ciach szkolnych:

1) Usprawiedliwiona nieobecno$é ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losows;

2) Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz
samowolnie oddalac si¢ z terenu szkoty;

3) Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela
wychowaweca klasy. W przypadku jego nicobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskaé zgode
uczgcego w danym dniu nauczyciela lub wicedyrektora szkoty petnigcego dyzur kierowniczy;
4) W przypadku uczniéw, nieobecnosei na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca
klasy na podstawie oswiadczenia rodzicow, informujacego o przyczynie nieobecnosci;

5) (uchylony)

6) Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie b¢da honorowane;

7) Wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli w
usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1;

8) Na dluzsza nieobecnos$é ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowsa sytuacja,
nie chorobg, zezwala wytacznie dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii wychowawcy (na
podstawie pisemnego wniosku rodzicow);

9) Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czg¢éei zajgé w danym dniu tylko i
wylgcznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

10) (uchylony)

11) Wychowawca powinien gromadzié usprawiedliwienia;
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12) W przypadku opuszczenia przez ucznia 30% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu w
okresie (liczac tgcznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) nauczyciel ma
prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian z materialu obejmujacego miniony okres;

13) Jezeli nicobecnos¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby lub
urazu, to frekwencja tej osoby nie wlicza si¢ do ogdlnej frekwencji oddziatu;

14) Dyrektor ma obowigzek powiadomié¢ Organ Prowadzacy o diuzszej nieusprawiedliwionej
nieobecnodci ucznia, gdzie zachodzi podejrzenie o uchylanie sic od obowigzku realizowania
obowigzku szkolnego wg obowiazujgcych przepisow;

15) Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezgco dyrektorowi szkoty oraz
pedagogowi informacje zwigzane z frekwencja ucznidw jezeli uczen jest nicobecny w szkole
dtuzszy czas lub zachodzi podejrzenie wagarowania.

ROZDZIAL X
UCZNIOWIE SZKOLY

§172
Ruch uczniow

1. Warunki i tryb przechodzenia uczniéw do szkoly z innych typéw szkot reguluja odrebne
przepisy.

2. Uczen szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, ktéry nie
otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, z powodu uzyskania negatywnych
rocznych ocen klasyfikacyjnych z jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej albo jezyka
regionalnego, a ktéry ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w
oddziale szkoty publicznej tego samego typu albo szkoly publicznej innego typu, do ktdrej
przechodzi, uzyskal pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne, moze byé przyjety do klasy
programowo wyzej odpowiedniego typu szkoly publicznej, pod warunkiem, ze nie bedzie
kontynuowa¢ nauki mniejszosci narodowej lub etnicznej albo jezyka regionalnego w tej
klasie.

3. Jezeli uczen w szkole, z ktorej przechodzi, uczyt si¢ jako przedmiotu obowigzkowego
j¢zyka nowozytnego innego niz inny jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale szkoty, do
ktorej przechodzi, a rozkfad zajg¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie w innym
oddziale lub grupie w tej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt sie w
szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) Uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoly, do ktorej
przechodzi, wyréwnujgc we whasnym zakresie réznice programowe do konca roku szkolnego,
albo

2) Kontynuowa¢ we wiasnym zakresie nauk¢ jezyka nowozytnego, ktérego uczyl sie w
szkole z ktorej przechodzi, albo

3) Uczgszczaé do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktérego
uczyl si¢ w szkole, z ktdrej przechodzi.

4. Przyjmowanie dzieci do szkoty okresla §60 niniejszego statutu.

§173
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Nagradzanie uczniow

1. Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotdw i zachowania;

2) szczegblnie wyrdzniajgce si¢ zachowanie;

3) wybitne osiggnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;

5) nienaganng frekwencjg;

6) wzorowg dzialalnos¢ na rzecz klasy lub szkoty.

2. Rodzaje nagrod:

1) punkty dodatnie okreslone w kryteriach oceny zachowania ucznia;

2) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;

3) pochwata dyrektora szkoty wobec klasy;

4) pochwata dyrektora szkoly wobec uczniéw calej szkoty;

5) dyplom uznania; _

6) odznaka ,,Wzorowy Uczen” oraz List Gratulacyjny dla rodzicdw ucznia konczacego szkole
($rednia przynajmniej 5,00 i wzorowe zachowanie);

7) nagroda rzeczowa;

8) Tarcza Rycerza Mieszka 1 dla ucznia konczgcego klase 111 (najwyzsze wyniki w nauce,
wzorowe zachowanie), Odznaka Aktywny dla ucznia konczacego klase VIII (aktywna praca
na rzecz klasy i szkoty).

§ 173a
(uchylony)

§ 174
Karanie uczniow

1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac karg za:

1) nieprzestrzeganie zapisow statutu;

2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;

3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;

4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;

5) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkdw spotecznosei Szkoty;
6) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

7) wytudzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

8) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznodci szkolnej;
9) czyny nieobyczajne;

10) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podiozeniu bomby;
I1) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popelnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

2. Rodzaje kar:

1) punkty ujemne okreslone w kryteriach oceny zachowania ucznia;

2) upomnienie wychowawcy klasy;
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3) upomnienie dyrektora szkoty;

4) nagana dyrektora szkoly udzielona w obecnosci rodzicow;

5) brak mozliwosci udzialu w konkursach i imprezach organizowanych przez szkote do
momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoly na wniosek wychowawcy;

6) brak mozliwosci do reprezentowania szkoly do momentu zniesienia kary przez dyrektora
na wniosek wychowawcy;

7) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;

8) przeniesienie do réwnoleglej klasy.

9) uczen moze byc¢ skreslony z listy ucznidéw i przeniesiony do innej szkoty na podstawie
decyzji Kuratorium Oswiaty wedhug wlasciwosci.

§175
Procedura wymierzania kary dla ucznia

1. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj
i stopien naruszonych obowiazkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzgcych na nim obowigzkéw, zachowanie sie po
popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma
zrealizowac.

. (uchylony)

. Kara nie moze naruszaé nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

. (uchylony)

SN B N

. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w §174 pkt 2:
1) wystuchania dokonuje wychowawca lub dyrektor szkoty;

2) (uchylony)

3) z czynnosci wystuchania sporzadza si¢ notatke, ktorg podpisujg: dyrektor szkoty, uczen
oraz wychowaweca.

7. O zastosowane] karze dyrektor szkoly zawiadamia na pi§mie ucznia, jesli jest petnoletni, w
pozostatych przypadkach rodzicow lub osobe, pod ktérej opieka prawng lub faktyczng uczen
pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.

8. Kary wymienionej w §174 pkt 2 p 3 i 6 dyrektor szkoty udziela w obecnosci rodzicow lub
osoby, pod ktorej opiekg prawng lub faktyczng uczen pozostaje

podczas spotkania na terenie szkoly w terminie wskazanym przez dyrektora. Ust. 2 nie stosuje
si¢ w razie nieusprawiedliwionego niestawiennictwa rodzicow lub osoby, pod ktorej opiekg
prawng lub faktyczng uczen pozostaje.

9. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do arkusza ucznia.

10. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia i daty
jego popetnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwolania oraz terminie i
sposobie odwotania.

11. Ukaranemu, jesli jest pelnoletni, a w pozostalych przypadkach rodzicom ukaranego
przystuguje prawo wniesienia odwolania.

12. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia
zawiadomienia.
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13. Odwotanie wniesione przez osobg¢ nieuprawniona lub po terminie pozostawia si¢ bez
rozpoznania.

14. Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy.

15. Odwotanie rozpatruje Komisja w skladzie wychowawca, pedagog szkolny, Rzecznik
Praw Ucznia w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.

16. Decyzja komisji jest ostateczna.

17. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od p6t roku do roku.

18. O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktéry jej udzielit na wniosek
wychowawcy, pedagoga lub samorzadu uczniowskiego.

19. Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzi¢, jezeli ukarany w okresie proby dopuscit
si¢ przewinienia okreslonego w §174 pkt 1 p.1. -

20. Kar¢ uwaza si¢ za niebylg, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia po
roku nienagannego zachowania.

ROZDZIAEL XI
GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLY
§176

Gospodarke finansowsg szkoty regulujg odrebne przepisy.

ROZDZIAL X1I
PRZEPISY KONCOWE

§ 177
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 178

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczgci.

§ 179
Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) statutu

1. Zmiany (nowelizacja) w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:

1) organdéw szkoty;

2) organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny w przypadku zmiany
przepisow.

2. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego
uchwalania.

3. O zmianach (nowelizacji) w statucie dyrektor szkoly powiadamia organy szkoly, organ
prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
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4. Szkota publikuje tekst jednolity statutu najpdzniej po trzech nowelizacjach w formie
obwieszczenia.

§ 180

Tekst jednolity statutu przyjeto do stosowania na podstawie:

1) Obwieszezenia dyrektora szkoty nr 1/2022 z dnia 15.09.2022 r.

2) Uchwaty Rady Pedagogicznej w dniu 15.09.2022

3) Rady Rodzicow w dniu 31.08.2022 r.

4) Pozytywnie zaopiniowany przez Samorzgd Uczniowski w dniu 15.09.2022 r.




