
 

Standardy Ochrony Małoletnich  

w UKS PIĄTKA OSTRÓW.  

Podstawowe procedury postępowania. 

 

 

 

Działając na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na 
tle seksualnym i ochronie małoletnich Prezes Wojciech Zaradny  z dniem 01.07.2024 wprowadza do 
stosowania „Standardy Ochrony Małoletnich” (zwane dalej „Standardami”), których naczelnym celem jest 
zapewnienie bezpieczeństwa małoletnim zawodnikom, dbałość o ich dobro, uwzględnianie ich potrzeb i 
podejmowanie działań  w ich jak najlepszym interesie.  

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

1. Celem Standardów Ochrony Małoletnich jest: 

a. zwrócenie uwagi personelu klubu, rodziców i podmiotów współpracujących na konieczność 
podejmowania wzmożonych działań na rzecz ochrony małoletnich zawodników przed krzywdzeniem; 

b. określenie zakresu obowiązków przedstawicieli klubu w działaniach podejmowanych na rzecz 
ochrony zawodników przed krzywdzeniem; 

c. wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku podejrzenia 
krzywdzenia małoletnich; 

d. wprowadzenie wzmożonej działalności profilaktyczno – wychowawczej w zakresie zapewnienia 
ochrony zawodników przed przemocą. 

2. Personel klubu w ramach wykonywanych obowiązków zwraca uwagę na czynniki ryzyka krzywdzenia 
dziecka, monitoruje sytuację i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady określone w Standardach. 

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy przemocy. 



4. Ze Standardami zapoznawany jest cały personel klubu, a także zawodnicy i ich rodzice, zgodnie                  
z procedurami określonymi w treści Standardów. 

5. Zarząd i trenerzy  są osobami  odpowiedzialnymi  za monitorowanie realizacji Standardów, 
reagowanie na sygnały ich naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapisów Standardów                       
i prowadzenie rejestru interwencji i zgłoszeń.  

Rozdział 2 

Zasady rekrutacji pracowników/wolontariuszy/stażystów/praktykantów  

1. Złożenie przez trenera/wolontariusza/praktykanta/pracownika klubu informacji z Krajowego Rejestru 
Karnego (KRK) lub uzyskanie przez klub informacji z KRK o kandydacie ( raz w roku ).  

2.  Sprawdzenie, czy dane trenera/wolontariusza/praktykanta/pracownika klubu ubiegającego się o pracę 
w klubie lub współpracę z nim nie figurują w Rejestrze  
Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (RSPTS) ( raz w roku )  - z pkt. 1. 

3.  Zadawanie w trakcie procesu rekrutacji pytań dotyczących zasad ochrony dzieci. 
4. Obowiązkowe zapoznanie się ze standardami ochrony praw małoletnich w klubie (zał. nr 1) 

 

Rozdział 3 

Zasady bezpiecznych relacji personel – małoletni w tym zachowania niedozwolone. 

1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi a personelem klubu jest działanie dla dobra 
zawodnika, z poszanowaniem jego godności, z uwzględnieniem jego emocji i potrzeb oraz w jego 
najlepszym interesie. 

2. Personel działa wyłącznie w ramach obowiązującego prawa powszechnego, przepisów 
wewnętrznych klubu oraz swoich uprawnień i kompetencji.  

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi obowiązują wszystkich pracowników ,trenerów, 
asystentów, stażystów, praktykantów i wolontariuszy.  

4. Podstawowe standardy określające zasady, o których mowa w ust. 3 obejmują 
w szczególności: 

a. Utrzymywanie profesjonalnej relacji z zawodnikami i reagowanie względem nich w sposób 
niezagrażający, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych zawodników. 

b. Zachowanie cierpliwości i szacunku w komunikacji z zawodnikami, podkreślające zrozumienie dla 
uczuć przeżywanych przez nich, nie wymuszające zwierzeń na siłę i okazujące zainteresowanie, 
wsparcie                      i gotowość do rozmowy. 

c. Nie zostawianie zawodnikowi nieograniczonej wolności, wyznaczanie jasnych granic w postępowaniu                  
i oczekiwań, egzekwując konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, ucząc tym samym, że 
odpowiedzialność jest po stronie zawodnika, a konsekwencje wynikają z jego działania. 

d. Reagowanie w sposób adekwatny do sytuacji i możliwości psychofizycznych zawodnika.  
e. Uwzględnianie potrzeb zawodnika. 
f. Równe traktowanie zawodników bez względu na płeć, orientację seksualną, niepełnosprawność, 

status społeczny, kulturowy, religijny i światopogląd. 
g. Fizyczny kontakt z zawodnikiem możliwy tylko jako odpowiedź na realne potrzeby zawodnika 

w danym momencie, z uwzględnieniem jego wieku, płci, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego. Na 
kontakt fizyczny (np. przytulenie) zawodnik zawsze musi wyrazić zgodę. 

h. Ustalanie reguł i zasad pracy w grupie, jasne określanie wymagań i oczekiwań wobec zawodnika, 
stanowcze reagowanie na zachowania niepożądane. 

i. Panowanie trenera nad własnymi emocjami. 
j. Kontakt z zawodnikami odbywa się wyłącznie w godzinach pracy klubu/ danej grupy szkoleniowej             

i dotyczy celów treningowych lub wychowawczych, a jeśli istnieje potrzeba spotkania z zawodnikami 
poza godzinami treningów oraz meczów, należy poinformować o tym zarząd i uzyskać zgodę 
rodziców małoletniego zawodnika. 

k. Jeśli zawodnik i jego rodzice są osobami bliskimi wobec trenera, zachowuje on poufność wszystkich 
informacji dotyczących innych zawodników. 



W relacji personelu z małoletnimi zawodnikami niedopuszczalne jest w szczególności: 

1. stosowanie wobec zawodnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar fizycznych, 
wykorzystywanie relacji władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby); 

2. zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie i obrażanie zawodników; 
3. podnoszenie głosu, krzyczenie na zawodników, wywoływanie u nich lęku; 
4. ujawnianie informacji wrażliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej, prawnej itp.) 

dotyczących dziecka wobec osób nieuprawnionych, w tym wobec innych zawodników; 
5. zachowywanie się w obecności zawodników w sposób niestosowny, np. poprzez używanie słów 

wulgarnych, czynienie obraźliwych uwag oraz nawiązywanie w wypowiedziach do atrakcyjności 
seksualnej; 

6. nawiązywanie z zawodnikiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani składanie mu 
propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, żartów, 
gestów oraz udostępnianie zawodnikom treści erotycznych i pornograficznych, bez względu na ich 
formę; 

7. faworyzowanie zawodników; 
8. utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie dla 

potrzeb prywatnych trenera; 
9. proponowanie zawodnikom  alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji 

psychoaktywnych, spożywanie ich wspólnie z zawodnikami lub w ich obecności; 
10. zapraszanie zawodników do swojego miejsca zamieszkania.  

Rozdział 4 

Zasady bezpiecznych relacji małoletni – małoletni, w tym zachowania niedozwolone. 

1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi i między zawodnikami pełnoletnimi i niepełnoletnimi 
jest działanie z szacunkiem, uwzględniające godność i potrzeby małoletnich. 

2. Standardem jest tworzenie atmosfery życia klubowego, które promuje tolerancję i poczucie 
odpowiedzialności za swoje zachowanie. 

3. Angażowane  zawodników w działania, w których mają możliwość aktywnego uczestniczenia, 
podejmowania współdziałania i rozwijania podejścia zespołowego, w tym kształtującego pozytywne 
relacje z zawodnikami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

4. Niedozwolone jest w szczególności: 

a. stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek zawodnika, w jakiejkolwiek formie; 
b. używanie wulgarnego, obraźliwego języka; 
c. upokarzanie, obrażanie, znieważanie innych zawodników; 
d. zachowanie w sposób niestosowny, tj. używanie wulgarnych słów, gestów, żartów, kierowanie 

obraźliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym; 
e. stosowanie zastraszania i gróźb; 
f. utrwalanie wizerunku innych zawodników poprzez nagrywanie (również fonii) i fotografowanie bez 

uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogących zawstydzić; 
g. udostępnianie między małoletnimi substancji psychoaktywnych i używanie ich w swoim otoczeniu. 

Rozdział 5 

Zasady bezpiecznych relacji rodzic – dziecko, rodzic – trener w UKS Piątka Ostrów 

Zasady bezpiecznych relacji rodzic – dziecko, rodzic - trener 

Aktywność sportowa dzieci ma na celu wszechstronny rozwój w drodze ku ich dorosłości. Zajęcia 

sportowe mogą przynieść liczne korzyści: poprawiają zdrowie fizyczne i psychiczne, budują pewność 

siebie oraz sprzyjają nawiązywaniu nowych znajomości. W świecie sportu dzieci powinny czerpać przede 

wszystkim radość oraz kształtować postawy, które będą zachęcać je do dbania o aktywność fizyczną 

przez całe życie. Rola rodziców i opiekunów jest kluczowa w tym procesie, ponieważ ich zachowanie 

wpływa nie tylko na wyniki ich dziecka, ale także na dobre samopoczucie i bezpieczeństwo innych dzieci 

biorących udział w treningach i wydarzeniach sportowych. 



 

1. Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko dotyczą bezpiecznych relacji pomiędzy dziećmi będącymi 

odbiorcami działań klubu a rodzicami, którzy są często uczestnikami wydarzeń sportowych i wchodzą            

w interakcje z personelem i podopiecznymi klubu nie będącymi ich dziećmi. 

2. Zasady bezpiecznych relacji rodzic – trener dotyczą bezpiecznych relacji pomiędzy rodzicami dzieci, które 

są odbiorcami działań klubu a trenerami, którzy na co dzień opiekują się ich dziećmi oraz tymi, których ich 

dzieci spotykają na treningach i rozgrywkach. 

3. Kierownictwo klubu usuwa z wydarzeń sportowych osoby zakłócające porządek, zachowujące się            

w sposób wulgarny i naruszające zasady bezpiecznych relacji. 

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko 

Rodzice, opiekunowie prawni i faktyczni dzieci: 

1. Stawiają na pierwszym miejscu dobrostan dzieci i ich radość z uprawiania sportu. 

2. Dają dziecku prawo do wyboru rozwoju zgodnie z jego osobistymi celami - zarówno w przypadku sportu 

rekreacyjnego jak i wyczynowego. Włączają dziecko w proces decydowania o jego planach sportowych i 

życiowych. 

3. Szanują godność i wartość wszystkich osób biorących udział w wydarzeniu sportowym, bez względu na 

ich wiek, rasę, kolor skóry, pochodzenie etniczne, płeć, niepełnosprawność, język, religię, poglądy 

polityczne lub inne, status majątkowy, orientację seksualną, poziom umiejętności sportowych, cechy 

fizyczne. 

4. Traktują podmiotowo wszystkich uczestników treningu i innych form aktywności klubu. Nie komentują w 

sposób obraźliwy gry innych zawodników oraz decyzji sędziów. Nie krzyczą i nie stosują agresji słownej 

wobec uczestników treningu/zawodów. 

5. W żadnym wypadku nie stosują przemocy oraz zawsze reagują na jej wszelkie formy, w tym na każde 

obraźliwe, niewłaściwe, dyskryminacyjne zachowanie lub słowa oraz inne wszelkie formy zastraszania 

wśród dzieci, ale także dorosłych, w tym trenerów i innych rodziców. 

6. Nie nastawiają dzieci przeciwko sobie, nie namawiają do przemocowych praktyk. Nie przeszkadzają 

zawodnikom z przeciwnej drużyny podczas wykonywania aktywności wymagających skupienia. 

7. Nie umniejszają wysiłków dzieci włożonych w mecz. Doceniają i szanują wkład dzieci, nie koncentrując 

się wyłącznie na wydajności i wynikach, nie obwiniają dzieci za przegraną.  

8. Równoważą potrzebę nadzoru z prawem dzieci do prywatności, w szczególności nie wchodzą do toalet, 

pod prysznice i do szatni, gdy przebywają inne dzieci. 

9. Nie wywierają presji w celu osiągnięcia korzystnych wyników za wszelką cenę, bez zwracania uwagi na 

możliwe negatywne konsekwencje. Pozwalają dzieciom przeżyć porażkę wewnętrznie.  

10. Zachowują się odpowiedzialnie i nie używają agresywnego lub obraźliwego języka w stosunku do 

zawodnika lub innego uczestnika wydarzenia sportowego, w tym również sędziego czy trenera. 

11. Nie publikują zdjęć, filmów ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach w osobistych mediach 

społecznościowych, np. na Facebooku lub stronach internetowych, bez zgody zainteresowanych dzieci i 

ich rodziców. Obejmuje to także zamieszczanie komentarzy na portalach społecznościowych, które mogą 

wyrządzić krzywdę innym. 

12. Nie komentują wyglądu innych dzieci. 

13. Nie krytykują sposobu gry innych zawodników. 

14. Są wyczuleni na wszelkie formy zastraszania lub zagrożenia wynikające z używania telefonów 

komórkowych do robienia zdjęć, filmów przez dzieci. 

15. Dbają o zdrowie dziecka poprzez zapewnienie odpowiedniej wartości i kaloryczności posiłków, aktualne 

badania sportowe oraz zapewnienie odpowiednio długiego czasu na regenerację (po treningach, 

przebytych kontuzjach). 

16. Zapewniają wyposażenie niezbędne do wykonywania treningu w bezpieczny i efektywny dla dziecka                 

i jego celów sposób (buty, ubrania, okulary sportowe etc.). 

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - trener 



1. Swoim zachowaniem dają przykład dzieciom i są dla nich wzorem do naśladowania. Stosują reguły 

fair play i zachęcają innych do ich przestrzegania. Są świadomi, że ich relacje między innymi rodzicami, 

trenerami i sędziami modelują zachowania dzieci. 

2. Komunikacja między rodzicami a trenerem powinna być zawsze oparta na szacunku, szczerości                 

i wzajemnym wysłuchaniu. 

3. Rodzic nie powinien wchodzić w rolę trenera, a trener nie powinien wchodzić w rolę rodzica. Rodzice 

udzielają wsparcia trenerowi, a trener udziela wsparcia rodzicom. Nie podważają wzajemnie swojego 

autorytetu w oczach dziecka. Nie stawiają go w sytuacji, w której będzie musiało wybierać między nimi. 

Nie rozwiązują sporów między sobą w obecności dziecka. 

4. W trakcie rozgrywek rodzice nie podważają decyzji trenerów i sędziów. Wyjątkiem jest sytuacja 

stosowania przemocy wobec dziecka. Dorośli udzielają sobie informacji zwrotnych bez obecności dzieci, 

dbając o tonowanie emocji, bez użycia agresji. 

5. Rodzice w miarę swoich możliwości wspierają trenera i pozostałe dzieci należące do klubu w działaniach 

logistycznych.  

6. Rodzice mają prawo wyrażać swoje obawy dotyczące bezpieczeństwa i ochrony dzieci i zgłaszać je 

trenerowi, kierownictwu klubu bądź innej wyznaczonej osobie. Powinni zgłaszać usterki zagrażające 

bezpieczeństwu dzieci, a trenerzy mają obowiązek reagowania na te obawy oraz poszukiwać rozwiązań 

zwiększających bezpieczeństwo dzieci. 

7. Rodzice zawsze mają możliwość porozmawiania z trenerem i wyrażenia wszelkich obaw dotyczących 

swojego dziecka oraz mają gwarancję, że wyrażone przez nich wątpliwości zostaną potraktowane 

poważnie, a odpowiednie procedury wdrożone, w przypadku, gdy sytuacja wymaga reakcji ze strony 

klubu. 

8. Zarówno rodzice jak i trenerzy reagują na wszelkie formy przemocy, w tym na każde obraźliwe, 

niewłaściwe, dyskryminacyjne zachowanie lub słowa oraz inne wszelkie formy zastraszania wśród dzieci, 

ale także dorosłych, w tym trenerów i innych rodziców. 

9. Trener i rodzice nie tworzą sojuszy sprzyjających faworyzacji. Potrafią rozdzielić relacje prywatne od 

oficjalnych. Trener podejmując decyzje sportowe nie kieruje się swoją sympatią wobec rodzica. 

10. Rodzice szanują decyzję trenera i dzieci dotyczące ich uczestniczenia w treningach. 

11. Rodzice i trener powinni ustalić zasady uczestniczenia w treningach. Rekomendowanym rozwiązaniem 

jest przyjęcie zasady nieuczestniczenia rodziców w stałych treningach dzieci oraz ustalenie 

harmonogramu treningów otwartych dla każdego chętnego rodzica (na przykład raz w miesiącu). 

Rozdział 6 

Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do Internetu 

1. Klub nie zapewnia dzieciom dostępu do internetu. 
2.  Na terenie klubu dostęp dziecka do internetu możliwy jest wyłącznie przez prywatne urządzenia 

mobilne członków klubu.  
3. W przypadku zaobserwowania przeglądania przez dziecko niebezpiecznych treści, osoba 

odpowiedzialna za grupę (trener prowadzący grupę, lub osoba obserwująca) przekazuje zarządowi 
klubu, który powiadamia opiekunów dziecka o zdarzeniu. 

 
 

Rozdział 7 

Procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi w innej formie 

I. Niebezpieczne treści (materiały pornograficzne, promujące nienawiść, rasizm, ksenofobię, 
przemoc, zachowania autodestrukcyjne) 

1. Jeśli treści niebezpieczne dotyczą osób niezwiązanych z klubem, Prezes zgłasza zdarzenie 
odpowiednim służbom (sądowi rodzinnemu lub Policji), przekazując zabezpieczone materiały. 



2. Jeśli uczestnikami zdarzenia są zawodnicy, ze sprawcą i ofiarą przeprowadzona jest rozmowa 
(oddzielnie) trenera  na temat emocji, jakie może budzić materiał, do jakich zachowań zachęca, 
omówione zostają także konsekwencje zdarzenia wynikających ze złamania regulaminu klubu. 

3. Powiadomieni zostają rodzice zawodników, których informuje się o poczynionych ustaleniach 
i dalszych działaniach klubu       

 II.   Ochrona wizerunku 

1. W klubie pozyskiwane są  pisemne zgody rodziców i zawodników na publikację wizerunku 
zawodników na potrzeby dokumentacji fotograficznej działań podejmowanych przez klub. W miarę 
możliwości fotografowane są grupy zawodników, a nie pojedyncze osoby. 

2. Zdjęcia i nagrania bez zgody rodzica nie są podpisywane informacjami identyfikującymi zawodnika                
z imienia i nazwiska. 

III. Naruszenie prywatności 

Informacja o zagrożeniu naruszeniem prywatności w klubie powinna zostać niezwłocznie przekazana 
Prezesowi, którzy podejmują natychmiastowe działania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia 
dalszego dostępu do informacji niejawnych. 

IV.  Cyberprzemoc 

1. Zawodnik, który stał się ofiarą lub świadkiem cyberprzemocy (wyśmiewania, poniżania uczestników 
społeczności klubu przy użyciu technologii cyfrowych, obraźliwych komentarzy, rozpowszechniania 
wizerunku, manipulowania zdjęciami itp.) powinien zgłosić sytuację do trenera. Zgłoszenia może 
dokonać także świadek cyberprzemocy. 

2. O zdarzeniu poinformowani zostają rodzice dziecka. 
3. Jeśli sprawcą jest zawodnik klubu, trener powinien przeprowadzić z nim rozmowę, w wyniku której 

ustali, czy istnieją przesłanki do zgłoszenia sprawy do sądu rodzinnego lub Policji (przestępstwa 
ścigane z urzędu), czy wystarczające będzie środków oddziaływania wychowawczego. 

 

Rozdział 8 

Zasady ustalania planu wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia 

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim: 

a. zainicjowanie działań interwencyjnych we współpracy z innymi instytucjami, jeśli istnieje taka 
konieczność; 

b. współpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia małoletniego i zapewnienie mu pomocy; 
c. diagnoza, czy konieczne jest podjęcie działań prawnych; 
d. zakłada się kartę interwencji (załącznik nr 2) 

Rozdział 9 

Zasady i sposób udostępniania personelowi, małoletnim i ich opiekunom polityki do zaznajomienia 
i stosowania oraz zasady aktualizacji i przeglądu Standardów 

1. Wszelkie procedury i dokumenty związane z wprowadzeniem Standardów są udostępniane 
personelowi, małoletnim i ich rodzicom podczas zapoznawania i zobowiązania do stosowania 
(zgodnie z poniższymi zasadami), a następnie na żądanie w dowolnym momencie. Dokumenty te 
można również znaleźć w siedzibie klubu. 

2. Wersja skrócona Standardów (dla małoletnich) dostępna jest na tablicy ogłoszeń w klubie.  
3. Rodzice zawodników zapoznawani są ze Standardami przez media własne klubu.   



4. Osoba  odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardów  przeprowadza wśród personelu (zał. 
nr 3) i zawodników (zał. nr 4) minimum raz na dwa lata ankietę monitorującą poziom realizacji 
Standardów, a następnie dokonuje analizy jakościowej i ilościowej badania ankietowego               i 
sporządza na tej podstawie sprawozdanie z monitoringu.  

5. Wprowadzone zmiany w Standardach zatwierdza i przedstawia pracownikom, rodzicom                       
i zawodnikom, Prezes. 

Rozdział 10 

Przepisy końcowe 

1. Standardy wchodzą w życie z dniem ogłoszenia zarządzenia. 
2. Ogłoszenie następuje poprzez zamieszczenie Standardów na stronie Szkoły Podstawowej nr 5 i 

stronie FB klubu, a  także wywieszenie na tablicy ogłoszeń w wersji skróconej przeznaczonej dla 
małoletnich 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1  

Oświadczenie o zapoznaniu się z Polityką ochrony dzieci oraz Zasadami bezpiecznych relacji i 
zobowiązaniu do ich przestrzegania 

Oświadczenie o zapoznaniu się z Polityką ochrony dzieci oraz Zasadami bezpiecznych relacji i zobowiązaniu 
do ich przestrzegania  

 

..................................................................... 

miejsce i data 

 

Ja, ......................................................................................................................... ..........  

nr PESEL ......................................................  

oświadczam, że zapoznałam/-em się z polityką ochrony dzieci oraz zasadami bezpiecznych relacji 
obowiązującymi UKS Piątka Ostrów Wielkopolski i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 

 

..................................................................... 

Podpis 

 

 

Oświadczenie o zapoznaniu się z Polityką ochrony dzieci oraz Zasadami bezpiecznych relacji i zobowiązaniu 
do ich przestrzegania  

 

..................................................................... 

miejsce i data 

 

Ja, ......................................................................................................................... ..........  

nr PESEL ......................................................  

oświadczam, że zapoznałam/-em się z polityką ochrony dzieci oraz zasadami bezpiecznych relacji 
obowiązującymi w UKS Piątka Ostrów Wielkopolski i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 

 

..................................................................... 

Podpis 



Załącznik nr 2 
 
Karta interwencji 

1. Imię i nazwisko dziecka 

2. Przyczyna interwencji (forma 
krzywdzenia) 

 
 
 

3. Osoba zawiadamiająca o podejrzeniu 
krzywdzenia 

 

 
 
 

4. Opis podjętych działań, innych niż 
interwencja 

Data Działanie 

  
 
 

  
 
 

  
 
 

 
 
 

5. Spotkania z rodzicami/opiekunami 
prawnymi dziecka 

Data Opis spotkania 

  
 
 

  
 
 

  
 
 

 
6. Forma podjętej interwencji (zakreślić 
właściwe) 

 
• zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa, 
• wniosek o wgląd w sytuację dziecka/rodziny, 
• inny rodzaj interwencji. Jaki? 

7. Dane dotyczące interwencji (nazwa 
organu, do którego zgłoszono interwencję) 
i data interwencji 

  

 
 
8. Wyniki interwencji: działania 
organów wymiaru sprawiedliwości, 
jeśli organizacja uzyskała informacje 
o wynikach działania 
własnego/działania rodziców/ 
opiekunów prawnych 

Data Działanie 

  
 

  
 

  
 

  



Załącznik nr 3 

 
Monitoring polityki – ankieta dla personelu 
 

Oceń (w skali od 1 do 10) swoją znajomość polityki 
ochrony dzieci (1 - niska, 10 - wysoka) 

 

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) poziom znajomości 
polityki ochrony dzieci wśród personelu? ( 1 - niski, 10 - 
wysoki) 

 

Oceń (w skali od 1 do 10) swoją umiejętność  
rozpoznawania symptomów krzywdzenia dzieci (1 - 
niska, 10 - wysoka) 

 

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) umiejętność innych 
członków personelu rozpoznawania symptomów 
krzywdzenia dzieci? (1 - niskie, 10 - wysokie) 

 

  Oceń (w skali od 1 do 10) swoja znajomość procedur     
reagowania na symptomy krzywdzenia dzieci (1 - niska, 
10 - wysoka) 

 

Jak oceniasz (w skali od 1 do 10) znajomość wśród 
personelu procedur reagowania na symptomy 
krzywdzenia dzieci (1 - niska, 10 - wysoka) 

 

Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie 
znajomości obowiązującej polityki ochrony dzieci wśród 
personelu? Jeśli tak, zaznacz w jakim obszarze. 

1. zasad bezpiecznych relacji pomiędzy 
personelem a dziećmi  

2. zasad bezpiecznych relacji pomiędzy dziećmi 

3. zasad bezpiecznych relacji pomiędzy 
uczestnikami wydarzeń a dziećmi 

4. zasad i procedur reagowania w przypadku 
podejrzenia krzywdzenia dziecka  

5. zasad ochrony wizerunku dziecka i danych 
osobowych   

6. zasad dostępu dzieci do Internetu i 
bezpieczeństwa online 

Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie 
znajomości obowiązującej polityki ochrony dzieci wśród 
dzieci? Jeśli tak, zaznacz w jakim obszarze. 

1. zasad bezpiecznych relacji pomiędzy 
personelem a dziećmi  

2. zasad bezpiecznych relacji pomiędzy dziećmi 

3. zasad bezpiecznych relacji pomiędzy 
uczestnikami wydarzeń a dziećmi 



4. zasad i procedur reagowania w przypadku 
podejrzenia krzywdzenia dziecka  

5. zasad ochrony wizerunku dziecka i danych 
osobowych   

6. zasad dostępu dzieci do Internetu i 
bezpieczeństwa online 

Czy zdarzyło Ci się zaobserwować naruszenie w 
placówce polityki ochrony dzieci? Jeśli tak - jakie 
zasady zostały naruszone (odpowiedz opisowo) 

 
 
 

Czy zostały wówczas podjęte przez Ciebie jakieś 
działania? Jeśli tak - jakie, jeśli nie - dlaczego? 
(odpowiedz opisowo) 

 
 
 

Co w Twojej ocenie szczególnie się sprawdza w 
polityce ochrony dzieci? Które zasady są trudne do 
realizacji? Zaproponuj zmiany i szkolenia. 

 
 



Załącznik nr 4 

Monitoring polityki – ankieta dla dzieci 

Oceń w skali od 1 do 10 swoje poczucie 
bezpieczeństwa podczas treningów (1 - niskie, 10 - 
wysokie) 

 

Jak się czujesz w relacjach z personelem (trenerami, 
wolontariuszami) (1 - źle, 10 - bardzo dobrze). 
Uzasadnij krótko swoją odpowiedź. 

 
 
 

Określ w skali od 1 do 10 poziom zaufania do 
personelu (trenerów, wolontariuszy, sędziów) (1 - 
niski, 10 - wysoki). Uzasadnij krótko swoją odpowiedź. 

 

Oceń w skali od 1 do 10 swoje poczucie 
bezpieczeństwa podczas wydarzeń takich jak 
rozgrywki, turnieje (1 - niskie, 10 - wysokie) 

  

   

Jak oceniasz swoje relacje z innymi dziećmi z klubu? (1 
- trudne, 10 - bardzo dobre). Uzasadnij krótko swoją 
odpowiedź. 

 

Jak oceniasz swoje relacje z innymi dziećmi, które nie 
trenują z Tobą, ale spotykasz je na wydarzeniach 
takich jak turnieje, rozgrywki itp.? (1 - trudne, 10 - 
bardzo dobre). Uzasadnij krótko swoją odpowiedź. 

 

   

Napisz przy każdym punkcie, czy w Twojej opinii 
wystarczająco często Twój trener, lub inny 
przedstawiciel klubu podejmuje tematy: 

1. Twoich praw 

2. bezpiecznych relacji między personelem a 
dziećmi 

3. bezpiecznych relacji pomiędzy dziećmi 

4. bezpiecznych relacji między uczestnikami 
wydarzeń a dziećmi 

5. miejsc, w których można uzyskać pomoc 

6. co zrobić w trudnej sytuacji 

7. bezpieczeństwa w internecie 

8. ochrony wizerunku i danych osobowych 

 
1. .................................................................................... 

 
2. .................................................................................... 

 
3. .................................................................................... 

 
4. ................................................................................... 

 
5. .................................................................................... 

 
6. .................................................................................... 

 
7. .................................................................................... 
8. .................................................................................... 

Czy zdarzyło Ci się być świadkiem przemocy podczas 
treningów? Jeśli tak, to jakiej? Napisz, co się wówczas 
zdarzyło i co zrobiłeś? 

 

Czy zdarzyło Ci się być świadkiem przemocy podczas  



wydarzeń takich jak rozgrywki, turnieje itp.? Jeśli tak, 
to jakiej? Napisz, co się wówczas zdarzyło i co 
zrobiłeś? 

Czy zdarzyło Ci się doświadczyć przemocy podczas 
treningów lub wydarzeń takich jak rozgrywki, turnieje 
itp.? Jeśli tak, to jakiej? Napisz, co się wówczas 
wydarzyło i co zrobiłeś? 

 

   

Czy w miejscu, w którym odbywasz treningi, w 
widocznym miejscu są informacje na temat 
możliwości uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w 
tym numery bezpłatnych telefonów zaufania dla 
dzieci i młodzieży? 

  

To jest miejsce dla Ciebie. Napisz, czego brakuje Ci w 
relacjach z personelem (trenerami, wolontariuszami, 
sędziami) oraz podczas treningów i innych wydarzeń i 
w polityce ochrony dzieci,  co chciałbyś/chciałabyś 
zmienić, ale także co Ci się podoba. 

 

 

 


